MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 1.165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS do Municipio de Cortés,
denominado de Instituto de Previdéncia dos
Servidores  Municipais de  Cortés -
CORTESPREV, e d4 outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CORTES, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei
Organica Municipal: Fago saber que a Camara de Vereadores de Cortés aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CORTES

Art. 1° Fica reestruturado, no ambito da Administragdo Publica Municipal e nos
termos desta Lei, o Regime Proéprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de
Cortés, denominado INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CORTES — CORTESPREYV, autarquia municipal de direito publico
interno, dotado de personalidade juridica prépria e autonomia administrativa e
financeira, cuja finalidade é administrar o RPPS, em cumprimento as disposicdes
constantes na Constituigdo Federal da Republica do Brasil e legislagdo Federal
pertinente.

Art. 2° O CORTESPREYV visa dar cobertura aos riscos a que est&io sujeitos os
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que tem por finalidade
assegurar os meios imprescindiveis de manutencdo por motivo de incapacidade,
idade avancada, tempo de contribuicdo e falecimento.

Art. 3° O CORTESPREYV rege-se pelos seguintes principios:

| - fundamentagdo em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

Il - seletividade e distributividade na prestacdo dos beneficios;
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participagdo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento;

VIl - carater democratico da administragéo, com participagédo de representantes
da Administragdo Publica e dos servidores, ativos e inativos nos érgdos colegiados;

VIII - sujeigdo as inspecbes e auditorias de natureza atuarial, contabil
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgaos de controle interno e externo;
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

IX - vedagéo de utilizagdo de recursos, bens, direitos e ativos do RPPS para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio
e aos segurados e beneficiarios;

b) prestagao assistencial médica e odontoldgica;

c) aplicagdo em titulos publicos, com excecdo dos titulos de emissdo do
Governo Federal.

Art. 4° A organizagdo do CORTESPREYV obedecera as seguintes diretrizes:

| - impossibilidade de concessdo de beneficios que nao estejam previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicdo em contrario da
Constituicdo Federal;

Il - participacé@o no plano de beneficios, mediante contribuigéo;

Il - calculo e manutengéo do valor dos beneficios com base na remuneracgéo
de contribuicdo ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma da lei;

IV - valor dos beneficios ndo inferior ao saldrio-minimo, excetuando-se as
parcelas pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensées, bem como o
rateio destas entre os dependentes habilitados a percepgdo da pensédo por morte;

V - realizacdo de avaliagédo atuarial inicial em cada balango anual, bem como
de auditoria, por entidades independentes legalmente habitadas, utilizando
parametros gerais, para organizacgao e revisao do plano de custeio e beneficios;

VI - financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribuigdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

VIl - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a
seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios mediante
convénios ou consocios com Estado e Municipios;

VIl - pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativas a gestdo do
regime, com participacdo em instancias de decisdo em que os seus interesses
sejam objeto de discussao e deliberacéao;

IX - registro individualizado das contribuicées de cada servidor e dos érgdos da
administracdo publica direta e das Autarquias e Fundagbes de quaisquer dos
Poderes do Municipio;

X - identificagédo e consolidagdo em demonstrativos financeiros e orgamentarios
de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal, inativos e pensionistas, bem
como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;
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XI - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orgamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo;

Xl - realizagéo de recenseamento previdenciario de dois em dois anos, a partir
da data de publicagdo desta lei, abrangendo todos os aposentados e pensionistas
do RPPS;

Xl - disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede publica de
transmissdo de dados, de informagdes atualizadas sobre receitas e despesas do
RPPS, bem como os critérios e parametros adotados para garantir seu equilibrio
financeiro e atuarial.

§ 1°As avaliagdes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
CORTESPREYV, devendo o valor ser considerado nas avaliages atuariais para a
sua cobertura apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de custeio.

§ 2° Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comiss&o, declarado em lei de
livre nomeacéo e exoneragéo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, séo segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS,
a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

TiITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 5° Sao segurados obrigatérios do CORTESPREV o servidor publico titular
de cargo efetivo dos 6rgéos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias,
inclusive as de regime especial, e Fundagdes Publicas, bem como os aposentados
nos cargos e 6rgaos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante exclusivamente
de cargo em comisséo, declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem
como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipoétese de acumulagdo remunerada de cargos, o servidor
mencionado neste artigo sera segurado obrigatério em relagdo a cada um dos
cargos ocupados.

§ 3°0O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
Condicéo de exercente de mandato eletivo.

§4°0O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo
que estiver:
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MUNICIPIO DE CORTES
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| - cedido para outro 6rgéo ou entidade da Administracdo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento
de subsidio ou remunerag¢do do Municipio, independentemente de contribuicdo, até
doze meses apoés a cessdo das contribuicdes.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o inciso |l sera prorrogado por mais
doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribuigdo igual ou superior a cento e
vinte meses.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sao beneficiarios do RPPS, na condi¢cdo de dependente do segurado:

| - o conjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado, de qualquer
condigdo, menor de vinte e um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave;

Il - os pais, desde que néo seja beneficiarios de outro sistema de previdéncia e
comprovem dependéncia econdmica com relacdo ao segurado instituidor da pensao
na data do fato gerador; e

Il -irmédo menor de vinte e um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva sob sua dependéncia
econOmica, cujos pais ndo tenham condicdes de assisténcia e que nado esteja
inscrito em outro regime de previdéncia.

§ 1° A dependéncia econémica das pessoas indicadas no inciso | € presumida
e das demais deve ser comprovada.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragéo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o enteado
e 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o préprio
sustento e educacao.

§ 3° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacdo de termo judicial de tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos direitos
definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos para casamento, mantenha
unido estavel com o segurado ou segurada, comprovada por meio da convivéncia
publica, continua e duradoura, com o objetivo de constituir familia, incluindo-se os
companheiros e companheiras do mesmo sexo.

P72 2 22 4 80 A 0 L 80 8L

Rua Cel. José Belarmino, n® 048, bairro (iéritrb, Cortés-PE, CEP 55

DL L e A il e Z iz




MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

§ 5° Sdo documentos especificos indispensaveis a formalizagdo e analise do
processo de pensao por morte ao companheiro de unido estavel:

| - declaragédo assinada pelo companheiro supérstite e por duas testemunhas,
afirmando que o “de cujus”, ex-segurado, mantinha relagéo de unido estavel com o
declarante;

Il - demais documentos que constituam inicio de prova de ter havido unido
estavel entre o companheiro supérstite e o “de cujus”, ex-segurado, tais como:

a) certidao de nascimento de filho havido em comum;
b) certiddo de casamento religioso;

¢) declaragdo do Imposto de Renda do segurado em que conste o interessado
como seu dependente;

d) disposi¢cdes testamentarias;
e) declaracgao especial feita perante tabelido;
f) prova do mesmo domicilio;

g) provas de encargos domeésticos evidentes de existéncia de sociedade ou
comunhao dos atos da vida civil;

h) procuragéo ou fianga reciprocamente outorgada;
i) conta bancaria conjunta;

j) registro em associagdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

k) ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como responsavel;

I) escritura de compra de imével pelo segurado, em nome do dependente.

§ 6° Nem todos os itens previstos no inciso paragrafo anterior consubstanciam
por si s prova suficiente e bastante, podendo ser considerados em conjunto, no
minimo de 3 (trés) corroborados, quando for o caso, mediante justificagéo judicial.

§ 7° A justificagé@o judicial isoladamente ndo é documento suficiente para
comprovagédo da unido estavel, sendo necessarias outras provas materiais
subsidiarias para a configuragdo da unido estavel como entidade familiar.

§ 8° A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo exclui do
direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS%ocorre:

Hfinly
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| - para o conjuge:

a) pela separagéo judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos; ou

b) pela anulagdo do casamento.

Il - para o companheiro ou companheira, pela cessagdo da unido estavel com o
segurado, enquanto néo lhe for assegurada a prestagdo de alimentos;

Il - para o filho de qualquer condi¢édo, ao completar vinte e um anos de idade e
para os irmé&os ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela
emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipagdo for
decorrente de colag&o de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) pela morte.

) CAPITULO il
DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10. A inscri¢géo do segurado obrigatério € automatica e ocorre quando da
investidura no cargo efetivo.

Art. 11. A inscricdo do dependente sera efetuada mediante requerimento do
segurado ou na data de requerimento do beneficio.

§ 1°Caso o segurado venha a falecer, o dependente ndo inscrito podera
requerer sua inscri¢do, na forma do regulamento.

§ 2° A inscrigcéo de dependente invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, requer sempre a comprovagdo desta condigdo por
inspecédo médica, realizada por junta médica oficial.

§ 3° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 4° O segurado respondera pelas despesas acarretadas ao CORTESPREV
oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem prejuizo das sancgdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12. A perda da condi¢do de segurado implica o automatico cancelamento
da inscri¢gdo de seus dependentes.

TiTULO 1l )
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS
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MUNICIPIO DE CORTES
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_CAPITULO | )
DOS BENEFiICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13. As prestacdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os requisitos
legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribui¢&o;
d) aposentadoria por idade;

Il - Quanto ao dependente sera pensao por morte.

Paragrafo Unico. Na forma prevista pelo Art. 9°, §§ 2° e 3° da Emenda
Constitucional n® 103/2019, os afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho e o salario-maternidade bem como o salario familia e o auxilio reclusdo
ficam a cargo do Tesouro Municipal, passando agora a ser considerados como um
beneficio estatutario, integrando a remuneracgéao para todos os fins.

Secédo |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 14. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitagédo para o exercicio de suas atividades habituais ou outras diversas, e sera
paga a partir da data do ato concessivo enquanto permanecer nessa condig&o.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribuigéo, exceto se decorrentes de acidente em servigo, moléstia profissional
ou doenga grave contagiosa ou incuravel, previstas nesta lei.

§ 2° Equiparam-se a acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

| - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a redugdo ou perda da capacidade do segurado para o
trabalho;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a)ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiros ou
companheiro de servico;

b) ofensa intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
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c)ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razédo; e

e) desabamento, inundagéao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forga maior.

Ill - a doenga proveniente de contaminagéo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horario de
servigo:

a) na execugédo de ordem ou na realizacédo de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para lhe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c)em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitagdo de mao-de-obra,
independentemente do meio de locomogéo utilizado, ainda que de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
qualquer que seja o meio de locomocgdo, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfagcao de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor € considerado no exercicio do cargo.

§ 4° Consideram-se doencgas graves, contagiosas ou incuraveis as seguintes:

| - Tuberculose ativa;

Il - Hanseniase;

Il - Alienagdo mental;

IV - Neoplasia maligna;

V - Cegueira;

VI - Paralisia irreversivel e incapacidade;

VII - Cardiopatia grave;

VIl - Doenca de Parkinson;
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IX - Espondiloartrose anquilosante;

X - Nefropatia grave;

XI - Estado avangado de doengas de Peget (osteite deformante);
XIlI - Sindrome da deficiéncia imunolégica adquirida — AIDS;

Xl - Contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada;

XIV - Esclerose Lateral Amiotréfica (ELA).

§ 5° A concessédo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagéo da
condigéo de incapacidade, mediante exame médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 6° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de alienagdo mental
somente sera pago ao respectivo curador do segurado, nos termos do Cédigo Civil.

§ 7° O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade laboral,
remunerada por qualquer fonte ou origem, tera a aposentadoria cessada, a partir da
verificacdo da atividade supramencionada, mediante instauragdo de processo
administrativo.

§ 8° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RPPS
ndo lhe conferira direito a aposentadoria por invalidez permanente, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressdo ou agravamento dessa doencga ou
lesdo, em decorréncia do exercicio da fungdo publica, a ser devidamente atestada
pela pericia médica do RPPS ou junta médica oficial do Municipio.

§ 9° A invalidez permanente para o cargo ocupado nado pressupde e nem se
confunde com a invalidez para o servi¢o publico.

§ 10° Caso o segurado aposentado por invalidez permanente se julgar apto
para retornar a atividade, devera solicitar a realizagdo de nova avaliagdo médico-
pericial.

§ 11° Se a pericia médica do RPPS concluir pela recuperagdo da capacidade
laborativa para o servigo publico, total ou parcial, o servidor sera encaminhado de
oficio a area de Recursos Humanos do 6rgao em que se encontrava lotado, para o
devido processo de reversao.

§ 12° O segurado que retornar ao exercicio do cargo de provimento efetivo
podera, a qualquer tempo, requerer novo beneficio, que obedecera ao procedimento
normal previsto nesta lei.

§ 13° A concesséao da aposentadoria por invalidez dependera da verificagdo da
condigdo de incapacidade, mediante exame médico pericial realizadg poy junta
médica oficial. g
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Segao ll
Da Aposentadoria Compulsoéria

Art. 15. O segurado, homem ou mulher, sera aposentado aos setenta e cinco
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribui¢éo, calculados
na forma estabelecida no art. 32, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario
minimo.

Paragrafo unico. A aposentadoria compulséria sera declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.

Secao lll
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuigio

Art. 16. O segurado fara ‘jus” a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuigdo, com proventos calculados na forma prevista no art. 32, desde que
preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que dara a
aposentadoria; e

Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdo reduzidos em cinco anos, para o Professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da fungdo de magistério na educacéo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, considera-se funcgéo de
magistério a atividade docente exercida exclusivamente em sala de aula,
ressalvados os casos abrangidos pela Lei Federal 11.301, de 10 de maio de 2006.

Secgao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 17. O segurado fara “jus” a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 32
desta lei, desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que dara a

aposentadoria; e
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lll - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

SecaoV
Da Penséao por Morte

Art. 18. A pensao por morte consistira numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes definidos no art. 8° desta lei, quando do falecimento do
segurado, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior ao
6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este
limite; ou

Il - totalidade da remuneragéo de contribuicdo do servidor no cargo efetivo na
data anterior ao 6bito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensao proviséria por morte presumida do segurado, no
caso de sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente, e desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A penséo provisoéria sera transformada em definitiva com a comprovagéo
do 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicédo dos valores recebidos,
salvo ma-fé.

Art. 19. A penséo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito, quando requerido no prazo de até trinta dias da ocorréncia
deste;

Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaragdo de auséncia;

lll - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idénea;

IV - da data do requerimento, quando protocolado apés 30 dias da data do
obito.

Art. 20. A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
nao sera protelada pela falta de habilitagéo de outro possivel dependente.

§ 1° A habilitagcao posterior que importe inclusdo ou exclusdo de dependente sé
produzira efeitos a contar da data da inscrigdo ou habilitagdo.

§ 2° O pensionista de que trata o § 1° do art 18 desta lei devera anualme te
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imediatamente ao gestor do CORTESPREV o reaparecimento deste, sob pena de
ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 3° Excetuam-se do disposto no “caput” os dependentes credores de
alimentos, caso em que fardo ‘jus” a pensao por morte em percentuais ou valores
iguais ao da pensao alimenticia que recebiam do segurado.

§ 4° Os valores ou percentuais referidos no paragrafo anterior ndo poderédo
ultrapassar aquele que seria devido caso houvesse o rateio igualitario entre os
dependentes habilitados a percepg¢ado da penséo por morte.

§ 5° Observadas as regras previstas nos paragrafos 3° e 4° o valor do
beneficio destinado aos demais dependentes, sera calculado mediante o abatimento
do valor da pensédo devida aos dependentes credores de alimentos, dividindo-se o
valor remanescente em cotas-partes iguais.

Art. 21. A cota da penséo sera extinta:

| - pela morte;

Il - para o filho de qualquer condi¢do, equiparados e irméos ao completarem
vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipagéo for decorrente de colagdo de grau
cientifico em curso de ensino superior;

Il - pela cessagao da invalidez.

IV - para o cénjuge ou companheiro(a):

a) com o decurso de 4 (quatro) meses, se o0 6bito do servidor ocorrer antes de
terem sido completados dois anos de casamento ou unido estavel;

b) nos casos em que o Obito do segurado decorrer de acidente de qualquer
natureza, aplicam-se as disposi¢cdes da alinea “c” independentemente do tempo de
casamento ou unido estavel;

c) pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do pensionista na data de 6bito do servidor, caso se verifiquem os 2 (dois) anos de
casamento ou uniao estavel citados na alinea anterior:

1. trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e dois anos de
idade;

2. seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e vinte e sete anos
de idade;

3. dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito e trinta anos de idade;

4. quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta e um e quarenta
anos de idade;
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5. vinte anos, quando o pensionista tiver entre quarenta e dois e quarenta e
quatro anos de idade;

6. vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou mais anos de
idade.

§ 1° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre eles a
parte do beneficio daqueles cujo direito & penséo se extinguir, desde que pertengam
ao mesmo grupo familiar, cujo conceito sera definido por norma interna do
CORTESPREV.

§ 2° Com a extingdo do direito do ultimo pensionista extinguir-se-a a penséo.

§ 3° Apo6s o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime
de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor, perdera o direito a pensao
por morte.

§ 4° O conjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagé@o ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual serd assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, perdera o direito a pensao por morte.

Art. 22. Prescreve em cinco anos, a contar da data do Obito, da data da
decisdo judicial, no caso de declaragéo de auséncia, ou da data da ocorréncia do
desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catastrofe,
mediante prova id6énea, o direito dos dependentes de requerer a penséo por morte.

Art. 23. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes
no ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por cdnjuge, companheiro ou
companheira, permitindo-se apenas a percep¢do de uma, ressalvado o direito de
opg¢do pela mais vantajosa e os casos de acumulagdo de cargos permitidos pelo
artigo 37 da Constituicao Federal.

Art. 24. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, é aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacgéo de
dependéncia econémica.

Paragrafo unico. A invalidez ou a alteracdo de condigbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer
direito a pensao.

CAPITULO I i
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSIGAO

Art. 25. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na Administragcdo Publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até
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16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentadoria com proventos
calculados de acordo com o art. 32 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

Il - contar tempo de contribuig¢do igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribui¢éo equivalente a vinte por cento do tempo
que, na data de publicagdo da emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de
1988, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a

§ 1° O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma deste
artigo, tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relagéo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 16, na seguinte proporgéo:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do “caput” até 31 de dezembro de 2005;

Il-cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput” a partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estado Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacgdes, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no “caput’, tera o tempo de servico exercido até a publicagdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte
por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fungdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 33 desta lei.

Art. 26. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas regras
permanentes ou de direito adquirido, o servidor que tenha ingressado no servigo
publico até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais,
que corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em
que se der a aposentadoria quando, observadas as redugdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no §1° do art. 16, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condig¢des:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de ldade se
mulher;
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Il - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuig&o,
se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo unico. Observado o disposto no art. 37, XI, da Constituicdo Federal,
os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e
as pensdes dos seus dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, em fruicdo na data de publicagéo
da Emenda Constitucional 41/2003, serdo revistos na mesma propor¢cdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformag&o ou reclassificagdo do cargo ou fungéo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pens&o, na forma
da lei.

Art. 27. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas
pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, o
servidor da Unido, dos Estados, e do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no servigo publico até 16 de
dezembro de 1998, podera apresentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

| - trinta e cinco anos de contribui¢céo, se homem, e trinta anos de contribuig&o,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

Il - Idade minima resultante da reducéo, relativamente aos limites do art. 40, §
1° inciso lll, alinea “a”, da Constituigdo Federal, de um ano de idade para cada ano
de contribuigéo que exceder a condig¢éo prevista no inciso | do “caput” deste artigo.

Art. 28. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos
critérios da legislagdo entdo vigente, observando o disposto no inciso XI do art. 37
da Constituicdo Federal.

Art. 29. Os proventos da aposentadoria concedida aos segurados referidos no
artigo anterior, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessao desses beneficios, o
nas condi¢des da legislagao vigente. M »i
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Art. 30. O servidor que tenha ingressado no servico publico até a data de
publicagdo da emenda constitucional 41/2003, que tenha se aposentado ou venha a
se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso | do § 1° do art.
40 da Constituicdo Federal, tem direito a proventos de aposentadoria calculados
com base na remuneragdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢des constantes dos §§ 3°, 8° e 17 do
art. 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no “caput’ o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional
70/2012, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos desses servidores.

CAPITULOII
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 31. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntaria, estabelecidas nos arts. 16, 37 e 38, desta lei e que opte
por permanecer em atividade, fara “jus”a um abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuicdo previdenciaria até a data de sua aposentadoria voluntaria
ou até completar as exigéncias para aposentadoria compulséria.

§ 1° O abono previsto no “caput” sera concedido, nas mesmas condigdes, ao
servidor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos os requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislagéo entéo vigente, como previsto no art. 29, desde que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuigdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2°0 pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
Municipio e sera devido a partir da data do requerimento do servidor, desde que
sejam cumpridos os requisitos para obtencao do beneficio.

) CAPITULO IV
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTES DOS
BENEFiCIOS

Art. 32. No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas
nos artigos 14, 15, 16, 17 e 25 sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracgdes ou subsidios a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribui¢éo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no calculo do valor inicial dos
proventos teréo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo
integral do indice fixado para a atualizagdo dos salarios-de-contribuigio
considerados no calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.
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§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneragdo de contribuigcdo do
servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994, em que néo
tenha havido contribui¢cdo para o RPPS.

§ 3° Os valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelos 6rgéos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia, aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico.

§ 4° Para fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste artigo, ndo poderso ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos calculados de acordo com o “caput” deste artigo, por ocasido
de sua concesséo, ndo poderdo exceder a remuneragdo do respectivo servidor no
cargo em que se deu a aposentadoria.

§ 6°Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuico,
considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e o
denominador, o tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 33. Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que tratam os artigos 15,
16, 17, 27 e 36, serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, por lei de iniciativa do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Na falta de lei a que se refere o “caput”, fica estabelecido o
reajuste na mesma data e propor¢gdo em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variagdo do indice Nacional
de Pregcos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundacgédo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

TiTULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 34. Constituem recursos do CORTESPREV:

| - o produto da arrecadagéo referente as contribuicdes de carater compulsério
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e
Fundagbes na razdo de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneragdo de
contribuicéo;

Il - o produto da arrecadagé@o da contribuigdo do Municipio, da Administragdo
Direta e Indireta, de 22% (vinte e dois por cento) sobre o valor total da folha de
pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

Vi Z ZZ e i il i i e el e 2 2 2

Rua Cel José Belarrmno, n’ 04—8 bamfo Centro, Cortes PE CEP 55.525- OOO Péglna 17




MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

Ill - o produto da arrecadagéo referente as contribuicdes dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio e da Administracéo indireta e
fundacional, incidente sobre a parcela dos proventos que superem 2 (dois) salarios
minimos, em conformidade com o §1°-A do art. 149 da Constituicdo Federal, na
seguinte razao:

a)sera isento de contribuicdes previdenciarias o valor remuneratério de
aposentados e pensionistas referente a até 2 (dois) salarios minimos;

b) incidira aliquota de contribui¢éo previdenciaria de 14% (quatorze por cento)
sobre o valor remuneratério de aposentados e pensionistas que exceder os 2 (dois)
salarios minimos;

IV - o produto de arrecadagéo dos segurados previsto no art. 6° desta Lei, que
sera integral — parte patronal e parte do segurado, do respectivo salario-de-
contribuicéo a que teria se estivesse no exercicio do cargo;

V - o produto dos encargos de corre¢gdo monetaria e juros legais devidos pelo
Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuigées;

VI - os rendimentos e juros decorrentes da aplicagdo do saldo de recursos do
Instituto;

VIl - aportes de capital que satisfagam o disposto no inciso Ill do Art. 6° da Lei
Federal n° 9.717 de 17 de novembro de 1998;

VIII - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em razdo do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federal;

IX - o produto de arrecadacéo referente ao funcionamento do passivo atuarial
inicial;

X - outros recursos que |lhe sejam destinados.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui¢des
previdenciarias previstas nos incisos |, Il, lll e 1V incidentes sobre o abono anual de
decisao judicial ou administrativa.

§ 2° A contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo incidira também sobre
os proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus
dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtengdo desses
beneficios com base nos critérios da legislagdo vigente até 31 de dezembro de
2003.

§ 3° As contribuicdes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e dos custos de
administragdo destinados a manutengdo do RPPS, conforme preceitua a legislacdo
vigente.
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§ 4° Os recursos a serem despendidos pela Previdéncia Municipal, a titulo de
despesas administrativas de custeio de seu funcionamento serd de 2% (dois por
cento) do valor total da remuneragdo paga aos servidores no ano anterior,
compreendendo os ativos e inativos, nos termos da legislagéo vigente.

§ 5° Entende-se por remuneracgdo de contribuicdo o valor constituido pelo
subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou de outras
vantagens, excluidas, dentre outras definidas em lei, as seguintes parcelas:

a) salario-familia;

b) diarias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por cento da
remuneragao mensal do segurado;

) ajuda de custo;

d) indenizagao de transporte;

e) auxilio-alimentacgao;

f) parcelas remuneratérias paga em decorréncia de local de trabalho;

g) parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comisséo ou de
funcéo de confiancga;

h) abono de permanéncia;
i) parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei;

j) gratificacdes e outras vantagens cujas normas instituidoras ndo tenham
expressa previsao de incorporagao.

§ 6° O segurado ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base
de contribuicdo de parcelas remuneratérias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissdo ou de fungéo de confianga, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituigdo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipétese, a limitagdo estabelecida no § 20 do art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 7° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracao de contribuicéo relativa ao més que for pago.

§ 8° Para o segurado em regime de acumulagédo remunerada de cargos, sera

considerada, para fins de contribuicdo para o RPPS, o somatério da remuneragéo de
contribuicdo referente a cada cargo.
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§ 9° Os percentuais de contribuigéo previstos nos incisos |, Il e Il deste artigo
serdo avaliados atuarialmente, conforme dispde a Legislagdo Federal e, quando
necessario, alterados por Lei Municipal.

§ 10° As contribuicbes referidas neste artigo devem ser repassadas ao
CORTESPREYV até o décimo dia do més subsequente a competéncia, implicando o
atraso no recolhimento das contribuicées em corregdo do valor com base no IPCA,
acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 35. Na cess3o de servidores segurados do CORTESPREYV para outro ente
federativo, em que o pagamento da remunerag&o seja 6nus do 6rgéo ou da entidade
cessionaria, sera de sua responsabilidade:

| - o desconto da contribuigdo devida pelo servidor; e
Il - a contribui¢éo devida pelo ente de origem.

§ 1°Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicbes do ente
federativo e do servidor ao CORTESPREV.

§ 2° Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribuicdes previstas no
‘caput” no prazo legal, cabera ao ente federativo cedente efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores junto ao cessionario.

§ 3°0 termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para o cessionario,
devera prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicdes previdenciarias ao CORTESPREV, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

§ 4° Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem 6nus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse
das contribuicées ao CORTESPREV.

§ 5° Nas hipdteses de cessado, licenciamento ou afastamento de servidor, o
calculo da contribuigdo sera feito de acordo com a remuneragao do cargo efetivo de
que o servidor é titular.

Art. 36. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneragdo ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicbes previdenciarias
referentes a parte patronal e servidor.

Paragrafo Unico. As contribuicdes a que se referem o “caput” serdo recolhidas
diretamente pelo servidor em favor do CORTESPREV.

Art. 37. Os recursos do CORTESPREYV ser&o depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Art. 38. As disponibilidades do CORTESPREV serdo aplicados em
estabelecimento bancario, mediante operagdo que assegure, no minimo, corregcdo
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monetaria do valor, respeitando o disposto no art. 6° da Lei Federal n° 9.717, de 27
de novembro de 1998, e Resolugéo de n° 3.506/07 do Conselho Monetario Nacional,
vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao préprio Municipio, a
entidades da administracédo indireta e os respectivos segurados.

TiTULO V .
DA ADMINISTRAGAO DO CORTESPREV

Art. 39. Para atingir seus objetivos e finalidades, o CORTESPREV sera
administrado por uma Diretoria Executiva e pelo Conselho Municipal de Previdéncia
— COMUNPREV.

CAPITULO | i
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CORTESPREV

Art. 40. A Diretoria Executiva do CORTESPREYV sera composta de:

I-Um (1) Diretor Presidente (simbolo RP-1), cargo de provimento em
comisséo, de livre nomeacgédo e exoneragao;

II-Um (1) Gerente Administrativo e Financeiro (simbolo RP-2), devendo a
escolha ser dentre servidores do quadro efetivo;

Ill-Um (1) Gerente de Previdéncia e Beneficios (simbolo RP-3), devendo a
escolha ser dentre servidores do quadro efetivo.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de provimento em comiss&o, com
remuneragao e simbolos em conformidade com o Anexo Unico desta Lei.

§ 2° O Diretor Presidente tera sua remuneragdo com equivaléncia ao cargo de
Secretario Municipal e os Gerentes em valor correspondente até 70% deste valor.

Art. 41. Compete ao Diretor Presidente do CORTESPREV:
| - superintender e gerir a administracdo Geral do CORTESPREV;

Il - elaborar a proposta orgamentaria anual do CORTESPREV, bem como as
suas alteragoes;

Il - organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal de acordo com o
orgamento aprovado, mediante prévia aprovagao legislativa;

IV - expedir instru¢gdes e ordens de servigos;
V - organizar os servigos de prestacdo previdenciaria do CORTESPREV;

VI - assinar, em conjunto com o Gerente Administrativo-financeiro, os cheques
e demais documentos do CORTESPREYV, movimentando os recursos financeiros:
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VIl - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia — COMUNPREYV, os
assuntos a ele pertinente e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho
de suas atribuicdes, bem como convocar extraordinariamente o Conselho;

VIII - propor a contratagéo de Administradores de carteira de investimentos do
CORTESPREV, de Consultores Técnicos Especializados, e outros servigos de
interesse;

IX-cumprir e fazer cumprir as deliberagdes do Conselho municipal de
previdéncia;

X -adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiguem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do CORTESPREV:

XI - assinar, com o contador, a prestagdo de contas a ser enviada ao Tribunal
de Contas;

XII - exercer a representagéo administrativa e judicial do CORTESPREV:

Xl - expedir as portarias de concessdo dos beneficios previdenciarios
previstos nesta lei.

Art. 42. Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:
| - coordenar as rotinas administrativas e financeiras do CORTESPREV;
Il - gerenciar os recursos humanos postos a disponibilidade do CORTESPREV;

Il - assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os cheques e demais
documentos de movimentag&o financeira do CORTESPREV;

IV - acompanhar e coordenar a execugédo orcamentaria do CORTESPREV:

V - encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informagées contabeis e
financeiras do CORTESPREV ao MPAS, ao Tribunal de Contas do Estado e a
Camara Municipal.

Art. 43. Compete ao Gerente de Previdéncia e de Beneficios:

| - superintender o processo de confecgdo da folha de pagamento;

Il - coordenar os processos de concessdo de beneficios;

Il - subsidiar os profissionais de atuaria na elaboragdo dos calculos anuais;

IV - acompanhar as modificagdes na legislagdo previdenciaria nacional;
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V - elaborar as estatisticas previdenciarias;
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VI - Acompanhar e coordenar os processos judiciais relativos ao
CORTESPREYV,;

VIl - Acompanhar e coordenar os procedimentos da junta médica;
VIIl - Acompanhar o processo de contratagéo de prestadores de servicos.

CAPiTULONI
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — COMUNPREV

Art. 44, Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — COMUNPREYV,
6rgéo superior de deliberagéo colegiada, composto por 5 (cinco) servidores titulares
e 5 (cinco) servidores suplentes, formado exclusivamente por servidores publicos
municipais efetivos (ativos e inativos), nomeados por Portaria do Poder Executivo,
com a seguinte composic¢ao:

I -1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, indicados pelo Poder Legislativo;

Il -2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, indicados pelo Poder
Executivo;

ll1-2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, representando,
respectivamente, os servidores municipais ativos, os inativos e pensionistas,
escolhidos pelos proprios servidores.

§ 1° O Presidente e Secretario do COMUNPREYV, serao escolhidos pelos seus
integrantes, em eleicéo, através de escrutinio secreto.

§ 2° Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do COMUNPREV.
§ 3° Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reuniées do COMUNPREV.

§ 4° Em caso de n&o haver possibilidade de preenchimento de qualquer das
vagas estabelecidas no inciso lll deste artigo, o Poder Executivo indicara os
servidores para completar o nimero minimo exigido.

Art. 45. Os Conselheiros ndo fardo ‘jus” a qualquer tipo de remuneragéo pela
participagéo nas reunides do COMUNPREYV, sendo considerado relevante servigo
prestado a Comunidade.

Art. 46. Os membros integrantes do COMUNPREV deverdo ser servidores
publicos efetivos ou beneficiarios do CORTESPREYV e terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida a recondugéao por unica vez.

§ 1°Em carater excepcional e objetivando resguardar a continuidade

administrativa e a meméria do COMUNPREYV, podera permitir novos mandatos,
depois de ouvir os membros do COMUNPREV.
i,
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§ 2° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides consecutivas
ou cinco alternadas, assumindo neste caso, o seu suplente, e sendo nomeado novo
suplente para completar o mandato.

§ 3° Sempre que necessario, no exercicio das atividades do Conselheiro, o
servidor ficara dispensado das atribuicbes de seu cargo, sendo que o tempo de
servigo sera contado para todos os efeitos legais.

Secgao |
Do Funcionamento do COMUNPREV

Art. 47. O COMUNPREYV reunir-se-a, ordinariamente, em sessdes bimestrais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros,
pelo Diretor Presidente do CORTESPREV ou pelo Chefe do Poder Executivo, com
antecedéncia minima de cinco dias.

§ 1° As decisbes do COMUNPREYV serdo tomadas por maioria simples, exigido
quérum minimo de quatro membros.

§ 2° Incumbira ao CORTESPREV proporcionar ao COMUNPREV os meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secao ll
Da Competéncia do COMUNPREV

Art. 48. Compete ao COMUNPREV:
| - acompanhar a organizagao dos servigos técnicos e a admisséo de pessoal;

Il - acompanhar a execugdo orgamentaria do CORTESPREV, conferindo a
classificagdo dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatido;

Il - examinar as prestacbes efetivadas pelo CORTESPREV aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificagdo dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao COMUNPREYV;

V - encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, no prazo
previsto em lei, com seu parecer técnico, o relatério do exercicio anterior do
CORTESPREV, o processo de tomada de contas, o balango anual e o inventario a
ele referente, assim como o relatério estatistico dos beneficios prestados;

VI - requisitar do Diretor Presidente, as informagdes e diligencias que julgar

convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicées e notifica-las para
corregdo de irregularidades verificadas representando ao Poder Executivo o

desenrolar dos acontecimentos;
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VII - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administragdo do CORTESPREV:

VIII - proceder a verificagdo dos valores em depésito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua corregcao ou
denunciando irregularidades;

IX - pronunciar-se sobre a alienagdo de bens iméveis de propriedade do
CORTESPREV;

X - julgar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitagdo de beneficios,
formulados pelos mesmos ao CORTESPREYV, sendo suas decisdes lavradas em
atas que serdo encaminhadas ao Diretor Presidente, que as acatara;

Xl-rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel
alteragao;

Xll - aprovar a Proposta orgamentaria anual bem como suas respectivas
alteracoes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

XIII - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira que se encarregara da
administracdo da Carteira de Investimento do CORTESPREV, proposta pela
Diretoria Executiva;

XIV - funcionar como Orgdo de aconselhamento a Diretoria Executiva do
CORTESPREV, nas questdes por ela suscitadas;

XV - dar publicidade a todas as decisdes proferidas pelo Conselho.

TiTULO VI
DAS DISPOSIGOES COMPLEMENTARES

_ CAPiTULOI )
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 49. Ressalvado o disposto no artigo 15, a aposentadoria vigorara a partir
da data da publicagdo do respectivo ato.

Art. 50. A vedag&o prevista no § 10, art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servigo publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepgdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hipétese, o limite de que trata o §11, deste
mesmo artigo.

Art. 51. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuigao ficticio. J
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Art. 52. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 53. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepg¢do de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 54. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer agéo do beneficiario para haver prestagées vencidas ou
quaisquer restituicoes ou diferengas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Cédigo Civil.

Art. 55. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do
beneficio, submeter-se anualmente a exame médico a cargo do 6rgdo competente e
mediante notificacdo do CORTESPREV.

Art. 56. Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo pagos diretamente
ao beneficiario.

§ 1° O disposto no “caput” ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa,;

lll - impossibilidade de locomocéo.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis

meses, podendo 0 mesmo ser renovado.

§ 3° O valor néo recebido em vida pelo segurado sera pago somente aos seus
dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 57. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - a contribui¢éo prevista nos incisos | e |l do art. 34;
Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Ill - o valor da restituigéo do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;
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V - a penséo de alimentos prevista em decisédo judicial; e

VI - as contribuicbes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 68. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciagéo do Tribunal de Contas, no prazo de até 30 dias, a contar
da data de assinatura do ato.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concesséo nao seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio sera imediatamente revisto e promovidas as
medidas administrativas e juridicas pertinentes.

CAPITULO Il )
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 59. O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo 6rgdo
competente da Unido.

Art. 60. O Municipio encaminhara a Secretaria de Previdéncia Social do
Ministério da Economia, até trinta dias apés o encerramento de cada bimestre do
ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu
regulamento, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuigbes a seu cargo e
dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no art. 34,
1, 1 elll;

Il - Demonstrativo financeiro relativo as aplicagées do RPPS.

Art. 61. Sera mantido registro individualizado para cada segurado que contera:

| - nome;

Il - matricula;

Ill - remuneragéo de contribuigdo, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribui¢des previdenciarias mensais e das acumuladas nos
meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundagées.

§ 1° Ao segurado serado disponibilizadas as informagdes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas, relativos ao
exercicio financeiro anterior.

§ 2° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins contabeis.

/
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DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS
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Art. 62. A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
fungGes deixar de efetuar os recolhimentos ao RPPS, incorrerd em crime de
responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das sangdes de
natureza civil, administrativa e criminal cabiveis.

Art. 63. O orgamento e a escrituragdo contabil do CORTESPREYV integrardo a
prestacdo de contas anual, e obedecerdo aos principios fundamentais de
contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Paragrafo unico. O CORTESPREV emitira balancete mensal e, semestral, um
balan¢o que sera publicado.

Art. 64. Dentro de até ftrinta dias do encerramento do exercicio, o
CORTESPREYV remetera ao 6rgéo central de contabilidade do Municipio a prestagao
de contas do exercicio, para fins de aprovagdo de incorporagdo dos resultados e
compora a prestagédo de contas do Municipio, que devera ser entregue ao Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco e a Camara Municipal de Cortés.

Art. 65. A movimentagdo das contas bancarias em nome do CORTESPREV
sera autorizada em conjunto pelo Presidente e pelo Gerente Financeiro do
CORTESPREV.

Art. 66. O Poder Executivo expedira os atos regulamentares necessarios a
plena execugdo desta Lei, inclusive os regulamentos sobre o COMUNPREV nela
previstos, dando-os a devida publicidade oficial.

Art. 67. O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundagdes
encaminhardo mensalmente ao 6rgéo gestor do CORTESPREYV relagdo nominal dos
segurados e dependentes, valores de subsidios, remuneragées e contribuices
respectivas.

Art. 68. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo,
instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de
cargo efetivo, observado o disposto no art. 40, §§ 14 da Constituicdo Federal, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica,
que oferecera aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribui¢do definida.

§ 1° Somente ap6s a aprovagdo da lei de que trata o “caput’, o Municipio
podera fixar, para valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opgdo, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servigo publico Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicagdo do ato de instrugdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

{
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Art. 69. Devera o CORTESPREV apresentar a sua proposta orgcamentaria que
integrara a proposta orgamentaria do Municipio, dentro dos prazos estabelecidos na
legislacdo prépria.

Art. 70. A representacéo judicial e extrajudicial do RPPS sera feita pelo préprio
CORTESPREV.

Art. 71. Ficam a Camara Municipal, o Municipio e as Fundagdes autorizadas a
cederem servidores de seus quadros ao CORTESPREV para exercer atividades a
ele vinculadas.

Art. 72. O Municipio de Cortés é responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Art. 73. Ficam revogadas as disposigdes contrarias a esta lei, especialmente:

I - Lei Municipal n° 914, de 08 de abril de 2008;

Il - Lei Municipal n® 953, de 04 de novembro de 2010;

Il - Lei Municipal n® 960, de 14 de dezembro de 2010;

IV - Lei Municipal n°® 971, de 27 de maio de 2011; e

V - Lei Municipal n°® 1.025, de 25 de novembro de 2014.

Art. 74. Esta lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Cortés-PE, 03 de dezembro de 2021, 67° de emancipagéo politica.
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1.165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS do Municipio de Cortés,
denominado de Instituto de Previdéncia dos
Servidores ~ Municipais ~ de  Cortés  —
CORTESPREY, e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE
CORTES, Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal:
Fago saber que a Camara de Vereadores de Cortés aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

TITULO I . .
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE CORTES

Art. 1° Fica reestruturado, no dambito da Administra¢do Pablica
Municipal ¢ nos termos desta Lei, o Regime Proprio de
Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de Cortés,
denominado INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORTES — CORTESPREY,
autarquia municipal de direito publico interno, dotado de
personalidade juridica propria e autonomia administrativa e
financeira, cuja finalidade ¢ administrar o RPPS, em
cumprimento as disposi¢des constantes na Constituicdo Federal
da Republica do Brasil e legislagdo Federal pertinente.

Art. 2° O CORTESPREV visa dar cobertura aos riscos a que
estdo sujeitos os beneficiarios e compreende um conjunto de
beneficios que tem por finalidade assegurar os meios
imprescindiveis de manuteng¢do por motivo de incapacidade,
idade avancada, tempo de contribuigdo e falecimento.

Art. 3° O CORTESPREV rege-se pelos seguintes principios:

I - fundamentagao em normas gerais de contabilidade e atuéria,
de modo a garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

II - uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

IIT - seletividade e distributividade na prestagao dos beneficios;
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participag@o no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento;

VII - carater democratico da administragdo, com participagdo
de representantes da Administracao Publica e dos servidores,
ativos e inativos nos 6rgaos colegiados;

VIII - sujeigdo as inspec¢des e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orgamentaria e patrimonial dos 6rgdos de

controle interno e externo;

IX - vedagdo de utilizagdo de recursos, bens, direitos e ativos
do RPPS para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes
estatais do Municipio e aos segurados e beneficiarios;

b) prestagdo assistencial médica e odontologica;



c¢) aplicacdo em titulos publicos, com excegdo dos titulos de
emissdo do Governo Federal.

Art. 4° A organizagio do CORTESPREV obedecerd as
seguintes diretrizes:

I - impossibilidade de concessdo de beneficios que nio estejam
previstos no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS),
salvo disposi¢do em contrario da Constituigdo Federal;

II - participag@o no plano de beneficios, mediante contribuigao;

III - calculo e manuten¢do do valor dos beneficios com base na
remuneragdo de contribuigdo ou nos proventos de
aposentadoria do servidor, na forma da lei;

IV - valor dos beneficios ndo inferior ao salario-minimo,
excetuando-se as parcelas pagas a titulo de complemento de
aposentadorias ou pensdes, bem como o rateio destas entre os
dependentes habilitados a percepgdo da pensdo por morte;

V - realiza¢do de avaliacdo atuarial inicial em cada balanco
anual, bem como de auditoria, por entidades independentes
legalmente habitadas, utilizando parametros gerais, para
organizagdo e revisao do plano de custeio e beneficios;

VI - financiamento mediante recursos provenientes do
Municipio e das contribuigdes dos servidores ativos, inativos e
pensionistas;

VII - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de
cargos efetivos e a seus respectivos dependentes, vedado o
pagamento de beneficios mediante convénios ou consocios
com Estado e Municipios;

VIII - pleno acesso dos beneficiarios as informagdes relativas a
gestdo do regime, com participagdo em instancias de decisdo
em que os seus interesses sejam objeto de discussdo e
deliberacéo;

IX - registro individualizado das contribui¢des de cada servidor
e dos orgdos da administragao publica direta e das Autarquias e
Fundagdes de quaisquer dos Poderes do Municipio;

X - identificag@o e consolida¢do em demonstrativos financeiros
e orcamentarios de todas as despesas fixas e varidveis com
pessoal, inativos e pensionistas, bem como dos encargos
incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;

XI - sujeicdo as inspegdes e auditorias de natureza atuarial,
contabil, financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de
controle interno e externo;

XII - realizagdo de recenseamento previdenciario de dois em
dois anos, a partir da data de publicagdo desta lei, abrangendo
todos os aposentados e pensionistas do RPPS;

XIII - disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede
publica de transmissdo de dados, de informagodes atualizadas
sobre receitas e despesas do RPPS, bem como os critérios e
parametros adotados para garantir seu equilibrio financeiro e
atuarial.

§ 1° As avaliagdes atuariais serdo custeadas com recursos
proprios do CORTESPREYV, devendo o valor ser considerado
nas avaliagdes atuariais para a sua cobertura apropriada,
através de aliquotas incidentes no plano de custeio.

§ 2° Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comissao,
declarado em lei de livre nomeagdo e exoneragdo, bem como
de outro cargo temporario ou de emprego publico, sdo
segurados obrigatdrios do Regime Geral de Previdéncia Social
— RGPS, a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.



TITULO II )
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 5° Sdo segurados obrigatérios do CORTESPREV o
servidor publico titular de cargo efetivo dos 6rgaos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas Autarquias, inclusive as de
regime especial, e Fundagdes Publicas, bem como os
aposentados nos cargos e 6rgaos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante
exclusivamente de cargo em comissdao, declarado em lei de
livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo
temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§ 2° Na hipdtese de acumulacdo remunerada de cargos, o
servidor mencionado neste artigo sera segurado obrigatorio em
rela¢do a cada um dos cargos ocupados.

§ 3° O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo
federal, estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime
Geral de Previdéncia Social na Condigdo de exercente de
mandato eletivo.

§ 4° O segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao
RPPS, pelo cargo efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado,
o servidor ativo que estiver:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administracao direta
e indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos
Municipios; €

IT - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo
sem recebimento de subsidio ou remuneragdo do Municipio,
independentemente de contribui¢do, até doze meses apos a
cessdo das contribuigdes.

Paragrafo unico. O prazo a que se refere o inciso II serd
prorrogado por mais doze meses, caso o servidor tenha tempo
de contribuigdo igual ou superior a cento e vinte meses.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do
Distrito Federal ou de outro Municipio permanece filiado ao
regime previdenciario de origem.

CAPITULO II
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sao beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependente
do segurado:

I - o conjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado,
de qualquer condigdo, menor de vinte ¢ um anos ou invalido ou
que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave;

II - os pais, desde que ndo seja beneficiarios de outro sistema
de previdéncia e comprovem dependéncia econdmica com
relacdo ao segurado instituidor da pensdo na data do fato
gerador; e

IIT - irmao menor de vinte € um anos ou invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva
sob sua dependéncia econdémica, cujos pais ndo tenham
condigdes de assisténcia ¢ que ndo esteja inscrito em outro
regime de previdéncia.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso
I é presumida e das demais deve ser comprovada.



§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso I,
mediante declaragdo escrita do segurado e desde que
comprovada a dependéncia econdomica o enteado e o menor
que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o
proprio sustento e educagao.

§ 3° O menor sob tutela somente poderd ser equiparado aos
filhos do segurado mediante apresentagdo de termo judicial de
tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos
direitos definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos
para casamento, mantenha unido estavel com o segurado ou
segurada, comprovada por meio da convivéncia publica,
continua e duradoura, com o objetivo de constituir familia,
incluindo-se os companheiros e companheiras do mesmo sexo.

§ 5° Sdo documentos especificos indispensaveis a formalizagao
e analise do processo de pensdo por morte ao companheiro de
unido estavel:

I - declaragdo assinada pelo companheiro supérstite e por duas
testemunhas, afirmando que o “de cujus”, ex-segurado,
mantinha relagdo de unido estavel com o declarante;

II - demais documentos que constituam inicio de prova de ter
havido unido estavel entre o companheiro supérstite ¢ o “de
cujus”, ex-segurado, tais como:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;

b) certiddo de casamento religioso;

¢) declaracdo do Imposto de Renda do segurado em que conste
o interessado como seu dependente;

d) disposi¢des testamentdrias;
e) declarag@o especial feita perante tabelido;
f) prova do mesmo domicilio;

g) provas de encargos domésticos evidentes de existéncia de
sociedade ou comunhao dos atos da vida civil;

h) procuragdo ou fianga reciprocamente outorgada;
1) conta bancaria conjunta;

j) registro em associa¢do de qualquer natureza, onde conste o
interessado como dependente do segurado;

k) ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como
responsavel;

1) escritura de compra de imdvel pelo segurado, em nome do
dependente.

§ 6° Nem todos os itens previstos no inciso paragrafo anterior
consubstanciam por si s6 prova suficiente e bastante, podendo
ser considerados em conjunto, no minimo de 3 (trés)
corroborados, quando for o caso, mediante justificag@o judicial.

§ 7° A justificacdo judicial isoladamente ndo ¢ documento
suficiente para comprovacdo da unido estavel, sendo
necessarias outras provas materiais subsidiarias para a
configuracao da unido estavel como entidade familiar.

§ 8° A existéncia de dependentes indicados no inciso I deste
artigo exclui do direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do
RPPS, ocorre:



I - para o conjuge:

a) pela separacdo judicial ou divércio, enquanto nao lhe for
assegurada a prestacdo de alimentos; ou

b) pela anulacdo do casamento.

I - para o companheiro ou companheira, pela cessacdo da
unido estavel com o segurado, enquanto ndo lhe for assegurada
a prestagdo de alimentos;

III - para o filho de qualquer condigdo, ao completar vinte e um
anos de idade e para os irmaos ao completarem vinte e um anos
de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipagdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacdo for decorrente
de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:

a) pela cessacdo da invalidez ou da dependéncia econdmica; ou
b) pela morte.

CAPITULOIIT _

DA INSCRICAO DOS SEGURADOS E DOS
DEPENDENTES

Art. 10. A inscri¢do do segurado obrigatdrio é automatica e
ocorre quando da investidura no cargo efetivo.

Art. 11. A inscri¢do do dependente sera efetuada mediante
requerimento do segurado ou na data de requerimento do
beneficio.

§ 1° Caso o segurado venha a falecer, o dependente néo inscrito
podera requerer sua inscri¢do, na forma do regulamento.

§ 2° A inscrigdo de dependente invalido ou que tenha
deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia grave, requer
sempre a comprovagdo desta condigdo por inspe¢do médica,
realizada por junta médica oficial.

§ 3° As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser
comprovadas documentalmente.

§ 4° O segurado respondera pelas despesas acarretadas ao
CORTESPREYV oriundas de inscrigdo indevida de dependentes,
sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais
cabiveis.

Art. 12. A perda da condicdo de segurado implica o automatico
cancelamento da inscri¢do de seus dependentes.

TiTULO I )
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO I ]
DOS BENEFiCIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13. As prestagdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os
requisitos legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

I - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

¢) aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo;
d) aposentadoria por idade;

II - Quanto ao dependente serd pensdo por morte.



Paragrafo unico. Na forma prevista pelo Art. 9°, §§ 2° e 3° da
Emenda Constitucional n® 103/2019, os afastamentos por
incapacidade temporaria para o trabalho e o salério-
maternidade bem como o saldrio familia e o auxilio reclusido
ficam a cargo do Tesouro Municipal, passando agora a ser
considerados como um beneficio estatutario, integrando a
remuneragdo para todos os fins.

Secao I
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 14. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado
que, estando ou ndo em gozo de auxilio-doenga, for
considerado incapaz e insuscetivel de reabilitagdo para o
exercicio de suas atividades habituais ou outras diversas, e sera
paga a partir da data do ato concessivo enquanto permanecer
nessa condicdo.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo
proporcionais ao tempo de contribui¢do, exceto se decorrentes
de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave
contagiosa ou incuravel, previstas nesta lei.

§ 2° Equiparam-se a acidente em servigo, para os efeitos desta
Lei:

I - o acidente ligado ao servigo que, embora ndo tenha sido a
causa Unica, haja contribuido diretamente para a redugdo ou
perda da capacidade do segurado para o trabalho;

IT - o acidente sofrido pelo segurado no local ¢ no horario do
trabalho, em consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por
terceiros ou companheiro de servigo;

b) ofensa intencional, inclusive de terceiro, por motivo de
disputa relacionada ao servigo;

c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de
terceiro ou de companheiro de servigo;

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e

e) desabamento, inundacdo, incéndio e outros casos fortuitos
ou decorrentes de for¢a maior.

III - a doenga proveniente de contaminagdo acidental do
segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e
horério de servigo:

a) na execu¢do de ordem ou na realizagdo de servigo
relacionado ao cargo;

b) na prestagdo espontanea de qualquer servigo ao Municipio
para lhe evitar prejuizo ou proporcionar proveito;

¢c) em viagem a servigo, inclusive para estudo, quando
financiada pelo Municipio dentro de seus planos para melhor
capacitacdo de mao-de-obra, independentemente do meio de
locomogao utilizado, ainda que de propriedade do segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste
para aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive
veiculo de propriedade do segurado.

§ 3° Nos periodos destinados a refei¢do ou descanso, ou por
ocasido da satisfagdo de outras necessidades fisioldgicas, no
local do trabalho ou durante este, o servidor é considerado no
exercicio do cargo.



§ 4° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis
as seguintes:

I - Tuberculose ativa;

II - Hanseniase;

IIT - Alienagdo mental,;

IV - Neoplasia maligna;

V - Cegueira;

VI - Paralisia irreversivel e incapacidade;
VII - Cardiopatia grave;

VIII - Doenga de Parkinson;

IX - Espondiloartrose anquilosante;

X - Nefropatia grave;

XI - Estado avangado de doengcas de Peget (osteite
deformante);

XII - Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS;

XIII - Contaminagdo por radiagdo, com base em conclusido da
medicina especializada;

XIV - Esclerose Lateral Amiotrofica (ELA).

§ 5° A concessdo de aposentadoria por invalidez dependera da
verificagdo da condicdo de incapacidade, mediante exame
médico-pericial do 6rgdo competente.

§ 6° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de
alienacdo mental somente sera pago ao respectivo curador do
segurado, nos termos do Codigo Civil.

§ 7° O aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade
laboral, remunerada por qualquer fonte ou origem, terd a
aposentadoria cessada, a partir da verificagdo da atividade
supramencionada, mediante instauragdo de  processo
administrativo.

§ 8° A doenca ou lesdo de que o segurado ja era portador ao
filiar-se ao RPPS nédo lhe conferira direito a aposentadoria por
invalidez permanente, salvo quando a incapacidade sobrevier
por motivo de progressdo ou agravamento dessa doenca ou
lesdo, em decorréncia do exercicio da funcdo publica, a ser
devidamente atestada pela pericia médica do RPPS ou junta
médica oficial do Municipio.

§ 9° A invalidez permanente para o cargo ocupado ndo
pressupde e nem se confunde com a invalidez para o servigo
publico.

§ 10° Caso o segurado aposentado por invalidez permanente se
julgar apto para retornar a atividade, devera solicitar a
realizagdo de nova avaliacdo médico-pericial.

§ 11° Se a pericia médica do RPPS concluir pela recuperacao
da capacidade laborativa para o servico publico, total ou
parcial, o servidor serd encaminhado de oficio a area de
Recursos Humanos do 6rgdo em que se encontrava lotado, para
o devido processo de reversao.

§ 12° O segurado que retornar ao exercicio do cargo de
provimento efetivo podera, a qualquer tempo, requerer novo
beneficio, que obedecera ao procedimento normal previsto
nesta lei.



§ 13° A concessdo da aposentadoria por invalidez dependera da
verificagdo da condicdo de incapacidade, mediante exame
médico pericial realizado por junta médica oficial.

Secao I1
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 15. O segurado, homem ou mulher, serd aposentado aos
setenta e cinco anos de idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuigdo, calculados na forma estabelecida no art.
32, ndo podendo ser inferiores ao valor do salario minimo.

Paragrafo tinico. A aposentadoria compulsoria sera declarada
por ato da autoridade competente, com vigéncia a partir do dia
imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de
permanéncia no servigo publico.

Secao II1
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicio

Art. 16. O segurado fard “jus” a aposentadoria voluntaria por
idade e tempo de contribuigdo, com proventos calculados na
forma prevista no art. 32, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que daré a aposentadoria; e

III - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de
contribui¢cdo, se homem, ¢ cinquenta e cinco anos de idade e
trinta anos de contribui¢do, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuigdo previstos
neste artigo serdo reduzidos em cinco anos, para o Professor
que comprove exclusivamente tempo de efetivo exercicio da
funcdo de magistério na educacdo infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, considera-se
funcdo de magistério a atividade docente exercida
exclusivamente em sala de aula, ressalvados os casos
abrangidos pela Lei Federal 11.301, de 10 de maio de 2006.

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 17. O segurado fard “jus” a aposentadoria por idade, com
proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados
na forma prevista no art. 32 desta lei, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo
publico;

II - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo
em que dard a aposentadoria; e

IIT - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos
de idade, se mulher.

Secao V
Da Pensiao por Morte

Art. 18. A pensdo por morte consistira numa importancia
mensal conferida ao conjunto dos dependentes definidos no art.
8° desta lei, quando do falecimento do segurado,
correspondente a:

I - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data
anterior ao obito, até o limite maximo estabelecido para os



beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescida de
setenta por cento da parcela excedente a este limite; ou

II - totalidade da remunerac¢do de contribui¢ao do servidor no
cargo efetivo na data anterior ao 6bito, até o limite maximo
estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia
social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda
estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensdo provisoria por morte presumida do
segurado, no caso de sentenca declaratéria de auséncia,
expedida por autoridade judiciaria competente, e
desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A pensao provisoria sera transformada em definitiva com a
comprova¢do do oObito do segurado ausente ou deve ser
cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os
dependentes desobrigados da reposi¢do dos valores recebidos,
salvo ma-fé.

Art. 19. A pensdo por morte serd devida aos dependentes a
contar:

I - do dia do 6bito, quando requerido no prazo de até trinta dias
da ocorréncia deste;

Il - da data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de
auséncia;

IIT - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova
1donea;

IV - da data do requerimento, quando protocolado apos 30 dias
da data do obito.

Art. 20. A pensdo sera rateada entre todos os dependentes em
partes iguais e ndo sera protelada pela falta de habilitagdo de
outro possivel dependente.

§ 1° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusio
de dependente s6 produzira efeitos a contar da data da inscricao
ou habilitagdo.

§ 2° O pensionista de que trata o § 1° do art. 18 desta lei devera
anualmente declarar que o segurado permanece desaparecido,
ficando obrigado a comunicar imediatamente ao gestor do
CORTESPREV o reaparecimento deste, sob pena de ser
responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

§ 3° Excetuam-se do disposto no “caput” os dependentes
credores de alimentos, caso em que farfo “jus” a pensdo por
morte em percentuais ou valores iguais ao da pensdo
alimenticia que recebiam do segurado.

§ 4° Os valores ou percentuais referidos no paragrafo anterior
ndo poderdo ultrapassar aquele que seria devido caso houvesse
o rateio igualitario entre os dependentes habilitados a
percep¢ao da pensao por morte.

§ 5° Observadas as regras previstas nos paragrafos 3° e 4°, o
valor do beneficio destinado aos demais dependentes, sera
calculado mediante o abatimento do valor da pensdo devida aos
dependentes credores de alimentos, dividindo-se o valor
remanescente em cotas-partes iguais.

Art. 21. A cota da pensdo sera extinta:
I - pela morte;
II - para o filho de qualquer condigdo, equiparados e irmaos ao

completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou
pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a



emancipacdo for decorrente de colagdo de grau cientifico em
curso de ensino superior;

III - pela cessacdo da invalidez.
IV - para o conjuge ou companheiro(a):

a) com o decurso de 4 (quatro) meses, se o 60bito do servidor
ocorrer antes de terem sido completados dois anos de
casamento ou unido estavel;

b) nos casos em que o 6bito do segurado decorrer de acidente
PSE]

de qualquer natureza, aplicam-se as disposi¢des da alinea “c
independentemente do tempo de casamento ou unido estavel;

¢) pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo
com a idade do pensionista na data de dbito do servidor, caso
se verifiquem os 2 (dois) anos de casamento ou unido estavel
citados na alinea anterior:

1. trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e
dois anos de idade;

2. seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e
vinte e sete anos de idade;

3. dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito ¢
trinta anos de idade;

4. quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta e um e
quarenta e um anos de idade;

5. vinte anos, quando o pensionista tiver entre quarenta e dois e
quarenta e quatro anos de idade;

6. vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou
mais anos de idade.

§ 1° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada
entre eles a parte do beneficio daqueles cujo direito a pensdo se
extinguir, desde que pertengam ao mesmo grupo familiar, cujo
conceito sera definido por norma interna do CORTESPREV.

§ 2° Com a exting@o do direito do tltimo pensionista extinguir-
se-4 a pensao.

§ 3° Apds o transito em julgado, o beneficiario condenado pela
pratica de crime de que tenha dolosamente resultado a morte do
servidor, perdera o direito & pensdo por morte.

§ 4° O conjuge, o companheiro ou a companheira se
comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no
casamento ou na unido estavel, ou a formalizagdo desses com o
fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas
em processo judicial no qual serd assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, perderd o direito a pensdo por
morte.

Art. 22. Prescreve em cinco anos, a contar da data do 6bito, da
data da decisdo judicial, no caso de declaragdo de auséncia, ou
da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por
motivo de acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova
idonea, o direito dos dependentes de requerer a pensdo por
morte.

Art. 23. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até
duas pensdes no ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por
conjuge, companheiro ou companheira, permitindo-se apenas a
percepcdao de uma, ressalvado o direito de opgdo pela mais
vantajosa ¢ os casos de acumulagdo de cargos permitidos pelo
artigo 37 da Constitui¢@o Federal.

Art. 24. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, ¢
aquela verificada na data do 6bito do segurado, observados os



critérios de comprovacdo de dependéncia economica.

Paragrafo tnico. A invalidez ou a alteragdo de condigdes
quanto ao dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo
dardo origem a qualquer direito a pensdo.

CAPITULO II i
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

Art. 25. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por
concurso publico de provas ou de provas e titulos em cargo
publico efetivo na Administragdo Publica direta, autarquica e
fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal ¢ Municipios,
até 16 de dezembro de 1998, sera facultada sua aposentadoria
com proventos calculados de acordo com o art. 32 quando o
servidor, cumulativamente:

I - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e
oito anos de idade, se mulher;

II - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der
a aposentadoria;

III - contar tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, ¢ trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por
cento do tempo que, na data de publicacdo da emenda
Constitucional n® 20, de 15 de dezembro de 1988, faltaria para
atingir o limite de tempo constante da alinea a

§ 1° O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria
na forma deste artigo, terd os seus proventos de inatividade
reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos limites de
idade estabelecidos pelo art. 16, na seguinte proporgéo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que
completar as exigéncias para aposentadoria na forma do
“caput” até 31 de dezembro de 2005;

IT - cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias
para aposentadoria na forma do “caput” a partir de 1° de
janeiro de 2006.

§ 2° O segurado professor que, até¢ a data da publicagdo da
Emenda Constitucional n°® 20, de 15 de dezembro de 1998,
tenha ingressado, regularmente, em cargo efetivo de magistério
na Unido, Estado Distrito Federal ou Municipios, incluidas
suas autarquias e fundagdes, e que opte por aposentar-se na
forma do disposto no “caput”, tera o tempo de servigo exercido
até a publica¢do daquela Emenda contado com o acréscimo de
dezessete por cento, se homem, e de vinte por cento, se mulher,
desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas fun¢des de magistério, observado o disposto no §
1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo
reajustadas de acordo com o disposto no art. 33 desta lei.

Art. 26. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
regras permanentes ou de direito adquirido, o servidor que
tenha ingressado no servigo publico até 31 de dezembro de
2003, podera aposentar-se com proventos integrais, que
corresponderdo a totalidade da remuneracdo do servidor no
cargo efetivo em que se der a aposentadoria quando,
observadas as redugdes de idade e tempo de contribuigdo
contidas no §1° do art. 16, vier a preencher, cumulativamente,
as seguintes condic¢des:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos
de idade, se mulher;



II - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos
de contribui¢do, se mulher;

IIT - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no
cargo em que se der a aposentadoria.

Paragrafo tnico. Observado o disposto no art. 37, XI, da
Constituicdo Federal, os proventos de aposentadoria dos
servidores publicos titulares de cargo efetivo e as pensdes dos
seus dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, em fruigdo
na data de publicacdo da Emenda Constitucional 41/2003,
serdo revistos na mesma propor¢do ¢ na mesma data, sempre
que se modificar a remuneragdo dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em
atividade, inclusive quando decorrentes da transformacdo ou
reclassificacdo do cargo ou funcdo em que se deu a
aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessio da
pensio, na forma da lei.

Art. 27. Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas
normas estabelecidas pelo art. 40 da Constitui¢ao Federal ou
pelas regras estabelecidas pelos arts. 2° e 6° da Emenda
Constitucional n°® 41, de 19 de dezembro de 2003, o servidor da
Unido, dos Estados, e do Distrito Federal ¢ dos Municipios,
incluidas suas autarquias e fundagdes, que tenha ingressado no
servico publico at¢ 16 de dezembro de 1998, podera
apresentar-se com proventos integrais, desde que preencha,
cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - trinta e cinco anos de contribui¢do, se homem, e trinta anos
de contribui¢do, se mulher;

II - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico,
quinze anos de carreira e cinco anos no cargo em que se der a
aposentadoria;

IIT - Idade minima resultante da reducdo, relativamente aos
limites do art. 40, § 1° inciso III, alinea “a”, da Constitui¢ao
Federal, de um ano de idade para cada ano de contribuicdo que
exceder a condigdo prevista no inciso I do “caput” deste artigo.

Art. 28. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensio, a
qualquer tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31
de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a
obtencdo destes beneficios, com base nos critérios da
legislagdo entdo vigente, observando o disposto no inciso XI do
art. 37 da Constituigdo Federal.

Art. 29. Os proventos da aposentadoria concedida aos
segurados referidos no artigo anterior, em termos integrais ou
proporcionais ao tempo de contribuicdo ja exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislagdo em vigor a época
em que foram atendidas as prescri¢des nela estabelecidas para
a concessao desses beneficios, ou nas condi¢cdes da legislagdo
vigente.

Art. 30. O servidor que tenha ingressado no servico publico até
a data de publicagdo da emenda constitucional 41/2003, que
tenha se aposentado ou venha a se aposentar por invalidez
permanente, com fundamento no inciso I do § 1° do art. 40 da
Constituicdo Federal, tem direito a proventos de aposentadoria
calculados com base na remuneracdo do cargo efetivo em que
se der a aposentadoria, na forma da lei, ndo sendo aplicaveis as
disposicdes constantes dos §§ 3°, 8° e 17 do art. 40 da
Constituicdo Federal.

Paragrafo tUnico. Aplica-se ao valor dos proventos de
aposentadorias concedidas com base no “caput” o disposto no
art. 7° da Emenda Constitucional 70/2012, observando-se igual



critério de revisdo as pensdes derivadas dos proventos desses
servidores.

CAPITULO III A
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 31. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias
para aposentadoria voluntaria, estabelecidas nos arts. 16, 37 e
38, desta lei e que opte por permanecer em atividade, fara “jus”
a um abono de permanéncia equivalente ao valor de sua
contribuigdo previdenciaria até a data de sua aposentadoria
voluntaria ou até completar as exigé€ncias para aposentadoria
compulsoria.

§ 1° O abono previsto no “caput” sera concedido, nas mesmas
condigdes, ao servidor que, até a data de publicacdo da Emenda
Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, tenha
cumprido todos os requisitos para obtengdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base
nos critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no art.
29, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de
contribui¢do, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§ 2° O pagamento do abono de permanéncia ¢ de
responsabilidade do Municipio e serd devido a partir da data do
requerimento do servidor, desde que sejam cumpridos os
requisitos para obtencdo do beneficio.

CAPITULO IV )
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E
REAJUSTES DOS BENEFiCIOS

Art. 32. No célculo dos proventos de qualquer das
aposentadorias referidas nos artigos 14, 15, 16, 17 e 25 sera
considerada a média aritmética simples das maiores
remuneragdes ou subsidios a que esteve vinculado,
correspondentes a oitenta por cento de todo o periodo
contributivo desde a competéncia de julho de 1994 ou desde a
do inicio da contribuigdo, se posterior aquela competéncia.

§ 1° As remuneracdes ou subsidios considerados no calculo do
valor inicial dos proventos terdo os seus valores atualizados,
més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado
para a atualizacdo dos salarios-de-contribui¢do considerados no
calculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.

§ 2° A base de calculo dos proventos sera a remuneracdo de
contribui¢do do servidor no cargo efetivo nas competéncias a
partir de julho de 1994, em que ndo tenha havido contribuigédo
para o RPPS.

§ 3° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo
de que trata este artigo serdo comprovadas mediante
documento fornecido pelos orgdos ¢ entidades gestoras dos
regimes de previdéncia, aos quais o servidor esteve vinculado
ou por outro documento publico.

§ 4° Para fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no
calculo da aposentadoria, atualizadas na forma do § 1° deste
artigo, ndo poderao ser:

I - inferiores ao valor do salario-minimo;

IT - superiores ao limite maximo do saldrio-de-contribuicao,
quanto aos meses em que o servidor esteve vinculado ao
regime geral de previdéncia social.

§ 5° Os proventos calculados de acordo com o “caput” deste
artigo, por ocasido de sua concessdo, ndo poderdo exceder a
remuneragdo do respectivo servidor no cargo em que se deu a
aposentadoria.

§ 6° Para o calculo de proventos proporcionais ao tempo de
contribuigdo, considerar-se-a a fragdo cujo numerador sera o



total desse tempo em anos civis e o denominador, o tempo
necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 33. Os beneficios de aposentadoria e pensdo, de que
tratam os artigos 15, 16, 17, 27 e 36, serdo reajustados para
preservar-lhes, em carater permanente, o valor real, por lei de
iniciativa do Poder Executivo.

Paragrafo tinico. Na falta de lei a que se refere o “caput”, fica
estabelecido o reajuste na mesma data e proporgdo em que se
der o reajuste dos beneficios do Regime Geral de Previdéncia
Social, de acordo com a variacdo do Indice Nacional de Pregos
ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

TITULO IV A
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 34. Constituem recursos do CORTESPREV:

I - o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes de
carater compulsorio dos servidores ativos de qualquer dos
Poderes do Municipio, suas Autarquias e Fundagdes na razéo
de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneracdo de
contribuigao;

II - o produto da arrecadagdo da contribui¢do do Municipio, da
Administracdo Direta e Indireta, de 22% (vinte e dois por
cento) sobre o valor total da folha de pagamento dos servidores
ativos, inativos e pensionistas;

IIT - o produto da arrecadagdo referente as contribuicdes dos
aposentados e pensionistas de qualquer dos Poderes do
Municipio e da Administragdo indireta e fundacional, incidente
sobre a parcela dos proventos que superem 2 (dois) salarios
minimos, em conformidade com o §1°-A do art. 149 da
Constituicdo Federal, na seguinte razio:

a) sera isento de contribuigdes previdencidrias o valor
remuneratorio de aposentados e pensionistas referente a até 2
(dois) salarios minimos;

b) incidirda aliquota de contribuigdo previdenciaria de 14%
(quatorze por cento) sobre o valor remuneratorio de
aposentados e pensionistas que exceder os 2 (dois) saldrios
minimos;

IV - o produto de arrecadagdo dos segurados previsto no art. 6°
desta Lei, que serd integral — parte patronal e parte do
segurado, do respectivo saldrio-de-contribuicdo a que teria se
estivesse no exercicio do cargo;

V - o produto dos encargos de corre¢do monetaria e juros legais
devidos pelo Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos
no recolhimento das contribuigdes;

VI - os rendimentos ¢ juros decorrentes da aplicagdo do saldo
de recursos do Instituto;

VII - aportes de capital que satisfagcam o disposto no inciso II1
do Art. 6° da Lei Federal n® 9.717 de 17 de novembro de 1998;

VIII - valores recebidos a titulo de compensacao financeira, em
razdo do § 9° do art. 201 da Constituicao Federal;

IX - o produto de arrecadagdo referente ao funcionamento do
passivo atuarial inicial;

X - outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as
contribui¢des previdencidrias previstas nos incisos I, II, Il e IV



incidentes sobre o abono anual de decisdo judicial ou
administrativa.

§ 2° A contribui¢do de que trata o inciso II deste artigo incidira
também sobre os proventos de aposentadorias e pensdes
concedidas aos segurados e seus dependentes que tenham
cumprido todos os requisitos para obten¢do desses beneficios
com base nos critérios da legislagdo vigente até 31 de
dezembro de 2003.

§ 3° As contribuigdes de que trata este artigo somente poderdo
ser utilizadas para pagamento de beneficios previdencidrios do
RPPS e dos custos de administracdo destinados 4 manutengio
do RPPS, conforme preceitua a legislagdo vigente.

§ 4° Os recursos a serem despendidos pela Previdéncia
Municipal, a titulo de despesas administrativas de custeio de
seu funcionamento sera de 2% (dois por cento) do valor total
da remuneragdo paga aos servidores no ano anterior,
compreendendo os ativos e inativos, nos termos da legislacao
vigente.

§ 5° Entende-se por remuneragdo de contribuicdo o valor
constituido pelo subsidio ou o vencimento do cargo efetivo,
acrescido das vantagens pecuniarias permanentes estabelecidas
em lei, dos adicionais de carater individual ou de outras
vantagens, excluidas, dentre outras definidas em lei, as
seguintes parcelas:

a) salario-familia;

b) diarias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por
cento da remunerag@o mensal do segurado;

¢) ajuda de custo;
d) indenizagao de transporte;
e) auxilio-alimentagao;

f) parcelas remuneratorias paga em decorréncia de local de
trabalho;

g) parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em
comissdo ou de fungdo de confianga;

h) abono de permanéncia;
i) parcelas cujo carater indenizatorio esteja definido em lei;

j) gratificagdes e outras vantagens cujas normas instituidoras
nao tenham expressa previsao de incorporagao.

§ 6° O segurado ocupante de cargo efetivo podera optar pela
inclusdo na base de contribui¢do de parcelas remuneratdrias
percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de
cargo em comissdo ou de fungdo de confianga, para efeito de
calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art.
40 da Constituicdo Federal e art. 2° da Emenda Constitucional
no 41, de 19 de dezembro de 2003, respeitada, em qualquer
hipotese, a limitacdo estabelecida no § 20 do art. 40 da
Constituicdo Federal.

§ 7° O abono anual serd considerado, para fins contributivos,
separadamente da remuneracao de contribui¢do relativa ao meés
que for pago.

§ 8° Para o segurado em regime de acumulag@o remunerada de
cargos, serd considerada, para fins de contribuicdo para o
RPPS, o somatério da remuneracdo de contribui¢do referente a
cada cargo.

§ 9° Os percentuais de contribui¢do previstos nos incisos I, Il e
III deste artigo serdo avaliados atuarialmente, conforme dispde



a Legislagdo Federal e, quando necessario, alterados por Lei
Municipal.

§ 10° As contribuigdes referidas neste artigo devem ser
repassadas a0 CORTESPREV até o décimo dia do més
subsequente a competéncia, implicando o atraso no
recolhimento das contribuigdes em corre¢do do valor com base
no IPCA, acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 35. Na cessio de servidores segurados do CORTESPREV
para outro ente federativo, em que o pagamento da
remuneragdo seja 6nus do 6rgdo ou da entidade cessiondria,
sera de sua responsabilidade:

I - o desconto da contribui¢do devida pelo servidor; e
II - a contribui¢do devida pelo ente de origem.

§ 1° Cabera ao cessiondrio efetuar o repasse das contribui¢des
do ente federativo e do servidor ao CORTESPREV.

§ 2° Caso o cessionario ndo efetue o repasse das contribui¢des
previstas no “caput” no prazo legal, cabera ao ente federativo
cedente efetua-lo, buscando o reembolso de tais valores junto
ao cessionario.

§ 3° O termo ou ato de cess@o do servidor com Onus para o
cessionario, devera prever a responsabilidade deste pelo
desconto, recolhimento e repasse das contribuigdes
previdenciarias ao CORTESPREV, conforme valores
informados mensalmente pelo cedente.

§ 4° Na cessao de servidores para outro ente federativo, sem
onus para o cessiondrio, continuara sob a responsabilidade do
cedente, o desconto e o repasse das contribuicdes ao
CORTESPREV.

§ 5° Nas hipoteses de cessdo, licenciamento ou afastamento de
servidor, o calculo da contribuicdo sera feito de acordo com a
remuneragdo do cargo efetivo de que o servidor ¢é titular.

Art. 36. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem
remuneragdo ou subsidio, podera contar o respectivo tempo de
afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria,
mediante o recolhimento das contribuigdes previdenciarias
referentes a parte patronal e servidor.

Paragrafo unico. As contribuigdes a que se referem o “caput”
serdo recolhidas diretamente pelo servidor em favor do
CORTESPREV.

Art. 37. Os recursos do CORTESPREV serdo depositados em
conta distinta da conta do Tesouro Municipal.

Art. 38. As disponibilidades do CORTESPREV serio
aplicados em estabelecimento bancario, mediante operagao que
assegure, no minimo, corre¢do monetaria do valor, respeitando
o disposto no art. 6° da Lei Federal n° 9.717, de 27 de
novembro de 1998, e Resolucdo de n° 3.506/07 do Conselho
Monetario Nacional, vedados empréstimos de qualquer
natureza, inclusive ao proprio Municipio, a entidades da
administracdo indireta e os respectivos segurados.

TITULO V ) X
DA ADMINISTRACAO DO CORTESPREV

Art. 39. Para atingir seus objetivos e finalidades, o
CORTESPREYV sera administrado por uma Diretoria Executiva
e pelo Conselho Municipal de Previdéncia — COMUNPREV.

CAPITULO I i
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CORTESPREV



Art. 40. A Diretoria Executiva do CORTESPREV sera
composta de:

I - Um (1) Diretor Presidente (simbolo RP-1), cargo de
provimento em comissdo, de livre nomeagéo e exoneragao;

IT - Um (1) Gerente Administrativo e Financeiro (simbolo RP—
2), devendo a escolha ser dentre servidores do quadro efetivo;

IIT - Um (1) Gerente de Previdéncia e Beneficios (simbolo RP—
3), devendo a escolha ser dentre servidores do quadro efetivo.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de provimento em
comissdo, com remuneragdo e simbolos em conformidade com
0 Anexo Unico desta Lei.

§ 2° O Diretor Presidente tera sua remuneracdo com
equivaléncia ao cargo de Secretario Municipal ¢ os Gerentes
em valor correspondente até 70% deste valor.

Art. 41. Compete ao Diretor Presidente do CORTESPREV:

I - superintender e gerir a administragio Geral do
CORTESPREYV;

II - elaborar a proposta orgamentaria anual do CORTESPREYV,
bem como as suas alteragdes;

III - organizar a estrutura administrativa ¢ o quadro de pessoal
de acordo com o orgamento aprovado, mediante prévia
aprovacao legislativa;

IV - expedir instru¢des e ordens de servigos;

V - organizar os servicos de prestagdo previdencidria do
CORTESPREV;

VI - assinar, em conjunto com o Gerente Administrativo-
financeiro, os cheques e demais documentos do
CORTESPREYV, movimentando os recursos financeiros;

VII - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia —
COMUNPREY, os assuntos a ele pertinente e facilitar o acesso
de seus membros para o desempenho de suas atribui¢des, bem
como convocar extraordinariamente o Conselho;

VIII - propor a contratagdo de Administradores de carteira de
investimentos do CORTESPREYV, de Consultores Técnicos
Especializados, e outros servicos de interesse;

IX - cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Conselho
municipal de previdéncia;

X - adotar as providéncias cabiveis para a corre¢do de atos e
fatos, decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho €
o cumprimento das finalidades do CORTESPREV;

XI - assinar, com o contador, a prestagdo de contas a ser
enviada ao Tribunal de Contas;

XII - exercer a representagdo administrativa e judicial do
CORTESPREYV;

XII - expedir as portarias de concessdo dos beneficios
previdencidrios previstos nesta lei.

Art. 42. Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:

I - cqordenar as rotinas administrativas e financeiras do
CORTESPREYV;

IT - gerenciar os recursos humanos postos a disponibilidade do
CORTESPREYV;



III - assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os
cheques e demais documentos de movimentagdo financeira do
CORTESPREYV;

IV - acompanhar e coordenar a execugdo or¢amentaria do
CORTESPREYV;

V - encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as
informagdes contabeis e financeiras do CORTESPREV ao
MPAS, ao Tribunal de Contas do Estado e a Céamara
Municipal.

Art. 43. Compete ao Gerente de Previdéncia e de Beneficios:

I - superintender o processo de confeccdo da folha de
pagamento,

II - coordenar os processos de concessdo de beneficios;

IIT - subsidiar os profissionais de atuaria na elaboracdo dos
calculos anuais;

IV - acompanhar as modifica¢des na legislagdo previdenciaria
nacional;

V - elaborar as estatisticas previdenciarias;

VI - Acompanhar € coordenar os processos judiciais relativos
ao CORTESPREYV;

VII - Acompanhar e coordenar os procedimentos da junta
médica;

VIII - Acompanhar o processo de contratacdo de prestadores de
Servicos.

CAPITULO II .
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA -
COMUNPREV

Art. 44. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia —
COMUNPREYV, orgao superior de deliberagdo colegiada,
composto por 5 (cinco) servidores titulares e 5 (cinco)
servidores suplentes, formado exclusivamente por servidores
publicos municipais efetivos (ativos e inativos), nomeados por
Portaria do Poder Executivo, com a seguinte composigao:

I - 1 (um) membro efetivo ¢ 1 (um) suplente, indicados pelo
Poder Legislativo;

IT - 2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, indicados
pelo Poder Executivo;

Il - 2 (dois) membros efetivos ¢ 2 (dois) suplentes,
representando, respectivamente, os servidores municipais
ativos, os inativos e pensionistas, escolhidos pelos proprios
servidores.

§ 1° O Presidente e Secretario do COMUNPREYV, serdo
escolhidos pelos seus integrantes, em eleicdo, através de
escrutinio secreto.

§ 2° Caberda ao Presidente coordenar os trabalhos do
COMUNPREV.

§ 3° Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reunides do
COMUNPREV.

§ 4° Em caso de ndo haver possibilidade de preenchimento de
qualquer das vagas estabelecidas no inciso III deste artigo, o
Poder Executivo indicard os servidores para completar o
nimero minimo exigido.



Art. 45. Os Conselheiros ndo fardo “jus” a qualquer tipo de
remuneragdo pela participagao nas reunides do COMUNPREY,
sendo considerado relevante servigo prestado a Comunidade.

Art. 46. Os membros integrantes do COMUNPREV deverdo
ser servidores publicos efetivos ou beneficidrios do
CORTESPREYV e terdo mandato de 2 (dois) anos, permitida a
recondugdo por unica vez.

§ 1° Em carater excepcional e objetivando resguardar a
continuidade administrativa ¢ a memoéria do COMUNPREY,
podera permitir novos mandatos, depois de ouvir os membros
do COMUNPREV.

§ 2° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunides
consecutivas ou cinco alternadas, assumindo neste caso, o seu
suplente, e sendo nomeado novo suplente para completar o
mandato.

§ 3° Sempre que necessario, no exercicio das atividades do
Conselheiro, o servidor ficard dispensado das atribui¢des de
seu cargo, sendo que o tempo de servigo serd contado para
todos os efeitos legais.

Secao I
Do Funcionamento do COMUNPREY

Art. 47. O COMUNPREV reunir-se-a, ordinariamente, em
sessOes bimestrais e, extraordinariamente, quando convocado
por, pelo menos, trés de seus membros, pelo Diretor Presidente
do CORTESPREV ou pelo Chefe do Poder Executivo, com
antecedéncia minima de cinco dias.

§ 1° As decisdes do COMUNPREYV serdo tomadas por maioria
simples, exigido quérum minimo de quatro membros.

§ 2° Incumbira ao CORTESPREV proporcionar ao
COMUNPREV o0s meios necessarios ao exercicio de suas
competéncias.

Secao I1
Da Competéncia do COMUNPREV

Art. 48. Compete ao COMUNPREV:

I - acompanhar a organizagdo dos servigos técnicos e a
admissdo de pessoal;

II - acompanhar a execu¢do or¢amentaria do CORTESPREYV,
conferindo a classificagdo dos fatos ¢ examinando a sua
procedéncia e exatidao;

I1I - examinar as prestagdes efetivadas pelo CORTESPREV aos
servidores ¢ dependentes ¢ a respectiva tomada de contas dos
responsaveis;

IV - proceder, face aos documentos de receita e despesa, a
verificagdo dos balancetes mensais, os quais deverdo estar
instruidos com os  esclarecimentos  devidos, para
encaminhamento ao COMUNPREYV;

V - encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo,
anualmente, no prazo previsto em lei, com seu parecer técnico,
o relatorio do exercicio anterior do CORTESPREYV, o processo
de tomada de contas, o balango anual e o inventario a ele
referente, assim como o relatorio estatistico dos beneficios
prestados;

VI - requisitar do Diretor Presidente, as informacdes e
diligencias que julgar convenientes e necessarias ao
desempenho de suas atribuigdes e notifica-las para corregdo de
irregularidades verificadas representando ao Poder Executivo o
desenrolar dos acontecimentos;



VII - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de
interesse para resguardar a lisura e a transparéncia da
administragdo do CORTESPREYV;,

VII - proceder a verificagdo dos valores em depoésito na
tesouraria, em bancos, nos administradores de carteira de
investimentos, ¢ atestar a sua corre¢do ou denunciando
irregularidades;

IX - pronunciar-se sobre a alienagdo de bens imoéveis de
propriedade do CORTESPREYV;

X - julgar, em ultima instincia, os recursos dos Servidores
Municipais que se sentirem prejudicados nos seus direitos
pertinentes a solicitagdo de beneficios, formulados pelos
mesmos ao CORTESPREYV, sendo suas decisdes lavradas em
atas que serdo encaminhadas ao Diretor Presidente, que as
acatara;

XI - rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer
possivel alteragdo;

XII - aprovar a Proposta or¢amentaria anual bem como suas
respectivas alteragdes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

XIIT - aprovar a contratagdo de institui¢do financeira que se
encarregard da administragdo da Carteira de Investimento do
CORTESPREY, proposta pela Diretoria Executiva;

XIV - funcionar como Orgéo de aconselhamento a Diretoria
Executiva do CORTESPREYV, nas questdes por ela suscitadas;

XV - dar publicidade a todas as decisdoes proferidas pelo
Conselho.

TITULOVI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

CAPITULOT ]
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 49. Ressalvado o disposto no artigo 15, a aposentadoria
vigorara a partir da data da publicacdo do respectivo ato.

Art. 50. A vedacdo prevista no § 10, art. 37, da Constituigdo
Federal, ndo se aplica aos membros de poder e aos inativos,
servidores e militares, que até 16 de dezembro de 1998, tenham
ingressado novamente no servigo publico por concurso publico
de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas
previstas na Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a
percep¢do de mais de uma aposentadoria pelo regime de
previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicao Federal,
aplicando-lhes, em qualquer hipotese, o limite de que trata o
§11, deste mesmo artigo.

Art. 51. Para fins de concessdao de aposentadoria pelo RPPS ¢
vedada a contagem de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 52. Sera computado, integralmente, o tempo de
contribuicdo no servigo publico federal, estadual, distrital e
municipal, prestado sob a égide de qualquer regime juridico,
bem como o tempo de contribui¢do junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 53. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos
acumulaveis na forma da Constitui¢do Federal, sera vedada a
percepgao de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 54. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que
deveriam ter sido pagas, toda ¢ qualquer agdo do beneficiario
para haver prestagcdes vencidas ou quaisquer restituigoes ou
diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos menores,
incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.



Art. 55. O segurado aposentado por invalidez permanente ¢ o
dependente invalido, independentemente da sua idade, deverao,
sob pena de suspensdo do beneficio, submeter-se anualmente a
exame médico a cargo do Orgdo competente ¢ mediante
notificagdo do CORTESPREV.

Art. 56. Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo
pagos diretamente ao beneficiario.

§ 1° O disposto no “caput” ndo se aplica na ocorréncia das
seguintes hipoteses, devidamente comprovadas:

I - auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;

II - moléstia contagiosa;

IIT - impossibilidade de locomocao.

§ 2° Na hipotese prevista no paragrafo anterior, o beneficio
poderd ser pago a procurador legalmente constituido, cujo

mandato especifico ndo exceda de seis meses, podendo o
mesmo ser renovado.

§ 3° O valor nfo recebido em vida pelo segurado sera pago
somente aos seus dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 57. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados
e aos dependentes:

I - a contribui¢do prevista nos incisos I e II do art. 34;
IT - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;

Il - o valor da restituicdio do que tiver sido pago
indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;
V - apensdo de alimentos prevista em decisdo judicial; e

VI - as contribui¢des associativas ou sindicais autorizadas
pelos beneficiarios.

Art. 58. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato
publicado e encaminhado a apreciacdo do Tribunal de Contas,
no prazo de até 30 dias, a contar da data de assinatura do ato.

Paragrafo tinico. Caso o ato de concessdo ndo seja aprovado
pelo Tribunal de Contas, o processo do beneficio sera
imediatamente  revisto e promovidas as  medidas
administrativas e juridicas pertinentes.

CAPITULO II )
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 59. O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas
pelo orgao competente da Unido.

Art. 60. O Municipio encaminhara a Secretaria de Previdéncia
Social do Ministério da Economia, até trinta dias apds o
encerramento de cada bimestre do ano civil, nos termos da Lei
n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu regulamento, os
seguintes documentos:

I - Demonstrativo das Receitas € Despesas do RPPS;

I - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das
contribui¢des a seu cargo e dos valores retidos dos segurados,
correspondentes as aliquotas fixadas no art. 34, I, IT e III;

IIT - Demonstrativo financeiro relativo as aplicagdes do RPPS.

Art. 61. Serd mantido registro individualizado para cada
segurado que contera:



1 - nome;
II - matricula;
III - remuneragdo de contribui¢do, ou subsidio més a més; e

IV - wvalores das contribui¢cdes previdencidrias mensais e das
acumuladas nos meses anteriores do segurado ¢ do Municipio,
suas autarquias e¢ fundagdes.

§ 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacgdes
constantes de seu registro individualizado, mediante extrato
anual de prestagdo de contas, relativos ao exercicio financeiro
anterior.

§ 2° O registro cadastral individualizado serd consolidado para
fins contabeis.

TITULOVII
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 62. A autoridade administrativa ou o servidor que, no
exercicio de suas fungdes deixar de efetuar os recolhimentos ao
RPPS, incorrerda em crime de responsabilidade pelo
descumprimento de lei, sem prejuizo das sangdes de natureza
civil, administrativa e criminal cabiveis.

Art. 63. O orcamento € a escrituragdo contabil do
CORTESPREV integrardo a prestacdo de contas anual, e
obedecerdo aos principios fundamentais de contabilidade e
normas brasileiras de contabilidade.

Paragrafo unico. O CORTESPREV emitira balancete mensal e,
semestral, um balango que sera publicado.

Art. 64. Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio,
o CORTESPREYV remetera ao 6rgdo central de contabilidade
do Municipio a prestagdo de contas do exercicio, para fins de
aprovacdao de incorporagdo dos resultados e compora a
prestagdo de contas do Municipio, que devera ser entregue ao
Tribunal de Contas do Estado de Pernambuco e a Camara
Municipal de Cortés.

Art. 65. A movimentacdo das contas bancarias em nome do
CORTESPREV sera autorizada em conjunto pelo Presidente e
pelo Gerente Financeiro do CORTESPREV.

Art. 66. O Poder Executivo expedird os atos regulamentares
necessarios a plena execucdo desta Lei, inclusive os
regulamentos sobre 0 COMUNPREYV nela previstos, dando-os
a devida publicidade oficial.

Art. 67. O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e
Fundages encaminhardo mensalmente ao Orgdo gestor do
CORTESPREYV rela¢do nominal dos segurados e dependentes,
valores de subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 68. O Municipio poderd, por lei especifica de iniciativa do
Poder Executivo, instituir regime de previdéncia complementar
para os seus servidores titulares de cargo efetivo, observado o
disposto no art. 40, §§ 14 da Constituigdo Federal, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar,
de natureza publica, que oferecera aos respectivos participantes
planos de beneficios somente na modalidade de contribuicdo
definida.

§ 1° Somente apds a aprovacdo da lei de que trata o “caput”, o
Municipio podera fixar, para valor das aposentadorias e
pensdes a serem concedidas pelo RPPS, o limite maximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS de que trata o art. 201 da
Constituicao Federal.



§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa opcao, o disposto
neste artigo podera ser aplicado ao servidor que tiver
ingressado no servigo publico Federal, Estadual, Distrital ou
Municipal até a data da publicacdo do ato de instrucdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.

Art. 69. Deverd o CORTESPREV apresentar a sua proposta
orcamentaria que integrard a proposta orgamentaria do
Municipio, dentro dos prazos estabelecidos na legislacdo
propria.

Art. 70. A representacdo judicial € extrajudicial do RPPS sera
feita pelo proprio CORTESPREV.

Art. 71. Ficam a Camara Municipal, o Municipio e as
FundagOes autorizadas a cederem servidores de seus quadros
ao CORTESPREYV para exercer atividades a ele vinculadas.

Art. 72. O Municipio de Cortés é responsavel pela cobertura de
eventuais insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do
pagamento de beneficios previdenciarios.

Art. 73. Ficam revogadas as disposi¢des contrarias a esta lei,
especialmente:

I- Lei Municipal n° 914, de 08 de abril de 2008;

IT - Lei Municipal n° 953, de 04 de novembro de 2010;
IIT - Lei Municipal n® 960, de 14 de dezembro de 2010;
IV - Lei Municipal n° 971, de 27 de maio de 2011; ¢

V - Lei Municipal n° 1.025, de 25 de novembro de 2014.
Art. 74. Esta lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

Cortés-PE, 03 de dezembro de 2021, 67° de emancipacao
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MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 1.165, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2021

Reestrutura o Regime Préprio de Previdéncia
Social — RPPS do Municipio de Cortés,
denominado de Instituto de Previdéncia dos
Servidores Municipais de  Cortés -
CORTESPREYV, e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CORTES, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuicbes conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei
Organica Municipal: Faco saber que a Camara de Vereadores de Cortés aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

TITULO |
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE CORTES

Art. 1° Fica reestruturado, no ambito da Administracdo Publica Municipal e nos
termos desta Lei, 0 Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS, do Municipio de
Cortés, denominado INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
MUNICIPAIS DE CORTES — CORTESPREYV, autarquia municipal de direito publico
interno, dotado de personalidade juridica prépria e autonomia administrativa e
financeira, cuja finalidade é administrar o RPPS, em cumprimento as disposi¢cdes
constantes na Constituicdo Federal da Republica do Brasil e legislacdo Federal
pertinente.

Art. 2° O CORTESPREY visa dar cobertura aos riscos a que estio sujeitos 0s
beneficiarios e compreende um conjunto de beneficios que tem por finalidade
assegurar os meios imprescindiveis de manutencdo por motivo de incapacidade,
idade avancada, tempo de contribuicao e falecimento.

Art. 3° O CORTESPREYV rege-se pelos seguintes principios:

| - fundamentacdo em normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a
garantir o seu equilibrio financeiro e atuarial;

Il - uniformidade e equivaléncia dos beneficios;

Il - seletividade e distributividade na prestacédo dos beneficios;
IV - irredutibilidade do valor dos beneficios;

V - equidade na forma de participacdo no custeio;

VI - diversidade da base de financiamento;

VIl - carater democratico da administracdo, com participacdo de representantes
da Administracdo Publica e dos servidores, ativos e inativos nos 6rgaos colegiados;

VIII - sujeicdo as inspe¢bes e auditorias de natureza atuarial, contabil,
financeira, orcamentaria e patrimonial dos 6rgdos de controle interno e externo;
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IX - vedacgao de utilizagcéo de recursos, bens, direitos e ativos do RPPS para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio
e aos segurados e beneficiarios;

b) prestacdo assistencial médica e odontoldgica;

c) aplicacdo em titulos publicos, com excecdo dos titulos de emissdo do
Governo Federal.

Art. 4° A organizacdo do CORTESPREV obedecera as seguintes diretrizes:

| - impossibilidade de concessédo de beneficios que ndo estejam previstos no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS), salvo disposicdo em contrario da
Constituicao Federal,

Il - participagdo no plano de beneficios, mediante contribuicéo;

[Il - calculo e manutencao do valor dos beneficios com base na remuneragao
de contribuicdo ou nos proventos de aposentadoria do servidor, na forma da lei;

IV - valor dos beneficios n&o inferior ao salario-minimo, excetuando-se as
parcelas pagas a titulo de complemento de aposentadorias ou pensfes, bem como o
rateio destas entre os dependentes habilitados a percepcao da pensao por morte;

V - realizacdo de avaliacao atuarial inicial em cada balanco anual, bem como
de auditoria, por entidades independentes legalmente habitadas, utilizando
parametros gerais, para organizacao e revisao do plano de custeio e beneficios;

VI - financiamento mediante recursos provenientes do Municipio e das
contribuicdes dos servidores ativos, inativos e pensionistas;

VII - cobertura exclusiva a servidores publicos titulares de cargos efetivos e a
seus respectivos dependentes, vedado o pagamento de beneficios mediante
convénios ou consécios com Estado e Municipios;

VIII - pleno acesso dos beneficiarios as informacgdes relativas a gestdo do
regime, com participacdo em instancias de decisdo em que 0S seus interesses
sejam objeto de discusséao e deliberacao;

IX - registro individualizado das contribuicbes de cada servidor e dos 6rgaos da
administracdo publica direta e das Autarquias e Fundacdes de quaisquer dos
Poderes do Municipio;

X - identificagdo e consolidacdo em demonstrativos financeiros e orgamentarios
de todas as despesas fixas e variaveis com pessoal, inativos e pensionistas, bem
como dos encargos incidentes sobre os proventos e pensdes pagos;
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Xl - sujeicdo as inspec¢des e auditorias de natureza atuarial, contabil, financeira,
orcamentdria e patrimonial dos 6rgédos de controle interno e externo;

Xll - realizacdo de recenseamento previdenciario de dois em dois anos, a partir
da data de publicacdo desta lei, abrangendo todos os aposentados e pensionistas
do RPPS;

XIlI - disponibilizagdo ao publico, inclusive por meio de rede publica de
transmissdo de dados, de informacdes atualizadas sobre receitas e despesas do
RPPS, bem como os critérios e parametros adotados para garantir seu equilibrio
financeiro e atuarial.

8§ 1° As avaliagcdes atuariais serdo custeadas com recursos proprios do
CORTESPREV, devendo o valor ser considerado nas avaliacdes atuariais para a
sua cobertura apropriada, através de aliquotas incidentes no plano de custeio.

§ 2° Os ocupantes, exclusivamente de cargo em comisséo, declarado em lei de
livre nomeacao e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario ou de emprego
publico, sdo segurados obrigatérios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS,
a cujas leis e regulamentos ficam vinculados.

TITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

CAPITULO |
DOS SEGURADOS

Art. 5° Sdo segurados obrigatérios do CORTESPREV o servidor publico titular
de cargo efetivo dos 6rgédos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias,
inclusive as de regime especial, e Fundacdes Publicas, bem como os aposentados
nos cargos e 6rgaos citados neste artigo.

§ 1° Fica excluido do disposto no “caput” o servidor ocupante exclusivamente
de cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeacdo e exoneracdo, bem
como de outro cargo temporario ou emprego publico, ainda que aposentado.

§2°Na hipdétese de acumulagdo remunerada de cargos, o servidor
mencionado neste artigo serd segurado obrigatério em relagcdo a cada um dos
cargos ocupados.

8§ 3° 0 segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo federal,
estadual, distrital ou municipal filia-se ao Regime Geral de Previdéncia Social na
Condicao de exercente de mandato eletivo.

8§4°0 segurado, exercente de mandato de Vereador, que ocupe,
concomitantemente, o cargo efetivo e o mandato filia-se ao RPPS, pelo cargo
efetivo, e ao RGPS, pelo mandato eletivo.

Art. 6° Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo
gue estiver:
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| - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragcdo direta e indireta da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios; e

Il - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento
de subsidio ou remuneragcdo do Municipio, independentemente de contribuicao, até
doze meses apds a cessao das contribuicdes.

Paragrafo anico. O prazo a que se refere o inciso Il serd prorrogado por mais
doze meses, caso o servidor tenha tempo de contribui¢cao igual ou superior a cento e
vinte meses.

Art. 7° O servidor efetivo requisitado da Unido, de Estado, do Distrito Federal
ou de outro Municipio permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

CAPITULO Il
DOS DEPENDENTES

Art. 8° Sao beneficiarios do RPPS, na condicdo de dependente do segurado:

| - o conjuge, o (a) companheiro (a) e o filho ndo emancipado, de qualquer
condicao, menor de vinte e um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia intelectual
ou mental ou deficiéncia grave;

Il - os pais, desde que nédo seja beneficiarios de outro sistema de previdéncia e
comprovem dependéncia econémica com relacdo ao segurado instituidor da pensao
na data do fato gerador; e

[Il - irmdo menor de vinte e um anos ou invalido ou que tenha deficiéncia
intelectual ou mental ou deficiéncia grave, que viva sob sua dependéncia
econdmica, cujos pais ndo tenham condi¢cdes de assisténcia e que ndo esteja
inscrito em outro regime de previdéncia.

§ 1° A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso | & presumida
e das demais deve ser comprovada.

§ 2° Equiparam-se aos filhos, nas condi¢des do inciso |, mediante declaragéo
escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica o enteado
€ 0 menor que esteja sob sua tutela e ndo possua bens suficientes para o proprio
sustento e educacéo.

§ 3° O menor sob tutela somente podera ser equiparado aos filhos do segurado
mediante apresentacao de termo judicial de tutela.

§ 4° Considera-se companheira ou companheiro, para fins dos direitos
definidos nesta lei, a pessoa que, sem ter impedimentos para casamento, mantenha
unido estavel com o segurado ou segurada, comprovada por meio da convivéncia
publica, continua e duradoura, com o objetivo de constituir familia, incluindo-se os
companheiros e companheiras do mesmo sexo.
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§ 5° Sdo documentos especificos indispensaveis a formalizacdo e andlise do
processo de pensdo por morte ao companheiro de unido estavel:

| - declaragcdo assinada pelo companheiro supérstite e por duas testemunhas,
afirmando que o “de cujus”, ex-segurado, mantinha relacdo de unido estavel com o
declarante;

Il - demais documentos que constituam inicio de prova de ter havido unido
estavel entre o companheiro supérstite e o “de cujus”, ex-segurado, tais como:

a) certiddo de nascimento de filho havido em comum;
b) certiddo de casamento religioso;

c) declaragao do Imposto de Renda do segurado em que conste o interessado
como seu dependente;

d) disposicdes testamentarias;
e) declaracao especial feita perante tabelido;
f) prova do mesmo domicilio;

g) provas de encargos domésticos evidentes de existéncia de sociedade ou
comunhéo dos atos da vida civil;

h) procuracao ou fianca reciprocamente outorgada;
i) conta bancaria conjunta;

J) registro em associacdo de qualquer natureza, onde conste o interessado
como dependente do segurado;

k) ficha de assisténcia médica, da qual conste o segurado como responsavel;

) escritura de compra de imével pelo segurado, em nome do dependente.

8 6° Nem todos os itens previstos no inciso paragrafo anterior consubstanciam
por si sO prova suficiente e bastante, podendo ser considerados em conjunto, no
minimo de 3 (trés) corroborados, quando for o caso, mediante justificacéo judicial.

§ 7° A justificacdo judicial isoladamente ndo € documento suficiente para
comprovacdo da unido estavel, sendo necessarias outras provas materiais

subsidiarias para a configuracao da unido estavel como entidade familiar.

§ 8° A existéncia de dependentes indicados no inciso | deste artigo exclui do
direito aos beneficios os da classe subsequente.

Art. 9° A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:
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| - para o cOnjuge:

a) pela separacao judicial ou divércio, enquanto ndo lhe for assegurada a
prestacdo de alimentos; ou

b) pela anulagcéo do casamento.

Il - para 0 companheiro ou companheira, pela cessacao da unido estavel com o
segurado, enquanto nédo lhe for assegurada a prestagéao de alimentos;

[l - para o filho de qualquer condigéo, ao completar vinte e um anos de idade e
para os irmdos ao completarem vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela
emancipacdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for
decorrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior; e

IV - para os dependentes em geral:
a) pela cessacéo da invalidez ou da dependéncia econdémica; ou
b) pela morte.

) CAPITULO Il
DA INSCRIGAO DOS SEGURADOS E DOS DEPENDENTES

Art. 10. A inscricdo do segurado obrigatério € automatica e ocorre quando da
investidura no cargo efetivo.

Art. 11. A inscricdo do dependente sera efetuada mediante requerimento do
segurado ou na data de requerimento do beneficio.

§ 1° Caso o segurado venha a falecer, o dependente n&o inscrito podera
requerer sua inscricdo, na forma do regulamento.

§ 2° A inscricdo de dependente invalido ou que tenha deficiéncia intelectual ou
mental ou deficiéncia grave, requer sempre a comprovacdo desta condi¢cdo por
inspecdo médica, realizada por junta médica oficial.

§ 3° As informacdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente.

§ 4° O segurado respondera pelas despesas acarretadas ao CORTESPREV
oriundas de inscricdo indevida de dependentes, sem prejuizo das sancdes
administrativas, civis e penais cabiveis.

Art. 12. A perda da condicdo de segurado implica o automatico cancelamento
da inscricdo de seus dependentes.

TITULO Il ,
DOS DIREITOS DOS BENEFICIARIOS
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CAPITULO |
DOS BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

Art. 13. As prestacdes asseguradas pelo RPPS, preenchidos os requisitos
legais, classificam-se nos seguintes beneficios:

| - Quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria compulsoria;

c) aposentadoria por idade e tempo de contribuicéo;

d) aposentadoria por idade;

Il - Quanto ao dependente sera pensao por morte.

Paragrafo unico. Na forma prevista pelo Art. 9°, 88 2° e 3° da Emenda
Constitucional n°® 103/2019, os afastamentos por incapacidade temporaria para o
trabalho e o salario-maternidade bem como o salario familia e o auxilio reclusao
ficam a cargo do Tesouro Municipal, passando agora a ser considerados como um

beneficio estatutario, integrando a remuneracgéo para todos os fins.

Secao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 14. A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando
ou ndo em gozo de auxilio-doenca, for considerado incapaz e insuscetivel de
reabilitacdo para o exercicio de suas atividades habituais ou outras diversas, e sera
paga a partir da data do ato concessivo enquanto permanecer nessa condicao.

§ 1° Os proventos da aposentadoria por invalidez serdo proporcionais ao tempo
de contribuicdo, exceto se decorrentes de acidente em servi¢co, moléstia profissional
ou doenca grave contagiosa ou incuravel, previstas nesta lei.

§ 2° Equiparam-se a acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:
| - 0 acidente ligado ao servico que, embora nao tenha sido a causa Unica, haja
contribuido diretamente para a reducao ou perda da capacidade do segurado para o

trabalho;

Il - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressao, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiros ou
companheiro de servico;

b) ofensa intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
ao servico;
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c) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de
companheiro de servico;

d) ato de pessoa privada do uso da razéo; e

e) desabamento, inundacgao, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes
de forgca maior.

lll - a doenga proveniente de contaminacdo acidental do segurado no exercicio
do cargo; e

IV - 0 acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horéario de
servigo:

a) na execucao de ordem ou na realizacdo de servico relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontanea de qualquer servico ao Municipio para Ihe evitar
prejuizo ou proporcionar proveito;

c) em viagem a servico, inclusive para estudo, quando financiada pelo
Municipio dentro de seus planos para melhor capacitacdo de mao-de-obra,
independentemente do meio de locomocéo utilizado, ainda que de propriedade do
segurado; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela,
gualquer que seja o meio de locomocdao, inclusive veiculo de propriedade do
segurado.

8§ 3° Nos periodos destinados a refeicdo ou descanso, ou por ocasido da
satisfacdo de outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este,
o servidor é considerado no exercicio do cargo.

§ 4° Consideram-se doengas graves, contagiosas ou incuraveis as seguintes:

| - Tuberculose ativa;

Il - Hanseniase;

[l - Alienacdo mental;

IV - Neoplasia maligna;

V - Cegueira;

VI - Paralisia irreversivel e incapacidade;

VII - Cardiopatia grave;

VIII - Doenca de Parkinson;
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IX - Espondiloartrose anquilosante;

X - Nefropatia grave;

Xl - Estado avancado de doencas de Peget (osteite deformante);
Xl - Sindrome da deficiéncia imunoldgica adquirida — AIDS;

X1l - Contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdo da medicina
especializada;

X1V - Esclerose Lateral Amiotrofica (ELA).

8 5° A concessado de aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicao de incapacidade, mediante exame medico-pericial do érgdo competente.

8 6° O pagamento do beneficio por invalidez decorrente de alienacdo mental
somente sera pago ao respectivo curador do segurado, nos termos do Codigo Civil.

8§ 7°0 aposentado por invalidez que voltar a exercer atividade laboral,
remunerada por qualquer fonte ou origem, tera a aposentadoria cessada, a partir da
verificacdo da atividade supramencionada, mediante instauracdo de processo
administrativo.

§ 8° A doencga ou lesé@o de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao RPPS
nao Ihe conferira direito a aposentadoria por invalidez permanente, salvo quando a
incapacidade sobrevier por motivo de progressao ou agravamento dessa doenca ou
lesdo, em decorréncia do exercicio da funcéo publica, a ser devidamente atestada
pela pericia médica do RPPS ou junta médica oficial do Municipio.

§ 9° A invalidez permanente para o cargo ocupado ndo pressupde e nem se
confunde com a invalidez para o servico publico.

§ 10° Caso o segurado aposentado por invalidez permanente se julgar apto
para retornar a atividade, devera solicitar a realizacdo de nova avaliacdo médico-
pericial.

§ 11° Se a pericia médica do RPPS concluir pela recuperagédo da capacidade
laborativa para o servi¢o publico, total ou parcial, o servidor sera encaminhado de
oficio a area de Recursos Humanos do 6rgdo em que se encontrava lotado, para o
devido processo de reversao.

§ 12° O segurado que retornar ao exercicio do cargo de provimento efetivo
podera, a qualquer tempo, requerer novo beneficio, que obedecera ao procedimento
normal previsto nesta lei.

§ 13° A concessédo da aposentadoria por invalidez dependera da verificacdo da
condicdo de incapacidade, mediante exame médico pericial realizado por junta
meédica oficial.
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Secéo Il
Da Aposentadoria Compulséria

Art. 15. O segurado, homem ou mulher, serd aposentado aos setenta e cinco
anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados
na forma estabelecida no art. 32, ndo podendo ser inferiores ao valor do salério
minimo.

Paragrafo Unico. A aposentadoria compulséria serd declarada por ato da
autoridade competente, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o
servidor atingir a idade limite de permanéncia no servigo publico.

Secéo Il
Da Aposentadoria por Idade e Tempo de Contribuicao

Art. 16. O segurado fara ‘jus” a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, com proventos calculados na forma prevista no art. 32, desde que
preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que dara a
aposentadoria; e

[Il - sessenta anos de idade e trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e
cinquenta e cinco anos de idade e trinta anos de contribuicdo, se mulher.

§ 1° Os requisitos de idade e tempo de contribuicdo previstos neste artigo
serdo reduzidos em cinco anos, para o Professor que comprove exclusivamente
tempo de efetivo exercicio da funcdo de magistério na educacao infantil e no ensino
fundamental e médio.

§ 2° Para fins do disposto no § 1° deste artigo, considera-se funcdo de
magistério a atividade docente exercida exclusivamente em sala de aula,
ressalvados os casos abrangidos pela Lei Federal 11.301, de 10 de maio de 2006.

Secao IV
Da Aposentadoria por Idade

Art. 17. O segurado fara “jus” a aposentadoria por idade, com proventos
proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados na forma prevista no art. 32
desta lei, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

| - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servico publico;

Il - tempo minimo de cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que dara a
aposentadoria; e
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Il - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se
mulher.

Secéo V
Da Penséao por Morte

Art. 18. A pensdo por morte consistirA numa importancia mensal conferida ao
conjunto dos dependentes definidos no art. 8° desta lei, quando do falecimento do
segurado, correspondente a:

| - totalidade dos proventos percebidos pelo aposentado na data anterior ao
Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral de
previdéncia social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a este
limite; ou

Il - totalidade da remuneracao de contribuicdo do servidor no cargo efetivo na
data anterior ao Obito, até o limite maximo estabelecido para os beneficios do regime
geral de previdéncia social, acrescida de setenta por cento da parcela excedente a
este limite, se o falecimento ocorrer quando o servidor ainda estiver em atividade.

§ 1° Sera concedida pensao provisoéria por morte presumida do segurado, no
caso de sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judiciaria
competente, e desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

§ 2° A penséo provisoria sera transformada em definitiva com a comprovacgéo
do 6bito do segurado ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do
mesmo, ficando os dependentes desobrigados da reposicado dos valores recebidos,
salvo ma-fé.

Art. 19. A pensédo por morte sera devida aos dependentes a contar:

| - do dia do 6bito, quando requerido no prazo de até trinta dias da ocorréncia
deste;

Il - da data da deciséo judicial, no caso de declaracdo de auséncia;

lll - da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de
acidente, desastre ou catastrofe, mediante prova idonea;

IV - da data do requerimento, quando protocolado apds 30 dias da data do
oObito.

Art. 20. A pensao sera rateada entre todos os dependentes em partes iguais e
nao sera protelada pela falta de habilitacdo de outro possivel dependente.

§ 1° A habilitacdo posterior que importe inclusdo ou exclusédo de dependente s6
produzird efeitos a contar da data da inscri¢do ou habilitacéo.

§ 2° O pensionista de que trata o § 1° do art. 18 desta lei devera anualmente
declarar que o segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar
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imediatamente ao gestor do CORTESPREV o reaparecimento deste, sob pena de
ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

8 3° Excetuam-se do disposto no “caput” os dependentes credores de
alimentos, caso em que fardo ‘jus” & penséo por morte em percentuais ou valores
iguais ao da penséo alimenticia que recebiam do segurado.

§ 4° Os valores ou percentuais referidos no paragrafo anterior ndo poderao
ultrapassar aquele que seria devido caso houvesse o rateio igualitario entre os
dependentes habilitados a percepcéo da pensao por morte.

8 5° Observadas as regras previstas nos paragrafos 3° e 4° o valor do
beneficio destinado aos demais dependentes, sera calculado mediante o abatimento
do valor da pensao devida aos dependentes credores de alimentos, dividindo-se o
valor remanescente em cotas-partes iguais.

Art. 21. A cota da penséo sera extinta:

| - pela morte;

Il - para o filho de qualquer condicdo, equiparados e irmdos ao completarem
vinte e um anos de idade, salvo se invalidos, ou pela emancipacdo, ainda que
invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for decorrente de colacdo de grau
cientifico em curso de ensino superior;

Il - pela cessacao da invalidez.

IV - para o conjuge ou companheiro(a):

a) com o decurso de 4 (quatro) meses, se 0 Obito do servidor ocorrer antes de
terem sido completados dois anos de casamento ou unido estavel;

b) nos casos em que o Obito do segurado decorrer de acidente de qualquer
natureza, aplicam-se as disposi¢coes da alinea “c” independentemente do tempo de
casamento ou unido estavel;

c) pelo decurso dos seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade
do pensionista na data de 6Obito do servidor, caso se verifiquem os 2 (dois) anos de
casamento ou unido estavel citados na alinea anterior:

1. trés anos, quando o pensionista contar com menos de vinte e dois anos de
idade;

2. seis anos, quando o pensionista tiver entre vinte e dois e vinte e sete anos
de idade;

3. dez anos, quando o pensionista tiver entre vinte e oito e trinta anos de idade;

4. quinze anos, quando o pensionista tiver entre trinta e um e quarenta e um
anos de idade;
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5. vinte anos, quando o0 pensionista tiver entre quarenta e dois e quarenta e
guatro anos de idade;

6. vitalicia, quando o pensionista tiver com quarenta e cinco ou mais anos de
idade.

§ 1° Apenas sera revertida em favor dos dependentes e rateada entre eles a
parte do beneficio daqueles cujo direito a penséo se extinguir, desde que pertencam
ao mesmo grupo familiar, cujo conceito sera definido por norma interna do
CORTESPREV.

§ 2° Com a extin¢do do direito do Ultimo pensionista extinguir-se-a a pensao.

§ 3° Apos o transito em julgado, o beneficiario condenado pela pratica de crime
de que tenha dolosamente resultado a morte do servidor, perdera o direito a pensao
por morte.

8 4° O cbOnjuge, o companheiro ou a companheira se comprovada, a qualquer
tempo, simulagéo ou fraude no casamento ou na unido estavel, ou a formalizagao
desses com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em
processo judicial no qual sera assegurado o direito ao contraditorio e a ampla
defesa, perdera o direito a pensao por morte.

Art. 22. Prescreve em cinco anos, a contar da data do Obito, da data da
decisao judicial, no caso de declaracdo de auséncia, ou da data da ocorréncia do
desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre ou catéastrofe,
mediante prova idénea, o direito dos dependentes de requerer a pensao por morte.

Art. 23. Sera admitido o recebimento, pelo dependente, de até duas pensdes
no ambito do RPPS, exceto a pensdo deixada por cbnjuge, companheiro ou
companheira, permitindo-se apenas a percepcao de uma, ressalvado o direito de
opcao pela mais vantajosa e 0os casos de acumulacdo de cargos permitidos pelo
artigo 37 da Constituicdo Federal.

Art. 24. A condicdo legal de dependente, para fins desta Lei, € aquela
verificada na data do 6bito do segurado, observados os critérios de comprovacéao de
dependéncia econémica.

Paragrafo anico. A invalidez ou a alteracdo de condicbes quanto ao
dependente, supervenientes a morte do segurado, ndo dardo origem a qualquer
direito a penséo.

CAPITULO Il N
DAS REGRAS ESPECIAIS E DE TRANSICAO

Art. 25. Ao segurado do RPPS que tiver ingressado por concurso publico de
provas ou de provas e titulos em cargo publico efetivo na Administragdo Publica
direta, autarquica e fundacional da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, até
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16 de dezembro de 1998, serd facultada sua aposentadoria com proventos
calculados de acordo com o art. 32 quando o servidor, cumulativamente:

| - tiver cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de
idade, se mulher;

Il - tiver cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria;

[Il - contar tempo de contribuicdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo
gue, na data de publicacdo da emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de
1988, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea a

8 1° O servidor que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma deste
artigo, tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em
relacdo aos limites de idade estabelecidos pelo art. 16, na seguinte proporgao:

| - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que completar as
exigéncias para aposentadoria na forma do “caput” até 31 de dezembro de 2005;

Il -cinco por cento, para aquele que completar as exigéncias para
aposentadoria na forma do “caput”a partir de 1° de janeiro de 2006.

§2°0 segurado professor que, até a data da publicagdo da Emenda
Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998, tenha ingressado, regularmente,
em cargo efetivo de magistério na Unido, Estado Distrito Federal ou Municipios,
incluidas suas autarquias e fundacdes, e que opte por aposentar-se na forma do
disposto no “caput”, tera o tempo de servico exercido até a publicacdo daquela
Emenda contado com o acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de vinte
por cento, se mulher, desde que se aposente, exclusivamente, com tempo de efetivo
exercicio nas funcdes de magistério, observado o disposto no § 1°.

§ 3° As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de
acordo com o disposto no art. 33 desta lei.

Art. 26. Ressalvado o direito de opc¢do a aposentadoria pelas regras
permanentes ou de direito adquirido, o servidor que tenha ingressado no servico
publico até 31 de dezembro de 2003, podera aposentar-se com proventos integrais,
gue corresponderdo a totalidade da remuneracao do servidor no cargo efetivo em
gue se der a aposentadoria quando, observadas as reducdes de idade e tempo de
contribuicdo contidas no 81° do art. 16, vier a preencher, cumulativamente, as
seguintes condicoes:

| - sessenta anos de idade, se homem, e cinquenta e cinco anos de idade, se
mulher,;
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Il - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il - vinte anos de efetivo exercicio no servigco publico; e

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se
der a aposentadoria.

Paragrafo Unico. Observado o disposto no art. 37, Xl, da Constituicdo Federal,
os proventos de aposentadoria dos servidores publicos titulares de cargo efetivo e
as pensdes dos seus dependentes pagos pela Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios, incluidas suas autarquias e fundac¢fes, em fruicdo na data de publicacéo
da Emenda Constitucional 41/2003, ser&o revistos na mesma proporgdo e na
mesma data, sempre que se modificar a remuneracao dos servidores em atividade,
sendo também estendidos aos aposentados quaisquer beneficios ou vantagens
posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive quando
decorrentes da transformacao ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em que se deu
a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessao da pensao, na forma
da lei.

Art. 27. Ressalvado o direito de opcdo a aposentadoria pelas normas
estabelecidas pelo art. 40 da Constituicdo Federal ou pelas regras estabelecidas
pelos arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003, o
servidor da Unido, dos Estados, e do Distrito Federal e dos Municipios, incluidas
suas autarquias e fundacgdes, que tenha ingressado no servico publico até 16 de
dezembro de 1998, poderd apresentar-se com proventos integrais, desde que
preencha, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - trinta e cinco anos de contribuicdo, se homem, e trinta anos de contribuicéo,
se mulher;

Il - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servi¢o publico, quinze anos de
carreira e cinco anos no cargo em que se der a aposentadoria;

[l - Idade minima resultante da reducdo, relativamente aos limites do art. 40, §
1° inciso lll, alinea “a”, da Constituicdo Federal, de um ano de idade para cada ano
de contribuicdo que exceder a condi¢ao prevista no inciso | do “caput” deste artigo.

Art. 28. E assegurada a concessdo de aposentadoria e pensdo, a qualquer
tempo, aos segurados e seus dependentes que, até 31 de dezembro de 2003,
tenham cumprido os requisitos para a obtencdo destes beneficios, com base nos
critérios da legislacao entédo vigente, observando o disposto no inciso Xl do art. 37
da Constituicdo Federal.

Art. 29. Os proventos da aposentadoria concedida aos segurados referidos no
artigo anterior, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribuicédo ja
exercido até 31 de dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes,
serdo calculados de acordo com a legislacdo em vigor a época em que foram
atendidas as prescrigdes nela estabelecidas para a concessao desses beneficios, ou
nas condi¢des da legislacéo vigente.
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Art. 30. O servidor que tenha ingressado no servico publico até a data de
publicacdo da emenda constitucional 41/2003, que tenha se aposentado ou venha a
se aposentar por invalidez permanente, com fundamento no inciso | do § 1° do art.
40 da Constituicdo Federal, tem direito a proventos de aposentadoria calculados
com base na remuneracdo do cargo efetivo em que se der a aposentadoria, na
forma da lei, ndo sendo aplicaveis as disposi¢cdes constantes dos 88 3° 8° e 17 do
art. 40 da Constituicdo Federal.

Paragrafo Unico. Aplica-se ao valor dos proventos de aposentadorias
concedidas com base no “caput” o disposto no art. 7° da Emenda Constitucional
70/2012, observando-se igual critério de revisdo as pensdes derivadas dos
proventos desses servidores.

CAPITULO Il
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 31. O segurado ativo que tenha completado as exigéncias para
aposentadoria voluntéaria, estabelecidas nos arts. 16, 37 e 38, desta lei e que opte
por permanecer em atividade, fara ‘jus”a um abono de permanéncia equivalente ao
valor de sua contribuicdo previdenciaria até a data de sua aposentadoria voluntaria
ou até completar as exigéncias para aposentadoria compulsoria.

§ 1° O abono previsto no “caput” sera concedido, nas mesmas condic¢des, ao
servidor que, até a data de publicacdo da Emenda Constitucional n° 41, de 19 de
dezembro de 2003, tenha cumprido todos o0s requisitos para obtencdo da
aposentadoria voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos
critérios da legislacdo entdo vigente, como previsto no art. 29, desde que conte com,
no minimo, vinte e cinco anos de contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

§2°0 pagamento do abono de permanéncia € de responsabilidade do
Municipio e sera devido a partir da data do requerimento do servidor, desde que
sejam cumpridos os requisitos para obtencdo do beneficio.

) CAPITULO IV
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTES DOS
BENEFICIOS

Art. 32. No calculo dos proventos de qualquer das aposentadorias referidas
nos artigos 14, 15, 16, 17 e 25 sera considerada a média aritmética simples das
maiores remuneracfes ou subsidios a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo desde a competéncia de julho de
1994 ou desde a do inicio da contribuicdo, se posterior aguela competéncia.

§ 1° As remuneragdes ou subsidios considerados no célculo do valor inicial dos
proventos terdo os seus valores atualizados, més a més, de acordo com a variagdo
integral do indice fixado para a atualizacdo dos salarios-de-contribuicdo
considerados no céalculo dos beneficios do Regime Geral da Previdéncia Social.
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§ 2° A base de calculo dos proventos serd a remuneracdo de contribuicdo do
servidor no cargo efetivo nas competéncias a partir de julho de 1994, em que nao
tenha havido contribuicdo para o RPPS.

§ 3° Os valores das remuneracdes a serem utilizadas no calculo de que trata
este artigo serdo comprovadas mediante documento fornecido pelos 6rgédos e
entidades gestoras dos regimes de previdéncia, aos quais o servidor esteve
vinculado ou por outro documento publico.

8 4° Para fins deste artigo, as remuneracbes consideradas no calculo da
aposentadoria, atualizadas na forma do 8§ 1° deste artigo, ndo poderao ser:

| - inferiores ao valor do salario-minimo;

Il - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuicdo, quanto aos meses
em que o servidor esteve vinculado ao regime geral de previdéncia social.

8 5° Os proventos calculados de acordo com o “caput” deste artigo, por ocasiao
de sua concesséao, nao poderdo exceder a remuneracao do respectivo servidor no
cargo em que se deu a aposentadoria.

8§ 6° Para o célculo de proventos proporcionais ao tempo de contribuicédo,
considerar-se-a a fracdo cujo numerador sera o total desse tempo em anos civis e 0
denominador, 0 tempo necessario a respectiva aposentadoria voluntaria, com
proventos integrais, no cargo considerado.

Art. 33. Os beneficios de aposentadoria e penséo, de que tratam os artigos 15,
16, 17, 27 e 36, serdo reajustados para preservar-lhes, em carater permanente, o
valor real, por lei de iniciativa do Poder Executivo.

Paragrafo unico. Na falta de lei a que se refere o “caput”, fica estabelecido o
reajuste na mesma data e propor¢cdo em que se der o reajuste dos beneficios do
Regime Geral de Previdéncia Social, de acordo com a variacdo do indice Nacional
de Precos ao Consumidor — INPC, calculado pela Fundacéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica — IBGE.

TITULO IV
DO CUSTEIO DA PREVIDENCIA MUNICIPAL

Art. 34. Constituem recursos do CORTESPREV:

| - o produto da arrecadacao referente as contribuicées de carater compulsério
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas Autarquias e
Fundacbes na razdo de 14% (quatorze por cento) sobre a remuneracdo de
contribuicao;

Il - o produto da arrecadacdo da contribuicdo do Municipio, da Administracao
Direta e Indireta, de 22% (vinte e dois por cento) sobre o valor total da folha de
pagamento dos servidores ativos, inativos e pensionistas;
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lll - o produto da arrecadacéo referente as contribuicbes dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio e da Administragcdo indireta e
fundacional, incidente sobre a parcela dos proventos que superem 2 (dois) salérios
minimos, em conformidade com o 81°-A do art. 149 da Constituicdo Federal, na
seguinte razao:

a) sera isento de contribuicbes previdenciarias o valor remuneratério de
aposentados e pensionistas referente a até 2 (dois) salarios minimos;

b) incidira aliquota de contribuicdo previdenciaria de 14% (quatorze por cento)
sobre o valor remuneratério de aposentados e pensionistas que exceder os 2 (dois)
salarios minimos;

IV - o produto de arrecadacdo dos segurados previsto no art. 6° desta Lei, que
sera integral — parte patronal e parte do segurado, do respectivo salario-de-
contribuicdo a que teria se estivesse no exercicio do cargo;

V - 0 produto dos encargos de correcdo monetaria e juros legais devidos pelo
Municipio, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das contribuigées;

VI - os rendimentos e juros decorrentes da aplicacdo do saldo de recursos do
Instituto;

VII - aportes de capital que satisfacam o disposto no inciso Ill do Art. 6° da Lei
Federal n° 9.717 de 17 de novembro de 1998;

VIII - valores recebidos a titulo de compensacéao financeira, em razdo do § 9°
do art. 201 da Constituicdo Federal;

IX - 0 produto de arrecadacao referente ao funcionamento do passivo atuarial
inicial;

X - outros recursos que lhe sejam destinados.

§ 1° Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribui¢cdes
previdenciarias previstas nos incisos |, Il, 1ll e IV incidentes sobre o abono anual de
decisdao judicial ou administrativa.

§ 2° A contribuicdo de que trata o inciso Il deste artigo incidird também sobre
0s proventos de aposentadorias e pensdes concedidas aos segurados e seus
dependentes que tenham cumprido todos os requisitos para obtencdo desses
beneficios com base nos critérios da legislacdo vigente até 31 de dezembro de
2003.

§ 3° As contribuigbes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas
para pagamento de beneficios previdenciarios do RPPS e dos custos de
administracdo destinados a manutencdo do RPPS, conforme preceitua a legislagédo
vigente.
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8 4° Os recursos a serem despendidos pela Previdéncia Municipal, a titulo de
despesas administrativas de custeio de seu funcionamento serd de 2% (dois por
cento) do valor total da remuneracdo paga aos servidores no ano anterior,
compreendendo os ativos e inativos, nos termos da legislagao vigente.

§ 5° Entende-se por remuneracdo de contribuicdo o valor constituido pelo
subsidio ou o vencimento do cargo efetivo, acrescido das vantagens pecuniarias
permanentes estabelecidas em lei, dos adicionais de carater individual ou de outras
vantagens, excluidas, dentre outras definidas em lei, as seguintes parcelas:

a) salario-familia;

b) didrias para viagem, desde que ndo excedam a cinquenta por cento da
remuneracao mensal do segurado;

) ajuda de custo;

d) indenizacao de transporte;

e) auxilio-alimentacéo;

f) parcelas remuneratorias paga em decorréncia de local de trabalho;

g) parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissao ou de
funcao de confianca;

h) abono de permanéncia,
I) parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei;

J) gratificacbes e outras vantagens cujas normas instituidoras ndo tenham
expressa previsao de incorporacao.

§ 6° O segurado ocupante de cargo efetivo podera optar pela inclusdo na base
de contribuicdo de parcelas remuneratorias percebidas em decorréncia de local de
trabalho, do exercicio de cargo em comissao ou de funcédo de confianca, para efeito
de calculo do beneficio a ser concedido com fundamento no art. 40 da Constituicdo
Federal e art. 2° da Emenda Constitucional no 41, de 19 de dezembro de 2003,
respeitada, em qualquer hipo6tese, a limitacao estabelecida no § 20 do art. 40 da
Constituicao Federal.

§ 7° O abono anual sera considerado, para fins contributivos, separadamente
da remuneracédo de contribuicdo relativa ao més que for pago.

§ 8° Para o segurado em regime de acumulacdo remunerada de cargos, sera
considerada, para fins de contribuicdo para o RPPS, o somatoério da remuneracéo de
contribuicao referente a cada cargo.
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8 9° Os percentuais de contribuicdo previstos nos incisos I, Il e Ill deste artigo
serdo avaliados atuarialmente, conforme dispbe a Legislacdo Federal e, quando
necessario, alterados por Lei Municipal.

8 10° As contribuicbes referidas neste artigo devem ser repassadas ao
CORTESPREY até o décimo dia do més subsequente & competéncia, implicando o
atraso no recolhimento das contribuicdes em correcado do valor com base no IPCA,
acrescido de juros de 1% (um por cento) ao més.

Art. 35. Na cesséo de servidores segurados do CORTESPREYV para outro ente
federativo, em que o pagamento da remuneracao seja 6nus do 6rgdo ou da entidade
cessionaria, sera de sua responsabilidade:

| - o desconto da contribuicdo devida pelo servidor; e
Il - a contribuicdo devida pelo ente de origem.

§ 1° Cabera ao cessionario efetuar o repasse das contribuicoes do ente
federativo e do servidor ao CORTESPREV.

§ 2° Caso o cessionario nao efetue o repasse das contribuicbes previstas no
“caput” no prazo legal, cabera ao ente federativo cedente efetua-lo, buscando o
reembolso de tais valores junto ao cessionario.

§3°0 termo ou ato de cessdo do servidor com 6nus para 0 cessionario,
devera prever a responsabilidade deste pelo desconto, recolhimento e repasse das
contribuicbes previdenciarias ao CORTESPREV, conforme valores informados
mensalmente pelo cedente.

§ 4° Na cessdo de servidores para outro ente federativo, sem Onus para o
cessionario, continuara sob a responsabilidade do cedente, o desconto e o repasse
das contribuicbes ao CORTESPREV.

8§ 5° Nas hipoteses de cessdao, licenciamento ou afastamento de servidor, o
célculo da contribuicdo seré feito de acordo com a remuneracao do cargo efetivo de
gue o servidor é titular.

Art. 36. O servidor afastado ou licenciado do cargo, sem remuneracido ou
subsidio, podera contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para
fins de aposentadoria, mediante o recolhimento das contribuicdes previdenciarias
referentes a parte patronal e servidor.

Paragrafo unico. As contribuicdes a que se referem o “caput” serao recolhidas
diretamente pelo servidor em favor do CORTESPREV.

Art. 37. Os recursos do CORTESPREYV serdo depositados em conta distinta da
conta do Tesouro Municipal.

Art. 38. As disponibilidades do CORTESPREV serdo aplicados em
estabelecimento bancéario, mediante operacdo que assegure, ho minimo, correcao
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monetaria do valor, respeitando o disposto no art. 6° da Lei Federal n° 9.717, de 27
de novembro de 1998, e Resolucdo de n° 3.506/07 do Conselho Monetario Nacional,
vedados empréstimos de qualquer natureza, inclusive ao proprio Municipio, a
entidades da administrac&o indireta e os respectivos segurados.

TITULO V i
DA ADMINISTRACAO DO CORTESPREV

Art. 39. Para atingir seus objetivos e finalidades, o CORTESPREV sera
administrado por uma Diretoria Executiva e pelo Conselho Municipal de Previdéncia
— COMUNPREV.

CAPITULO |
DA DIRETORIA EXECUTIVA DO CORTESPREV

Art. 40. A Diretoria Executiva do CORTESPREYV sera composta de:

I-Um (1) Diretor Presidente (simbolo RP-1), cargo de provimento em
comissao, de livre nomeacao e exoneracao;

II-Um (1) Gerente Administrativo e Financeiro (simbolo RP-2), devendo a
escolha ser dentre servidores do quadro efetivo;

[l -Um (1) Gerente de Previdéncia e Beneficios (simbolo RP-3), devendo a
escolha ser dentre servidores do quadro efetivo.

§ 1° Os cargos da Diretoria Executiva sdo de provimento em comissdo, com
remuneracao e simbolos em conformidade com o Anexo Unico desta Lei.

§ 2° O Diretor Presidente tera sua remuneragdo com equivaléncia ao cargo de
Secretario Municipal e os Gerentes em valor correspondente até 70% deste valor.

Art. 41. Compete ao Diretor Presidente do CORTESPREV:
| - superintender e gerir a administracdo Geral do CORTESPREV;

Il - elaborar a proposta orcamentaria anual do CORTESPREV, bem como as
suas alteracoes;

[Il - organizar a estrutura administrativa e o quadro de pessoal de acordo com o
orcamento aprovado, mediante prévia aprovacao legislativa;

IV - expedir instrucdes e ordens de servicos;
V - organizar os servicos de prestacdo previdenciaria do CORTESPREV;

VI - assinar, em conjunto com o Gerente Administrativo-financeiro, os cheques
e demais documentos do CORTESPREV, movimentando os recursos financeiros;
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VII - submeter ao Conselho Municipal de Previdéncia — COMUNPREV, os
assuntos a ele pertinente e facilitar o acesso de seus membros para o desempenho
de suas atribuicbes, bem como convocar extraordinariamente o Conselho;

VIII - propor a contratacao de Administradores de carteira de investimentos do
CORTESPREV, de Consultores Técnicos Especializados, e outros servicos de
interesse;

IX - cumprir e fazer cumprir as deliberacbes do Conselho municipal de
previdéncia;

X - adotar as providéncias cabiveis para a correcdao de atos e fatos,
decorrentes de gestdo, que prejudiquem o desempenho e o cumprimento das
finalidades do CORTESPREYV;

Xl - assinar, com o contador, a prestacado de contas a ser enviada ao Tribunal
de Contas;

XIl - exercer a representacéo administrativa e judicial do CORTESPREV;

Xl - expedir as portarias de concessdao dos beneficios previdenciarios
previstos nesta lei.

Art. 42. Compete ao Gerente Administrativo e Financeiro:
| - coordenar as rotinas administrativas e financeiras do CORTESPREV;
Il - gerenciar os recursos humanos postos & disponibilidade do CORTESPREV;

Il - assinar, conjuntamente com o Diretor Presidente os cheques e demais
documentos de movimentacéo financeira do CORTESPREV;

IV - acompanhar e coordenar a execucdo orcamentaria do CORTESPREV;

V - encaminhar, nos prazos legalmente previstos, as informagdes contabeis e
financeiras do CORTESPREV ao MPAS, ao Tribunal de Contas do Estado e a
Camara Municipal.

Art. 43. Compete ao Gerente de Previdéncia e de Beneficios:

| - superintender o processo de confeccao da folha de pagamento;

Il - coordenar os processos de concessao de beneficios;

[l - subsidiar os profissionais de atuaria na elaboracéo dos célculos anuais;

IV - acompanhar as modificacdes na legislacdo previdenciéria nacional;

V - elaborar as estatisticas previdenciarias;
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VI - Acompanhar e coordenar o0s processos judiciais relativos ao
CORTESPREYV;

VIl - Acompanhar e coordenar os procedimentos da junta médica;
VIII - Acompanhar o processo de contratacao de prestadores de servicos.

CAPITULONl
DO CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA — COMUNPREV

Art. 44. Fica instituido o Conselho Municipal de Previdéncia — COMUNPREYV,
orgao superior de deliberacdo colegiada, composto por 5 (cinco) servidores titulares
e 5 (cinco) servidores suplentes, formado exclusivamente por servidores publicos
municipais efetivos (ativos e inativos), nomeados por Portaria do Poder Executivo,
com a seguinte composicao:

I - 1 (um) membro efetivo e 1 (um) suplente, indicados pelo Poder Legislativo;

Il -2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, indicados pelo Poder
Executivo;

[lI-2 (dois) membros efetivos e 2 (dois) suplentes, representando,
respectivamente, os servidores municipais ativos, 0S inativos e pensionistas,
escolhidos pelos préprios servidores.

8 1° O Presidente e Secretario do COMUNPREYV, seréo escolhidos pelos seus
integrantes, em eleicao, através de escrutinio secreto.

8§ 2° Cabera ao Presidente coordenar os trabalhos do COMUNPREYV.
8 3° Cabera ao Secretario lavrar todas as atas das reunides do COMUNPREV.

8§ 4° Em caso de n&o haver possibilidade de preenchimento de qualquer das
vagas estabelecidas no inciso Il deste artigo, o Poder Executivo indicard os
servidores para completar o nimero minimo exigido.

Art. 45. Os Conselheiros néo fardo ‘jus” a qualquer tipo de remuneracao pela
participacdo nas reunibes do COMUNPREYV, sendo considerado relevante servico
prestado a Comunidade.

Art. 46. Os membros integrantes do COMUNPREV deverdo ser servidores
publicos efetivos ou beneficiarios do CORTESPREV e terdo mandato de 2 (dois)
anos, permitida a reconduc¢do por unica vez.

8§ 1°Em carater excepcional e objetivando resguardar a continuidade
administrativa e a meméria do COMUNPREYV, podera permitir novos mandatos,
depois de ouvir os membros do COMUNPREV.
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§ 2° Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés reunies consecutivas
ou cinco alternadas, assumindo neste caso, o0 seu suplente, e sendo nomeado novo
suplente para completar o mandato.

§ 3° Sempre que necessario, no exercicio das atividades do Conselheiro, o
servidor ficard dispensado das atribuicbes de seu cargo, sendo que o tempo de
servico sera contado para todos os efeitos legais.

Secéo |
Do Funcionamento do COMUNPREV

Art. 47. O COMUNPREYV reunir-se-4, ordinariamente, em sessfes bimestrais e,
extraordinariamente, quando convocado por, pelo menos, trés de seus membros,
pelo Diretor Presidente do CORTESPREYV ou pelo Chefe do Poder Executivo, com
antecedéncia minima de cinco dias.

8 1° As decisdes do COMUNPREYV serao tomadas por maioria simples, exigido
guérum minimo de quatro membros.

§ 2° Incumbirda a0 CORTESPREV proporcionar ao COMUNPREV o0s meios
necessarios ao exercicio de suas competéncias.

Secao |l
Da Competéncia do COMUNPREV

Art. 48. Compete ao COMUNPREV:
| - acompanhar a organizacdo dos servicos técnicos e a admissao de pessoal;

Il - acompanhar a execucdo orcamentaria do CORTESPREYV, conferindo a
classificacao dos fatos e examinando a sua procedéncia e exatidao;

Il - examinar as prestacdes efetivadas pelo CORTESPREV aos servidores e
dependentes e a respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, face aos documentos de receita e despesa, a verificacdo dos
balancetes mensais, os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos
devidos, para encaminhamento ao COMUNPREYV;

V - encaminhar ao Poder Executivo e ao Legislativo, anualmente, no prazo
previsto em lei, com seu parecer técnico, o relatdério do exercicio anterior do
CORTESPREYV, o processo de tomada de contas, o balanco anual e o inventério a
ele referente, assim como o relatorio estatistico dos beneficios prestados;

VI - requisitar do Diretor Presidente, as informacfes e diligencias que julgar
convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribui¢cdes e notifica-las para
correcdo de irregularidades verificadas representando ao Poder Executivo o
desenrolar dos acontecimentos;

Rua Cel. José Belarmino, n® 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000 Pagina 24



= L\'
@

MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

VII - propor ao Diretor Presidente, medidas que julgar de interesse para
resguardar a lisura e a transparéncia da administracdo do CORTESPREV;

VIII - proceder a verificacdo dos valores em depdésito na tesouraria, em bancos,
nos administradores de carteira de investimentos, e atestar a sua correcdo ou
denunciando irregularidades;

IX - pronunciar-se sobre a alienacdo de bens imoveis de propriedade do
CORTESPREV;

X -julgar, em ultima instancia, os recursos dos Servidores Municipais que se
sentirem prejudicados nos seus direitos pertinentes a solicitacdo de beneficios,
formulados pelos mesmos ao CORTESPREYV, sendo suas decisdes lavradas em
atas que serdo encaminhadas ao Diretor Presidente, que as acatard;

Xl -rever as suas proprias decisdes, fundamentando qualquer possivel
alteracao;

XIl - aprovar a Proposta orcamentaria anual bem como suas respectivas
alteracgoes, elaboradas pela Diretoria Executiva;

XIIl - aprovar a contratagdo de instituicdo financeira que se encarregara da
administracdo da Carteira de Investimento do CORTESPREV, proposta pela
Diretoria Executiva;

XIV - funcionar como Orgdo de aconselhamento a Diretoria Executiva do
CORTESPREV, nas questdes por ela suscitadas;

XV - dar publicidade a todas as decisdes proferidas pelo Conselho.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES COMPLEMENTARES

_ CAPITULOI )
DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 49. Ressalvado o disposto no artigo 15, a aposentadoria vigorara a partir
da data da publicacédo do respectivo ato.

Art. 50. A vedacao prevista no 8 10, art. 37, da Constituicdo Federal, ndo se
aplica aos membros de poder e aos inativos, servidores e militares, que até 16 de
dezembro de 1998, tenham ingressado novamente no servico publico por concurso
publico de provas ou de provas e titulos, e pelas demais formas previstas na
Constituicdo Federal, sendo-lhes proibida a percepcdo de mais de uma
aposentadoria pelo regime de previdéncia a que se refere o art. 40 da Constituicdo
Federal, aplicando-lhes, em qualquer hip6tese, o limite de que trata o 8§11, deste
mesmo artigo.

Art. 51. Para fins de concessdo de aposentadoria pelo RPPS é vedada a
contagem de tempo de contribuicéo ficticio.
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Art. 52. Sera computado, integralmente, o tempo de contribuicdo no servigo
publico federal, estadual, distrital e municipal, prestado sob a égide de qualquer
regime juridico, bem como o tempo de contribuicdo junto ao Regime Geral de
Previdéncia Social.

Art. 53. Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuléveis na
forma da Constituicdo Federal, serd vedada a percepcdo de mais de uma
aposentadoria por conta do RPPS.

Art. 54. Prescreve em 5 (cinco) anos, a contar da data em que deveriam ter
sido pagas, toda e qualquer acdo do beneficiario para haver prestacdes vencidas ou
quaisquer restituicbes ou diferencas devidas pelo RPPS, salvo o direito dos
menores, incapazes e ausentes, na forma do Codigo Civil.

Art. 55. O segurado aposentado por invalidez permanente e o dependente
invalido, independentemente da sua idade, deverdo, sob pena de suspensdo do
beneficio, submeter-se anualmente a exame meédico a cargo do 6rgdo competente e
mediante notificagio do CORTESPREV.

Art. 56. Quaisquer dos beneficios previstos nesta Lei serdo pagos diretamente
ao beneficiario.

§ 1° O disposto no “caput” ndo se aplica na ocorréncia das seguintes hipoteses,
devidamente comprovadas:

| - auséncia ou incapacidade, na forma da lei civil;

Il - moléstia contagiosa;

[Il - impossibilidade de locomoc&o.

§ 2° Na hipoétese prevista no paragrafo anterior, o beneficio podera ser pago a
procurador legalmente constituido, cujo mandato especifico ndo exceda de seis

meses, podendo o0 mesmo ser renovado.

§ 3° O valor néo recebido em vida pelo segurado serd pago somente aos seus
dependentes legais mediante alvara judicial.

Art. 57. Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados e aos
dependentes:

| - a contribuicdo prevista nos incisos | e Il do art. 34;
Il - o valor devido pelo beneficiario ao Municipio;
[Il - o valor da restituicao do que tiver sido pago indevidamente pelo RPPS;

IV - o imposto de renda retido na fonte;
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V - a penséo de alimentos prevista em decisao judicial; e

VI - as contribuicdes associativas ou sindicais autorizadas pelos beneficiarios.

Art. 58. Concedida a aposentadoria ou pensdo, serd o ato publicado e
encaminhado a apreciacdo do Tribunal de Contas, no prazo de até 30 dias, a contar
da data de assinatura do ato.

Paragrafo Unico. Caso o ato de concessédo ndo seja aprovado pelo Tribunal de
Contas, o processo do beneficio serd imediatamente revisto e promovidas as
medidas administrativas e juridicas pertinentes.

CAPITULO Il
DOS REGISTROS FINANCEIROS E CONTABIL

Art. 59. O RPPS observara as normas de contabilidade fixadas pelo 6rgéo
competente da Unido.

Art. 60. O Municipio encaminhard a Secretaria de Previdéncia Social do
Ministério da Economia, até trinta dias ap0s o encerramento de cada bimestre do
ano civil, nos termos da Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e seu
regulamento, os seguintes documentos:

| - Demonstrativo das Receitas e Despesas do RPPS;

Il - Comprovante mensal do repasse ao RPPS das contribuicdes a seu cargo e
dos valores retidos dos segurados, correspondentes as aliquotas fixadas no art. 34,
, 1l e llI;

[l - Demonstrativo financeiro relativo as aplicagcdes do RPPS.

Art. 61. Sera mantido registro individualizado para cada segurado que contera:

| - nome;

Il - matricula;

[Il - remuneracédo de contribuicdo, ou subsidio més a més; e

IV - valores das contribuicbes previdenciarias mensais e das acumuladas nos
meses anteriores do segurado e do Municipio, suas autarquias e fundacgdes.

8 1° Ao segurado serdo disponibilizadas as informacdes constantes de seu
registro individualizado, mediante extrato anual de prestacdo de contas, relativos ao
exercicio financeiro anterior.

§ 2° O registro cadastral individualizado sera consolidado para fins contabeis.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS
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Art. 62. A autoridade administrativa ou o servidor que, no exercicio de suas
funcbes deixar de efetuar os recolhimentos ao RPPS, incorrerd em crime de
responsabilidade pelo descumprimento de lei, sem prejuizo das sancbes de
natureza civil, administrativa e criminal cabiveis.

Art. 63. O orcamento e a escrituracdo contabil do CORTESPREYV integrardo a
prestacdo de contas anual, e obedecerdo aos principios fundamentais de
contabilidade e normas brasileiras de contabilidade.

Paragrafo Gnico. O CORTESPREV emitira balancete mensal e, semestral, um
balanco que sera publicado.

Art. 64. Dentro de até trinta dias do encerramento do exercicio, o0
CORTESPREYV remetera ao 6rgéo central de contabilidade do Municipio a prestacéo
de contas do exercicio, para fins de aprovacédo de incorporacédo dos resultados e
compora a prestacédo de contas do Municipio, que devera ser entregue ao Tribunal
de Contas do Estado de Pernambuco e a Camara Municipal de Cortés.

Art. 65. A movimentacdo das contas bancéarias em nome do CORTESPREV
sera autorizada em conjunto pelo Presidente e pelo Gerente Financeiro do
CORTESPREV.

Art. 66. O Poder Executivo expedira os atos regulamentares necessarios a
plena execucdo desta Lei, inclusive os regulamentos sobre o COMUNPREV nela
previstos, dando-os a devida publicidade oficial.

Art. 67. O Poder Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundacdes
encaminhardo mensalmente ao 6rgio gestor do CORTESPREYV relacdo nominal dos
segurados e dependentes, valores de subsidios, remuneracbes e contribuicdes
respectivas.

Art. 68. O Municipio podera, por lei especifica de iniciativa do Poder Executivo,
instituir regime de previdéncia complementar para os seus servidores titulares de
cargo efetivo, observado o disposto no art. 40, 88 14 da Constituicdo Federal, por
intermédio de entidade fechada de previdéncia complementar, de natureza publica,
gue oferecerd aos respectivos participantes planos de beneficios somente na
modalidade de contribuicdo definida.

§ 1° Somente ap0s a aprovacao da lei de que trata o “caput’, o Municipio
podera fixar, para valor das aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo
RPPS, o limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social - RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal.

§ 2° Somente mediante sua prévia e expressa op¢ao, o disposto neste artigo
podera ser aplicado ao servidor que tiver ingressado no servico publico Federal,
Estadual, Distrital ou Municipal até a data da publicacdo do ato de instrugdo do
correspondente regime de previdéncia complementar.
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Art. 69. Deverda o CORTESPREYV apresentar a sua proposta orcamentaria que
integrara a proposta orcamentaria do Municipio, dentro dos prazos estabelecidos na
legislacao propria.

Art. 70. A representacdo judicial e extrajudicial do RPPS sera feita pelo préprio
CORTESPREV.

Art. 71. Ficam a Camara Municipal, o Municipio e as Fundacdes autorizadas a
cederem servidores de seus quadros ao CORTESPREV para exercer atividades a
ele vinculadas.

Art. 72. O Municipio de Cortés € responsavel pela cobertura de eventuais
insuficiéncias financeiras do RPPS, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Art. 73. Ficam revogadas as disposicdes contrarias a esta lei, especialmente:

| - Lei Municipal n°® 914, de 08 de abril de 2008;

[l - Lei Municipal n°® 953, de 04 de novembro de 2010;

[Il - Lei Municipal n°® 960, de 14 de dezembro de 2010;

IV - Lei Municipal n® 971, de 27 de maio de 2011; e

V - Lei Municipal n° 1.025, de 25 de novembro de 2014.

Art. 74. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Cortés-PE, 03 de dezembro de 2021, 67° de emancipacéao politica.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita do Municipio de Cortés
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