MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

LEI MUNICIPAL N° 1.234, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispbe sobre a estrutura e funcionamento
da Administragdo Direta e Indireta do
Poder Executivo Municipal, extingue e cria
cargos que indica, e d& oulras
providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CORTES, Estado de
Pernambuco, no uso de suas atribuigdes conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei
Organica Municipal: Fago saber que a Camara de Vereadores de Cortés aprovou e
eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Cortés
passa a funcionar com a seguinte estrutura administrativa e competéncias:

| - Secretarias Municipais:

a) SECRETARIA DA CIDADE, INFRAESTRUTURA E OBRAS: planegjar,
acompanhar e desenvolver politicas de desenvolvimento urbano, politicas setoriais
de habitagdo, saneamento ambiental, esferas de governo, com o setor privado e
organizagbes ndo-governamentais, agbes e programas de urbanizagdo, de
habitagdo, de saneamento e ambiental e de desenvolvimento urbano; planejar,
acompanhar e desenvolver a politica de subsidio a habitacédo popular e saneamento;
planejar, regular, normatizar e gerir a aplicagdo de recursos em politicas de
desenvolvimento e controle urbano, urbanizacdo, habitagdo, saneamento ambiental;
estudar, projetar, construir, sinalizar, conservar, melhorar, restaurar, operar, fiscalizar
e explorar faixa de dominio das estradas, e logradouros municipais; fiscalizar as
construgdes urbanas e exercer o poder de policia administrativa quanto as licencas,
projetos, preservagdo dos imoéveis quanto a estética, paisagem monumental,
histérica e cultural da Cidade; promover a fiscalizagdo em face dos estabelecimentos
comerciais e industriais exigindo a documentacdo legal; autuagdo face as
publicidades irregulares afixadas no territério municipal, planejamento e
ordenamento do comeércio informal, de eventos publicos de grande e pequeno porte,
fiscalizacdo e autorizagdo do uso do solo de eventos particulares; exercer o poder
de policia administrativa e acompanhar processos de imoveis em risco junto ao
Departamento de Protecao e Defesa Civil do Municipio em prol da seguranga e bem
estar da coletividade, dentre outras a¢des urbanisticas; atuar no licenciamento e
fiscalizagdo de obras particulares urbanas; promover o embargo preventivo de
construgdes particulares em desconformidade com a legislagdo, normativos
aplicaveis, ou que ponham em risco a saude e seguranga da populacdo; atuar na
construcdo, reforma e manutengdo de equipamentos publicos; atuar no
desenvolvimento dos seus sistemas rodoviarios e de transporte; formular e executar
as politicas de recursos hidricos, saneamento e de energia, promover a
universalizagédo dos servigos de abastecimento de agua, esgotamento sanitario no
municipio; executar agdes que objetivem a ampliacdo dos servigos de iluminagdo
publica e coleta do lixo;

b) SECRETARIA DE ADMINISTRACAOQ: planejar, desenvolver e coordenar os
sistemas administrativos de gestdo de pessoal, patriménio, materiais e
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comunicagoes internas, no ambito da Administragdo Publica Municipal; promover,
supervisionar e avaliar a execucdo de planos e projetos de tecnologia da
informacédo; e promover a modernizagdo administrativa da Cidade e o
desenvolvimento organizacional aplicados a Administragdo Publica Municipal,
servindo como orgdo disciplinador dos Sistemas de Compras, Licitagbes e
Contratos;

c) SECRETARIA DE AGRICULTURA: planejar, promover e executar a politica
agricola do Municipio; coordenar e implementar agdes relacionadas ao
abastecimento, armazenamento e comercializagdo de insumos, géneros alimenticios
e produtos agropecuarios; implementar e executar agées de assisténcia técnica e
extensdo rural; promover, coordenar e executar os planos e programas de
diversificagdo de cultura e de expansdo das areas agricultaveis; e exercer as
atividades de inspegéo, fiscalizagdo e defesa agropecuaria;

d) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME: planejar,
executar, coordenar e controlar as atividades mdltiplas inseridas na politica publica
para as areas de assisténcia social e diretos humanos, com vistas a promocgéo do
desenvolvimento social do Municipio; desenvolver politicas publicas e executar
acgOes correlatas a seara dos direitos humanos; promover a politica publica de
assisténcia social no ambito municipal, em articulagcdo com o Estado e a UniZo;
articular, promover e executar programas de cooperagdao com organismos publicos e
privados, voltados a implementagéo de politicas de combate a fome e subnutrigdo;
planejar e apoiar a execugdo da politica municipal de amparo aos idosos e as
pessoas com deficiéncias; articular, planejar, impulsionar, organizar, propor e
executar, em parceria com os demais 6rgaos da administragéo publica, as politicas
publicas da crianga, do adolescente e da juventude, para garantir-lhes os seus
direitos, contribuindo efetivamente para o desenvolvimento econdmico, social e
humano; formular, coordenar e articular as politicas para as mulheres, bem como
elaborar e implementar campanhas educativas de combate a discriminagdo no
ambito municipal; elaborar o planejamento de género que contribua na agédo do
governo municipal com vistas & promo¢do da igualdade; promover a gestdo
integrada e articulada com as demais secretarias de governo; e apoiar a gestdo e o
funcionamento dos conselhos municipais;

e) SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO: promover
e executar a politica cultural do Municipio; promover a¢des para mobilizar o apoio
técnico necessario a produgdo cultural municipal; fomentar e promover a arte
brasileira fundamentada nas raizes da nossa cultura; e executar a politica de
preservacdo e conservagao da memoria do patriménio histérico, argueoldgico,
paisagistico, artistico, documental e cultural de Cortés; promover o intercambio com
organismos publicos e privados voltados a promocdo do esporte; estimular as
iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades esportivas; planejar,
coordenar, supervisionar e avaliar os planos e programas de incentivo aos esportes
e as acgdes de democratizagédo da pratica esportiva e inclusdo social por intermédio
do esporte; atender as necessidades e potencialidades esportivas dos cidadaos,
contemplando os esportes de base e a promog¢&o da saude; promover a captagdo de
recursos publicos e da iniciativa privada para promogao das demandas advindas das
atividades esportivas; gerir os recursos destinados a pratica de esportes, a
promog¢do do lazer, fomentar a realizagdo de eventos esportivos ou de lazer;
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promover a gestéo integrada e articulada com as demais esferas de governo e com
o setor privado promovendo o planejamento e o acompanhamento das politicas
municipais de desenvolvimento do turismo; promover e divulgar o turismo local;
estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo as atividades turisticas;
planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e programas de incentivo ao
turismo; coordenar, gerenciar e executar estudos, pesquisas, programas, projetos,
obras e servigos atinentes ao turismo; e gerir os recursos dos programas voltados
para o turismo e eventos;

f) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO: planejar, fomentar e executar a politica de
desenvolvimento econdmico nos setores industrial, comercial, de servicos do
Municipio; desenvolver agbes estruturadoras focadas na identificacdo, atragdo e
apoio as iniciativas de investimentos voltadas a expansdo das atividades
econdmicas produtivas no Municipio; elaborar, gerir e planejar as politicas publicas
referentes ao comércio popular e informal da cidade de Cortés, no tocante a sua
fiscalizagdo, ordenamento e monitoramento, em conjunto com outros érgdos do
Municipio; planejar, desenvolver e incentivar as parcerias com a iniciativa privada,
além de ag¢des e programas de implantagdo de empreendimentos estruturadores e
fomentadores da economia local; planejar, coordenar, desenvolver as Politicas
Publicas de Qualificagdo e Inser¢do do trabalhador no mundo do trabalho;
desenvolver agbes de melhoria das relagbes de trabalho; e fomentar o
empreendedorismo com foco na criagdo de oportunidades de trabalho e geragéo de
renda;

g) SECRETARIA DE EDUCAGAO: garantir o acesso da populagédo ao ensino
de nivel basico, manter a Rede Publica Municipal de Ensino; promover agdes
articuladas com a Rede Publica Estadual de Ensino; supervisionar instituicdes
publicas e privadas de ensino do Sistema Municipal de Educacgédo; desenvolver
programas permanentes de melhoria da qualidade do ensino e da capacitagdo do
quadro da educacgao;

h) SECRETARIA DE FINANCAS: desenvolver e executar a politica tributaria do
Municipio; proceder a arrecadacgado e a fiscalizagdo da receita tributaria; normatizar
os procedimentos relativos ao processo de arrecadacdo tributaria; desenvolver e
executar a politica financeira municipal; normatizar os procedimentos relativos ao
processo de elaboragdo da legislagdo relativa a programacgdo financeira da
execucdo orcamentaria e da contabilidade publica; e coordenar a definigdo e o
controle da politica de endividamento do Municipio;

i) SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA: coordenar,
fomentar, planejar, acompanhar e articular a execugcdo de programas e projetos de
cooperacgdo estadual e nacional; coordenar as atividades do Executivo Municipal ao
nivel regional, bem como, com organismos multilaterais e entidades né&o-
governamentais, concernentes aos aspectos administrativos, politicos e de
representagdo voltados para ampliar e fortalecer o desenvolvimento social e
econdmico de Cortés; promover o debate das politicas municipais; propor a criagéo,
promover e acompanhar a implementagdo de instrumentos de consulta e
participacéao popular de interesse da Prefeitura de Cortés; atuar no relacionamento e
articulagdo com as entidades da sociedade civil; promover a descentralizagdo e
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desconcentracdo das agdes de governo; coordenar o processo de planejamento
governamental, inclusive o plano plurianual; coordenar a descentralizagéo das agoes
governamentais; coordenar o processo de elaboragdo das diretrizes orgamentarias e
os orgamentos municipais; coordenar a gestdo estratégica do Municipio,
desenvolver e aperfeicoar o modelo de gestdo e sistematizar o gerenciamento dos
projetos estratégicos do Municipio; coordenar o processo de captagdo e aplicagéo
de recursos e convénios, promovendo o relacionamento da Prefeitura com
organizagdes nacionais de financiamento; centralizar o processo de prestacédo de
contas de convénios e parcerias celebradas pelas entidades da administragdo direta;
gerenciar o sistema de contratagdes publicas municipais; planejar, incentivar e
coordenar as Parcerias Publico-Privadas com vistas a viabilizagdo de agdes e
programas de implantacdo de projetos estruturadores, fomentadores do
desenvolvimento social e econémico; desenvolver acgdes relacionadas ao
planejamento municipal, gestdo e acompanhamento da execugdo do Plano de
Governo, bem como acompanhar e executar o planejamento, propondo medidas que
busquem a efetividade e eficacia das a¢gdes municipais;

j) SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE: coordenar a
formulagdo, execugdo, avaliagdo e atualizagdo da Politica Municipal de Meio
Ambiente; analisar e acompanhar as politicas publicas setoriais que tenham impacto
no meio ambiente; articular e coordenar os planos e agdes relacionados a area
ambiental, executar as atribuicdes relativas ao licenciamento e a fiscalizagdo
ambiental, e promover ag¢des de educagdo ambiental, controle, regularizagao,
protegdo, conservagéo e recuperagado dos recursos naturais;

k) SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E ORDEM PUBLICA: exercer o
planejamento e a gestdo do sistema de transito do Municipio, incumbindo-lhe, ainda
elaborar o planejamento do transporte urbano no ambito do Municipio, ai incluidos o
transporte motorizado, publico e privado, e o ndo motorizado; efetuar a gestdo de
transito, compreendendo agbes de planejamento da circulagdo e de engenharia de
trafego, de controle, de fiscalizagado e de punigdo das infragdes de transito, segundo
o Cédigo de Transito Brasileiro, e de educacgéo de transito no ambito do Municipio;
planejar, operacionalizar e executar agdes voltadas para a seguranca da
comunidade, dentro de seus limites de competéncia; executar a fiscalizagdo e o
controle do transito no exercicio regular do poder de policia de transito; coordenar o
desenvolvimento das atribuicdes da Guarda Civil Municipal, visando garantir a
execucgdo das fungdes do poder de policia administrativa do municipio; promover a
vigilancia dos logradouros publicos, via centrais de video monitoramento e demais
tecnologias avancgadas; exercer agdo preventiva de seguranga em eventos
realizados sob a responsabilidade de agentes publicos municipais; prover a protecéo
e seguranga, interna e externamente, dos proprios municipes e dos equipamentos
publicos; representar o poder publico municipal junto aos Conselhos de Seguranca e
demais 6rgados e entidades afins, de que o municipio integre;

I) SECRETARIA DE SAUDE: planejar, desenvolver e executar a politica
sanitaria do Municipio; orientar e controlar as ag¢des que visem ao atendimento
integral e equanime das necessidades de salde da populacédo; exercer as atividades
de fiscalizagéo e poder de policia de vigilancia sanitaria; e coordenar e gcompanhar
o processo de municipalizagdo do Sistema Unico de Saude; /

U

Pagina4

P2

"Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-001



MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

m) SECRETARIA DE TRANSPORTES: exercer o planejamento e a gestdo dos
sistemas de interno préprio, locado, ou cedido, de transportes da administragéo
publica municipal, incluidos os servicos de transporte das areas de educagdo,
saude, assisténcia social, maquinarios e equipamentos para execugdo das agdes de
infraestrutura; promover a administracdo, manutengdo, monitoramento,
abastecimento e conservagdo da frota de veiculos da Prefeitura; administrar a
garagem municipal;

Il - Orgaos de carater permanente proprios da Gestio Municipal:

a) PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CORTES: exercer a
representacgéo juridica, judicial e extrajudicial do Municipio e das suas entidades de
direito publico interno; prestar apoio em assuntos juridicos e legislativos ao Prefeito;
prestar servicos de consultoria juridica aos ¢érgéos e entidades da Administragdo
Puablica Municipal; normatizar e promover a uniformizagdo de jurisprudéncia
administrativa no ambito do Municipio; desempenhar as fungbes relativas a
execucao fiscal da divida ativa; zelar pela observancia da legalidade e da finalidade
dos atos administrativos e das atividades do Poder Executivo Municipal; exercer a
representagdo judicial dos 6rgdos da administracdo; elaboragdo e publicagdo dos
atos do Prefeito; e outras elencadas na Lei Complementar n.° 001, de 16 de janeiro
de 2020;

b) COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO: promover a
prevencdo e o combate a corrupgdo e a defesa do patriménio publico, planejando,
desenvolvendo e executando acdes de controle interno, atinentes a melhoria da
qualidade na aplicagdo dos recursos publicos, a auditoria publica, a ouvidoria e ao
incremento do controle social e da transparéncia da gestdo no &ambito da
administragdo publica municipal; e apoiar o controle externo no exercicio de sua
missao institucional; e outras elencadas na Lei n.° 941, de 29 de julho de 2009;

c) OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CORTES: promover a participagso
do usuario na administracdo publica, em cooperagdo com outras entidades de
defesa do usuario; acompanhar a prestacdo dos servigos, visando a garantir a sua
efetividade; propor aperfeicoamentos na prestagao dos servigos; receber, analisar e
encaminhar as autoridades competentes as manifestagdes, acompanhando o
tratamento e a efetiva conclusdo das manifestagdes de usuario perante érgéo ou
entidade a que se vincula; promover a adogdo de mediagédo e conciliagdo entre o
usuario e o 6rgdo ou a entidade publica, sem prejuizo de outros drgdos
competentes, e; auxiliar na prevencdo e correcdo dos atos e procedimentos
incompativeis com os principios estabelecidos nesta Lei Municipal n.° 1.137/2021;
propor a adogao de medidas para a defesa dos direitos do usuario;

Il - Orgdo de Assessoramento Imediato: GABINETE DO(A) PREFEITO(A):
coordenar a pauta de audiéncias, despachos, viagens e eventos do Prefeito;
recepcionar outras autoridades e realizar todas as tarefas protocolares e de
cerimonial; promover a articulagdo do Gabinete do(a) Prefeito(a) com as Secretarias
Municipais; supervisionar as ag¢des de regulacdo dos servicos publicos delegados
pelo Municipio, ou por ele diretamente prestados, embora sujeitos a delegacéo, quer
de competéncia ou a ele delegados por outros entes federados, em decorréncia de
norma legal ou regulamentar, disposi¢gao convenial ou contratual; contempla ainda
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os cargos vinculados a comissdo de defesa e protecdo civil, e gabinete do(a) vice-
prefeito(a).

§ 1° Fica a Secretaria de Administragdo designada como o Orgdo Central de
Administragdo de Pessoal do Poder Executivo Municipal e 6rgdo central de
aquisicdes e contratagdes.

§ 2° Os titulares das secretarias e 6rgdos de que trata este artigo, de livre
nomeacao e exoneracédo pelo Chefe do Poder Executivo, serdo substituidos, em
suas auséncias ou impedimentos, por auxiliar também designado pelo Prefeito.

§ 3° Os titulares dos 6rgdos de que trata o inciso Il deste artigo terdo as
mesmas prerrogativas de secretario municipal, merecendo o tratamento a este
concedido.

Art. 2° Ficam extintos os cargos de provimento em comissédo de que trata a Lei
Municipal n°® 1.034, de 25 de margo 2015, nos quantitativos descritos no quadro
seguinte:

siMBOLO CARGO QUANTIDADE
CH-2 Chefe de Divisdo 03
CH-3 Chefe de Setor 09
ASS-1 Assessor Especial 04
ASS-3 Assessor de Gabinete 04
DT-1 Diretor de Departamento 1 01
Total 21

Art. 3° Ficam criados, nos termos do art. 37, |l e V, da Constituicdo Federal, no
quadro de cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal, 04 (quatro) cargos de
Consultor de Gestédo-1, simbolo CG-1, com remuneracédo de R$ 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais), e 06 (seis) cargos de Consultor de Gestdo-02, simbolo CG-2, com
remuneracdo de R$ 2.170,00 (dois mil cento e setenta reais).

Art. 4° Ficam acrescidos ao quadro geral de cargos em comissdo 01 (um)
cargo de Chefe de Gabinete, simbolo CH-1, e 01 (um) cargo de Assessor Técnico,
simbolo ASS-2, mantidas as remuneragbes ja praticadas pela Administragéo
Publica, para os cargos ja existentes na administragéo.

Art. 5° O simbolo, remuneragdo e quantitativo dos cargos em comissdo do
Poder Executivo passam a ser os constantes do ANEXO I.

Paragrafo unico. Fica assegurada ao Chefe do Poder Executivo Municipal,
nos termos da Lei Municipal n® 760/1997, a atribuicdo de verba de Representacéo
no percentual de até 100% (cem por cento) sobre o seu respectivo vencimento.

Art. 6° Em razdo da nova estrutura administrativa indicada no art. 1°, ficam
alocados os cargos de provimento em comissdo, conforme nomenclaturas indicadas
nos ANEXOS Il e llI.
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Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal publicara, no prazo maximo de
120 (cento e vinte) dias, mediante decreto, regulamento interno das secretarias,
instituindo as sinteses de atribuicdes dos cargos alocados.

Art. 7° Os cargos do Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores do
Municipio de Cortés - CORTESPREV permanecem sendo disciplinados pela
respectiva lei que Ihe regula.

Art. 8°Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes
necessarias no Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n°® 1.164, de 26 de
novembro de 2021, e revisdes posteriores, quanto aos Programas, Projetos e
Atividades a serem adequados a nova estrutura administrativa proposta por esta Lei.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orgamento
de 2025, instituido pela Lei Municipal n.° 1.233, de 14 de novembro de 2024, para
redistribuicdo das dotacdes orgcamentdrias entre as unidades orgamentérias
instituidas a partir desta lei, na forma prevista no art. 43, § 1° da Lei Federal n.°
4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante decreto, a
alterar as competéncias e atribuigbes dos 6rgdos e entidades da Administragdo
Publica Municipal, assim como as composi¢cdes dos fundos orgamentarios e
conselhos setoriais, com as alteragdes decorrentes desta Lei.

Paragrafo Gnico. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a
efetuar as adequagbes necessdrias na organizagdo e funcionamento da
administracdo municipal, em decorréncia da presente Lei.

Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 12. Revogam-se as disposicdes em contrario, especificamente a Lei
Municipal n°® 1.034, de 25 de margo de 2015.

Cortés-PE, 31 de dezembro de 2024, 71° de Emancipacéo Politica.

|z
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Prefeita do"Municipio de Cortés
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ANEXO |

TABELA DE CARGOS E REMUNERAGOES

TABELA DE CARGOS E REMUNERAGOES

siMBOLO CARGO QUANTIDADE |VENCIMENTOS| SUBSIDIO

SEC Secretario Municipal 15 - R$ 5.500,00
CCA-1 ASS'Stemﬁn‘i’;p%f"‘d°”a 01 R$ 1.412,00 i
oo | "M 01 RS 1.412,00 -

ASJ Assessor Juridico 03 R$ 5.000,00 -
CH-1 Chefe de Gabinete 14 R$ 1.412,00 -
CH-2 Chefe de Divisdo 66 R$ 1.412,00 5
CH-3 Chefe de Setor 70 R$ 1.412,00 -

ASS-1 Assessor Especial 08 R$ 1.412,00 -
ASS-2 Assessor Técnico 13 R$ 1.412,00 -
ASS-3 Assessor de Gabinete 09 R$ 1.412,00 -

DT-1 Diretor de Departamento 1 36 R$ 1.412,00 -
DT-2 Diretor de Departamento 2 4 R$ 1.412,00 -
DT-3 Diretor de Departamento 3 F g R$ 1.412,00 -

CPJ Procurador Geral 2 R$ 6.650,00 -
GG-2 Assessor Técnico da CSCI 2 R$ 1.412,00 -
CG-1 Consultor de Gestédo — 1 4 R$ 2.500,00 -
CG-2 Consultor de Gestéo -2 6 R$ 2.170,00 -

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO 261 CARGOS
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ANEXO jl
TABELA DE ALOCACAO DE CARGOS
ORDEM SECRETARIAS CARGOS | SEC | DT-1 | DT-2 | DT-3 |[ASS-1|ASS-2|ASS-3| CH-1 | CH-2 | CH-3 | CPJ | ASJ | GG-2 |CCA-1|CCA-2| CG-1 | CG-2
Gabinete do(a)
1 Prefeito(a) 13 0 1 0 0 1 1 2 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria da Cidade,
2 itk ititaa Obras 21 1 5 0 0 1 1 1 1 6 5 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de
3 Administragso 15 1 4 0 0 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de
4 Agricultura 9 1 2 0 0 0 1 0 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de
5 Assisténcia Social e 33 1 3 0 0 1 1 1 1 9 16 0 0 0 0 0 0 0
Combate a Fome
Secretaria de Cultura,
6 Esportes, Lazere 14 ;| 3 0 0 1 1 0 1 0 7 0 0 0 0 0 0 0
Turismo
Secretaria de
Desenvolvimento,
7 eehalhoa 8 1 2 0 0 0 1 0 1 1 2 0 0 0 0 0 0 0
Empreendedorismo
Secretaria de
8 Educaggio 47 1 3 4 F i 0 1 1 1 26 3 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de
9 Financas 11 1 3 0 0 0 0 0 1 3 3 0 0 0 0 0 0 0
Secretaria de Governo
10 o Gestsio Estratégica 18 1 1 0 0 1 1 1 1 0 2 0 0 0 0 0 4 6
Secretaria de Meio
1 Ambiente e 5 1 2 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Sustentabilidade
Secretaria de
12 Mobilidade e Ordem 9 1 2 0 0 0 1 1 1 3 0 0 0 0 0 0 0 0
Publica

S A S A L

o

I

0 S A 0 0 L
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)

13 Secretaria de Saude 41 1 5 0 1 1 9 23 0 0 0
Secretaria de
14 Transportes 6 il 0 0 0 0 2 2 0 0 0
Coordenadoria do
15 Sistema de Controle 3 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Interno
Procuradoria Geral do
16 Municipio de Cortés 5 0 0 . 0 0 0 0 2 3 0
Quvidoria Geral do
17 Municipio de Cortés i ! 9 0 ) - 0 0 P 0 0
TOTAL 261 15 36 7 13 14 66 70 2 3 2
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

ANEXO 1ll

TABELA DE NOMENCLATURAS DOS CARGOS

ORDEM | CLASSIFICAGAO ALOCAGAO DIVISAO NOMENCLATURA SIMBOLO | QUANTIDADE
' ; Gabinete do(a) :
1 1.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Chefe de Gabinete Ch-1 1
. ) Gabinete do(a) :
1 1.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Assessor Especial Ass-1 1
f . Gabinete do(a) o 1
1 112 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Assessor Técnico Ass-2 1
. ; Gabinete do(a) .
1 113 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Assessor de Gabinete Ass-3 1
. . Divisdo de Chefe da Divisao de
: 1.2 Gabinete do(a) Prefeito(a) Comunicacao Comunicagao Institucional Gl L
. ; Divisdo de Chefe do Setor de
1 1.2.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Comunicacdo Comunicacgo Digital Ch-3 1
. . Gabinete do(a) Vice- | Chefe de Gabinete do(a) Vice- )
1 1.3:1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Ch-1 1
i . Gabinete do(a) Vice- .
1 1.3.11 Gabinete do(a) Prefeito(a) Prefeito(a) Assessor de Gabinete Ass-3 1
Departamento de Diretor do Departamento de
1 1.4 Gabinete do(a) Prefeito(a) | Prote¢do e Defesa Civil| Protecdo e Defesa Civil do DT-1 1
do Municipio Municipio
Departamento de LRy i
1 1.4.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) | Protecio e Defesa Civil | CNefe da Divisdo de Protecao |, 1
b e Defesa Civil do Municipio
do Municipio
Departamento de Chefe do Setor de
1 1.4.1.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) | Protecdo e Defesa Civil Acompanhamento de Ch-3 1
do Municipio Desastres 2 b h

* Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés PE, CEP 55.525-000
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

1.4.1.2

Gabinete do(a) Prefeito(a)

Departamento de
Protecao e Defesa Civil
do Municipio

Chefe do Setor de Assisténcia
a Desabrigados

Ch-3

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Gabinete do Secretario

Secretario Municipal da
Cidade, Infraestrutura e Obras

Sec

2.1

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Gabinete do Secretario

Chefe de Gabinete

Ch-1

211

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Gabinete do Secretario

Assessor Especial

Ass-1

2.1.2

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Gabinete do Secretario

Assessor Técnico

Ass-2

2.1.3

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Gabinete do Secretario

Assessor de Gabinete

Ass-3

22

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Departamento de
Construgao,
Conservacgao e
Fiscalizacdo de Obras

Diretor de Departamento de
Construgdo, Conservagéao e
Fiscalizagao de Obras

DT-1

2:2.1

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Departamento de
Construgao,
Conservacao e
Fiscalizacdo de Obras

Chefe de Divisdo de Inspecao
Fiscalizagdo de Obras e de
Conservacéao

Ch-2

2.2.1.1

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Departamento de
Construcao,
Conservagao e
Fiscalizacdo de Obras

Chefe de Setor de Controle
Urbano e Acompanhamento de
Projetos

Ch-3

2.3

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Departamento de
Fornecimento, Controle
e Tratamento de Agua

Chefe de Setor Fiscalizagao e
Fornecimento de Agua

2.3.1

Secretaria da Cidade,
Infraestrutura e Obras

Departamento de
Fornecimento, Controle
e Tratamento de Agua

Chefe de Divisdo de
Tratamento de Agua

* Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés PE, CEP 55.525-000
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Secretaria da Cidade,

Departamento de

Chefe de Setor Fiscalizacdo e

ooy Tl Infraestrutura e Obras Zﬂ?:gﬁg:ﬁg' ;oztgrzga Fornecimento de Agua Gl
24 Secretaria da Cidade, Departamento de Diretor do Departamento de DT-1
' Infraestrutura e Obras lluminacgdo Publica lluminacdo Publica
) ¥ Chefe de Divisdo de
Secretaria da Cidade, Departamento de : A e TSRy p
2 Infraestrutura e Obras Ilumﬁnagéo Publica Flscailzagggbﬁgummagao S
25 Secretaria da Cidade, Departamento de Diretor de Departamento de DT-1
' Infraestrutura e Obras Infraestrutura Infraestrutura
Chefe de Divisao de
25 1 Secretaria da Cidade, Departamento de Manutencao e Fiscalizacdo de Ch-2
e Infraestrutura e Obras Infraestrutura Logradouros, Prédios e Pragas
Publicas
2511 Secretaria da Cidade, Departamento de Chefe de Setor de Ch-3
L Infraestrutura e Obras Infraestrutura Conservacéo de Estradas
2512 Secretaria da Cidade, Departamento de Chefe de Setor de Servigo de Ch-3
T Infraestrutura e Obras Infraestrutura Necrépole
2513 Secretaria da Cidade, Departamento de Chefe de Setor de Ch-3
T Infraestrutura e Obras Infraestrutura Almoxarifado de Obras
259 Secretaria da Cidade, Departamento de Chefe de Divisdo de Inspecgdo Ch-2
T Infraestrutura e Obras Infraestrutura e Fiscalizacao de Infraestrutura
26 Secretaria da Cidade, Departamento de Diretor de Departamento de DT-1
' Infraestrutura e Obras Limpeza Publica Limpeza Publica
; : Chefe de Divisdo Inspecgéo e
Secretaria da Cidade, Departamento de k S 4
<51 Infraestrutura e Obras Lirgpeza Publica Flscahzagz%'(i:lchlmpeza Chr-2
Secretaria de : y Secretario Municipal de
3 Administracao Gabinete do Secretdrio Administragé% Sec
3.1 :::]r;::trggdé% Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
Secretaria de Gabinete do Secretario

Assessor Especial

3.1.1

" Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525.000
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Administracéo

Secretaria de

3.1.2 Administracaio Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3
Secretaria de Depan_'tamento de Diretor do Arquivo Geral e
e Administracdo Arguivo Gera) o Transformac&o Digital B
Transformacao Digital
2 Departamento de
3.2.1 E:;:ﬁfg{;g %Z Arquivo Geral e Chefe do Setor de Protocolo Ch-2
¢ Transformacéo Digital
33 Secretaria de Departamento de Diretor do Departamento de DT-1
' Administracdo Aquisicdes e Contratos Gestao Administrativa
331 Secretaria de Departamento de Chefe de Setor de Ch-3
o Administracéo Aquisicdes e Contratos Almoxarifado Geral
3.4 Secretaria de De?_?g?argggtg de Diretor de Licitacao e DT-1
Administragéo Contratacges Pdblicas Contratagdes Publicas
: Departamento de
3.4.1 ::;:ﬁfg{r': c.{.?) Licitacéo e Assessor Especial (CPL) Ass-1
5 Contratagdes Publicas
: Departamento de
342 sectelaria de Licitagao e Assessor Técnico (CPL) | Ass-2
Administracao i i
Contratagdes Publicas
; Departamento de
3.4.3 f;;:ﬁ::{r': %i Licitagdo e Assessor Técnico (CPL) Ass-2
¢ Contratacdes Publicas
35 Secretaria de Departamento de Diretor de Departamento de DT-1
i Administracdo Gestdo de Pessoas Gestao de Pessoas
35.1 Secretaria de Departamento de Chefe de Divisdo de Gestao de Ch-2
iR Administracao Gestdo de Pessoas Pessoas
3511 Secretaria de Departamento de Chefe de Setor de Gestao de Ch-3
ST Administracdo Gestédo de Pessoas Pessoas
Gabinete do Secretario

Secretaria de Agricultura

© Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000
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Agricultura
4.1 Secretaria de Agricultura | Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
411 Secretaria de Agricultura | Gabinete do Secretario e Tef: L Ass-2
Agropecuario
. 2 Departamento de Diretor de Departamento de
4.2 Secretaria de Agricultura Agricultura Familiar Agricultura Familiar DY
: . Departamento de Chefe de Divisao de Agricultura
421 Secretaria de Agricultura Agricultura Familiar Familiar Ch-2
Chefe de Setor de
: . Departamento de Desenvolvimento Territorial,
4211 Secretaria de Agricultura Agricultura Familiar Cooperativismo e Ch-3
Associativismo
Diviséo de Inspecdo e | Diretor de Departamento de
4.3 Secretaria de Agricultura Fiscalizacao Inspecéo, Fiscalizagao, e DT-1
Agropecuaria Desenvolvimento Agropecuario
Divisédo de Inspecao e bt
431 Secretaria de Agricultura Fiscalizagdo Ty i % aio| Ch2
Agropecuaria Jep
Divisao de Inspecéo e sl o
43.2 Secretaria de Agricultura Fiscalizacdo ciahgscﬁzgwéiéz dr?) Igiig%? Ch-2
Agropecuaria ¢ Sop
. e Eon )y Secretario Municipal de
5 Sooretarta de ASSISIENCia | Gabinete do Secretério | Assisténcia Social, Combate a | Sec
Fome e Politicas Transversais
Secretaria de Assisténcia . - i
2.1 Sacial 6.Combate:d Fome Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
Secretaria de Assisténcia . i Assessoria Técnica Nivel
1.4 Satlal 6.Combata & Eoma Gabinete do Secretario Superior Ass-2
Secretaria de Assisténcia ) oy Assessoria Executiva aos
Sle Social e Combate a Fome Gabinete do Secretarlo Conselhos Municipais A8D
513 Secretaria de Assisténcia GabirciadoSaamstan Chefe de Setor de Assisténcia Ch-3

Social e Combate a Fome

Judiciaria

* Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Corcés-PE, CEP 55.525-000
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GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

Secretaria de Assisténcia

Assessoria Geral de Gestéo e

5.2 Social 6 Combate d Foms Gabinete do Secretario Politicas Socigis e Ass-1 1
Transversais.
Departamento da
Vigilancia Diretor do Departamento da
53 Secretaria de Assisténcia Socioassistencial, Vigilancia Socioassistencial, DT-1 1
i Social e Combate a Fome Planejamento, Planejamento, Financas e
Financas e Orgcamento Orgamento do SUAS
do SUAS
Departamento da
Vigilancia Chefe de Setor de Tecnologia
Secretaria de Assisténcia Socioassistencial, P g
5.1 Social e Combate a Fome Planejamento, da informa%ao .d‘.a Programas Ch-3 1
Financas e Orgcamento s
do SUAS
Departamento da
vighdhcn Chefe de Setor de
Secretaria de Assisténcia Socioassistencial,
93,8 Social e Combate a Fome Planejamento, Acompanhasnainsto Gor it do Ch-3 s
Financgas e Orcamento
do SUAS
Departamento da
Vigilancia
533 Secretaria de Assisténcia Socioassistencial, Chefe de Setor de Vigilancia Ch-3 1
- Social e Combate a Fome Planejamento, Socioassistencial
Financas e Orgamento
do SUAS
5.4 Secretaria de Assisténcia P[ggtr:a aggin;?)nctigldc?o Diretor do Departamento de DT-1 1
: Social e Combate a Fome SUAS Protecdo Social do SUAS
5.4 1 Secretaria de Assisténcia Departamento de Chefe de Divisao de Promogéo Ch-2
i Social e Combate a Fome Protecdo Social do de Politicas de Atencdo a

* Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000
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SUAS Mulher
. el Departamento de Chefe de Divisdao de Promogéao
Secretaria de Assisténcia = : e
542 Social & Combate & Fome Protecao Social do e Protecdo a Crianca e Ch-2
SUAS Adolescente
: faa Departamento de Chefe de Setor de Apoio a
54.2.1 Sssgﬁt:rgoc::bgts:';’tﬁgﬁz Protecdo Social do Promocgao de Agoes Ch-3
SUAS Infantojuvenil no SUAS.
i bR e Departamento de Chefe de Divisdo do Centro de
54.3 gg;;ﬁt:rgoﬁb’:f:";tgzaz Protecdo Social do Referéncia de Assisténcia Ch-2
SUAS Social-CRAS
. s Departamento de Chefe de Setor de
54.3.1 gs;:tzrgoﬁbgf:'ztﬁzgz Protecao Social do Monitoramento Ch-3
SUAS Socioassistencial no SUAS.
. b =, ' Departamento de .
5432 Seqretarla de ASS|§ten0|a Protecdo Social do Chefe de Setot de f\tendlmento Ch-3
Social e Combate a Fome SUAS ao Cidadao
; P Departamento de Chefe de Setor de Apoio
Secretaria de Assisténcia . . : > - .
5433 . " Protecao Social do Operacional a Protecdo Social Ch-3
Social e Combate a Fome SUAS Basica.
. . s Departamento de ”
5434 Seqretarla de Assn_stenma Protecsio Social do Chefe de §etor dg Prqm_og:ao e Ch-3
Social e Combate a Fome SUAS Protegao Social Basica.
. T Departamento de Chefe de Setor de Atendimento
5.4.35 szggﬁt:rgo‘;eb’;‘fj‘gtﬁgﬂae Protegdo Social do | Socioassistencial na Protecdo | Ch-3
SUAS Social Basica
. - Departamento de
Secretaria de Assisténcia pi : Chefe de Setor
2430 Social e Combate a Fome Protegggigmal Ho Socioassistencial no SUAS Ch:3
- e e Departamento de ¢
Secretaria de Assisténcia e : Chefe de Setor de Promocéo
2400 Social e Combate a Fome Proteggaigcual 4 Social no SUAS. Ch-3
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Secretaria de Assisténcia

Departamento de

Chefe de Divisdo de Gestao do

544 : 5 Protecdo Social do CAD Unico e do Programa Ch-2
Social e Combate a Fome SUAS BolaEardiia
. ot 8 L Departamento de Chefe de Divisdo dos Servigos
545 g:;:tzrgoﬁbgf':'gtﬁgﬁ:ae Protecdo Social do de Convivéncia e Ch-2
SUAS Fortalecimento de Vinculo
: ek Departamento de Chefe de Divisdao de Promogao
546 g:;:tzrgoc::bgf:':tggﬁz Protecao Social do de Politicas para Juventude e Ch-2
SUAS Enfrentamento as Drogas
: T Departamento de Chefe de Divisdo de Promogao
547 gg;:tgrgoc::bgf:gtggﬂae Protecdo Social do | de Politicas para Pessoa ldosa Ch-2
SUAS e PCD
Saarataila de ASSISaha Departamento de Chefe de Divisdo do Centro de
54.8 Soctal GiCabatEA Eama Proteg¢ao Social do Referéncia Especializado de Ch-2
SUAS Assisténcia Social-CREAS
: s gl Departamento de Chefe de Setor de Apoio
54.8.1 Seqretarla de Assu§ten01a Protecdo Social do Operacional a Protecao Social Ch-3
Social e Combate a Fome .
SUAS Especial.
) e e 1 o Departamento de Chefe de Setor de Atendimento
54.8.2 Sec_retarla de Assu_stenc:a Protecdo Social do Socioassistencial na Protecao Ch-3
Social e Combate a Fome : .
SUAS Social Especial
. o i L Departamento de Diretor do Departamento de
55 gg;:tzrgo(rb’:?:gtﬁggae Seguranca Alimentar e Seguranca Alimentar e DT-1
Combate a Fome Combate a Fome
. ) o Departamento de Chefe de Divisdao de Promogao
5.5.1 g:;;elt:rgoﬁbgi:';tggﬁ;ae Seguranca Alimentar e de Politicas de Seguranca Ch-2
Combate a Fome Alimentar e Nutricional
: 3 L Departamento de -
Secretaria de Assisténcia : Chefe de Setor de Aquisicao e
23 1.1 Social e Combate a Fome Seguranca A!lmentar - Distribuicdo de Alimentos Ch-3
Combate & Fome Py
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Departamento de

Secretaria de Assisténcia 5 Chefe de Setor de Apoio
2.5.1.2 : . Seguranca Alimentar e . Ch-3 1
Social e Combate a Fome Combate & Fofe Operacional
J Secretario Municipal de
Secretaria de Cultura, . ..
6 Esportes, Lazer e Turismo Gabinete do Secretario Cultura, Esppnes, Lazere SEC 1
Turismo
Secretaria de Cultura, . "y .
6.1 Esportes, Lazer e Turismo Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete CH-1 1
Secretaria de Cultura, ; .. : :
6.1.1 Esportes, Lazer e Turismo Gabinete do Secretario Assessor Especial Ass-1 1
Secretaria de Cultura, : 5% ;
6.1.2 Esportes, Lazer e Turismo Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3 1
6.2 Secretaria de Cultura, Departamento de Diretor do Departamento de DT-1 y
' Esportes, Lazer e Turismo Cultura Cultura
6.2.1 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe do Setor de Projetos Ch-3 1
i Esportes, Lazer e Turismo Cultura Culturais
. Chefe de Setor de Preservacao
Secretaria de Cultura, Departamento de v e e
6.2.2 Esportes, Lazer e Turismo Cultura do Patnmorpp Histérico Ch-3 1
Municipal
6.3 Secretaria de Cultura, Departamento de Diretor do Departamento de DT-1 1
' Esportes, Lazer e Turismo Esportes e Lazer Esportes e Lazer
6.3.1 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe do Setor de Esporte Ch-3 1
il Esportes, Lazer e Turismo Esportes e Lazer Amador
6.3.2 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe do Setor de Politicas de Ch-3 1
T Esportes, Lazer e Turismo Esportes e Lazer Bem-estar e Lazer
6.4 Secretaria de Cultura, Departamento de Diretor de Departamento de DT-1 1
§ Esportes, Lazer e Turismo Turismo Turismo
6.4.1 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe de Setor de Promogao Ch-3 1
5 Esportes, Lazer e Turismo Turismo de Eventos
6.4.2 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe do Setor de Promocao Ch-3 1
o) Esportes, Lazer e Turismo Turismo Social
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6 6.4.3 Secretaria de Cultura, Departamento de Chefe de Setor de '!_"urismo Ch-3 1
i Esportes, Lazer e Turismo Turismo Rural e Ecoldgico
Secretaria de . 4
7 7 Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Secretario T?ael;:ar?r:ir:grﬁsfgevr?é\g?;g&o Sec 1
e Empreendedorismo 5
Secretaria de
7 71 Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1
e Empreendedorismo
Secretaria de
7 714 Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Secretario Assessor Técnico Ass-2 1
e Empreendedorismo
Secretaria de Departamento de :
7 7.2 Desenvolvimento, Trabalho Desenvolvimento g;;fﬁigiﬁiﬁ??ggf:&?; DT-1 1
e Empreendedorismo Econdmico
Secretaria de Departamento de 5 v Be u o
T T.2.1 Desenvolvimento, Trabalho Desenvolvimento Chzf: aZrts:::;iO; giz;rs:?_li'::fao Ch-3 1
e Empreendedorismo Econdémico
Secretaria de Departamento de :
7 7.3 Desenvolvimento, Trabalho Trabalho e TglgztlﬁroioEDn?p?er:rgzggig;o DT-1 1
e Empreendedorismo Empreendedorismo i
Secretaria de Departamento de Chefe de Divisdo de Geragéo
7 731 Desenvolvimento, Trabalho Trabalho e de Renda e Ch-2 1
e Empreendedorismo Empreendedorismo Empreendedorismo
Secretaria de Departamento de Chefe do Setor de Capacitagéo
/4 :3.1.1 Desenvolvimento, Trabalho Trabalho e e Inclusdo no Mercado de Ch-3 1
e Empreendedorismo Empreendedorismo Trabalho
. N L L Secretario Municipal de
8 8 Secretaria de Educagdo | Gabinete do Secretario Educacsio e Cultura Sec 1
8 8.1 Secretaria de Educacdo | Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1
8 8.1.1 Secretaria de Educacdo | Gabinete do Secretario Assessor Técnico Ass-2 o |
8 8.1.2 Secretaria de Educacdo | Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3 it
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Chefe da Divisdo de

8.2 Secretaria de Educagdo | Gabinete do Secretario Planejamento, Programas, Ch-2
Projetos e Acdes Especiais
. ~ Departamento de Diretor do Departamento de
8.3 Secretaria de Educacgao Ensinio Ensino DT-1
. ~ Departamento de Chefe da Divisdo de Ensino
8.3.1 Secretaria de Educacgao Ensing candamental Ch-2
; ~ Departamento de Chefe do Setor de Ensino De
8.3.1.1 Secretaria de Educacgao Ensino Jovens e Adultos (EJA) Ch-3
. % Departamento de Chefe do Setor de Educagéo
8.3.1.2 Secretaria de Educacgao Eniine Especial Ch-3
832 Secretaria de Educaco Departan)ento de Chefe da Divisao fje Educacao Ch-2
Ensino Infantil
Chefe da Divisao de
8.3.3 Secretaria de Educacgéo Depagamento de Acompanhamento Pedagdgico Ch-2
nsino (01)
Chefe da Divisao de
833 Secretaria de Educacgao DepaIrEtarr_xento ee Acompanhamento Pedagogico Ch-2
nsino (02)
Chefe da Divisao de
8.3.3 Secretaria de Educacgéao Depagarr)ento de Acompanhamento Pedagdgico Ch-2
nsino (03)
Chefe da Divisdo de
8.3.3 Secretaria de Educacéao Depagamento de Acompanhamento Pedagodgico Ch-2
nsino (04)
Chefe da Divisao de
8.3.3 Secretaria de Educaggo | ~ DeParamentode | companhamento Pedagégico | Ch-2
nsino (05)
Chefe da Divisao de
833 Secretaria de Educacgao Depalrztan)ento de Acompanhamento Pedagégico Ch-2
nsino (06) g 4
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Chefe da Divisdo de
8.3.3 Secretaria de Educacgéo Depagarr_mento 9 Acompanhamento Pedagoégico Ch-2 1
nsino (07)
Chefe da Divisdo de
8.3.3 Secretaria de Educagéao Depalrztarr}ento de Acompanhamento Pedagégico Ch-2 1
nsino (08)
Chefe da Divisao de
8.3.3 Secretaria de Educacgao Depagamento de Acompanhamento Pedagdgico Ch-2 1
nsino (09)
Chefe da Divisdo de
8.3.3 Secretaria de Educagao Depagamento e Acompanhamento Pedagogico Ch-2 1
nsino (10)
Chefe da Divisao de
833 Secretaria de Educacgao Depalrstan'_rento de Acompanhamento Pedagdégico Ch-2 1
nsino (11)
Chefe da Divisdo de
8.3.3 Secretaria de Educagéo Depagamento de Acompanhamento Pedagdgico Ch-2 1
nsino (12)
Chefe da Divisao de
8.3.3 Secretaria de Educacgao Depagan'_tento g8 Acompanhamento Pedagogico Ch-2 1
nsino (13)
Chefe da Divisado de
8.3.3 Secretaria de Educacgédo Depagan]ento ae Acompanhamento Pedagodgico Ch-2 1
nsino (14)
Chefe da Divisao de
833 Secretaria de Educacgao Depagamento as Acompanhamento Pedagoégico Ch-2 1
nsino (15)
: = Departamento de Chefe do Setor de Educacgao
8.3.3.1 Secretaria de Educacgao Ensino e 2R PGt Ch-3 1
; & Departamento de Chefe da Divisdo de Educacéo
8.34 Secretaria de Educacao Encing Integral Ch-2 . 4
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8.35 Secretaria de Educaggo |  DSPAiamentode | cpete ga Divisao de Avaliagdo | Ch-2 1
8.3.6 Secretaria de Educacao Depagﬁ;rixﬁgto de Chﬂﬁrﬁ?agngg de Ch-2 1
8.4 Secretaria de Educagdo 23&?&2?;?:2 Direti;nc:iri?i:ﬁglt'it?;nento DT-1 1
8.4.1 Secretaria de Educacao Eg;?rﬁz:?:t?\}g Diretor de Escola Tipo [A] DT-1 1
8.4.2 Secretaria de Educacao Egﬁﬂ:{:‘:t?\fg Diretor de Escola Tipo [B] (01) | DT-2 1
8.4.2 Secretaria de Educacao 2321?52;?;?\:2 Diretor de Escola Tipo [B] (02) DT-2 1
8.4.2 Secretaria de Educagao Eggﬁ‘gzt";’;‘\fﬁ Diretor de Escola Tipo [B] (03) | DT-2 1
8.4.2 Secretaria de Educacgao Eg?ﬂ?ﬁg{?:t?jg Diretor de Escola Tipo [B] (04) DT-2 1
8.4.3 Secretaria de Educagéao 23&?&2@?&2 Diretor de Escola Tipo [C] (01) DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educagdo ggfn"‘l‘r';‘gg‘;?\fg Diretor de Escola Tipo [C] (02) | DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educacéo 23&?;@3‘;?:3 Diretor de Escola Tipo [C] (03) | DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educagdo Rg&fﬁi?ﬁ?\fﬁ Diretor de Escola Tipo [C] (04) | DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educagao Rga?nai‘rztiz;?aet?\fg Diretor de Escola Tipo [C] (05) DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educac&o Rggﬁ‘g@;‘r‘:t?jg Diretor de Escola Tipo [C] (06) | DT-3 1
8.4.3 Secretaria de Educagao Rgg}ﬂig‘;ﬁg Diretor de Escola Tipo [C] (07) | DT-3 1
8.4.3.1 Secretaria de Educagao 23&?&2?;?:3 Acli:r?gr?tggé?\gz?gi:fe Ch-2

© Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000

Pagina 23

L L L L A S A s A e o




MUNICIPIO DE CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL

Nutricional (01)

Chefe da Divisdo de

. & Departamento : =
8.4.3.1 Secretaria de Educacao Adiinlstrative Al|mentggao Escolar e Ch-2
Nutricional (02)
Chefe da Divisado de
8.4.3.2 Secretaria de Educacéo Depa.\rt.amepto Tecnologia da Informacéo e Ch-2
Administrativo .
Educacional
. - Departamento Chefe da Divisdao de Conselhos
8.4.34 Secretaria de Educacao Admikistiative da Educacsio Ch-2
: ~ Departamento de Chefe da Divisdo De Esportes
8435 Secretaria de Educacgéo Ensino Escolar Ch-2
9 Secretaria de Finangcas | Gabinete do Secretario Secretag;ﬁam:2;c1pal i Sec
9.1 Secretaria de Financas | Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
Departamento de |
- . 5 Diretor de Departamento de
9.2 Secretaria de Finangas Arrecadacédo e i T DT-1
Fiscalizagsio Arrecadacgao e Fiscalizagdo
Departamento de e 27
L . 2 Chefe de Divisado de
9.2.1 Secretaria de Finangas Ar(eca(_iar,:a"o e Fiscalizagdo Tributaria Ch-2
Fiscalizacdo
Departamento de o e o ;
. : . Chefe de Divisdo de Tributos e
9.2.2 Secretaria de Finangas Arr‘ecac.jaga-p e Arrecadagdo Ch-2
Fiscalizacao
Departamento de .
' ' s Diretor de Departamento de
9.3 Secretaria de Finangas Contabilidade e o DT-1
Orcamento Contabilidade e Orgamento
Departamento de v L o
9.3.1 Secretaria de Financas Contabilidade e | CPefe do Setor de Liquidagdoe| . 4
Conformidade
Orcamento
0.3.2 Secretaria de Finangas Departamento de Chefe de Setor de Controle e Ch-3

Contabilidade e

Acompanhamento de
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Orgamento

Empenhos

Departamento de

9 9.3.3 Secretaria de Finangas Contabilidade e Chefe do Setor de Orgamento Ch-3 1
Orcamento
. . Departamento de Diretor de Departamento de
9 9.4 Secretaria de Finangas TosoiEla TR cIEa DT-1 1
. Y Departamento de Chefe de Divisdo Receita e
9 941 Secretaria de Financas Tesotitatia Despesa Ch-2 1
Secretaria de Governo e i o2 Secretario Municipal de
e 0 Gestéo Estrategica Gabingte:de becretirio Governo e Gestéo Estratégica S 3
10 114 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Setor de Conservagdo Predial | Ch-3 1
" Prefeito(a)
Secretaria de Governo e ; e g
10 10.1 Gest#o Estratégica Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1
Secretaria de Governo e , L )
10 10.1.1 Gesto Estratégica Gabinete do Secretario Assessor Especial Ass-1 1
Secretaria de Governo e . , . ..
10 10.1.2 Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario Assessor Técnico Ass-2 1
Secretaria de Governo e ’ >0 .
10 10.1.3 Gestdio Estratégica Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3 1
10 10.2 Secretaria de Govemo e | .o o1e do Secretério Constiltor de Gestsio CG-1 1
Gestao Estratégica
Secretaria de Governo e . .. ”
10 10.2 Gesto Estratégica Gabinete do Secretario Consultor de Gestao CG-1 1
Secretaria de Governo e ' . =
10 10.2 Gestaio Estratégica Gabinete do Secretario Consultor de Gestao CG-1 1
10 10.3 Secretafla de Goygrno e T T — Artuculadgr c}e Politicas CG-2 1
Gestao Estratégica Publicas
Secretaria de Governo e . . Articulador de Politicas
10 10.3 Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario Publicas CG-2
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Secretaria de Governo e

Articulador de Politicas

10 10.3 Gesto Estratégica Gabinete do Secretario Sibfias CG-2
Secretaria de Governo e ; w Articulador de Politicas
10 10.3 Gestao Estratégica Gabinete do Secretario Publicas CG-2
Secretaria de Governo e g 4l Articulador de Politicas
10 10.3 Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario Publicas CG-2
10 10.4 Secretaria de Governo e Departamento de Diretor do Departamento de DT-1
' Gestao Estratégica Gestéao Estratégica Gestao Estrategica
10 10.4.1 Secretaria de Governo e Departamento de Chefe do Setor de Convénios e Ch-3
i Gestéo Estratégica Gestéo Estratégica Captacao de Recursos
10 10.4.2 Secretaria de Governo e Departamento Qe Setor de Monitoramgnto da Ch-3
.. Gestao Estratégica Gestao Estratégica Gestao Estratégica
10 10.4.3 Secretaria de Governo e Departamento de Consultor de Planejamento de CG-1
T Gestao Estratégica Gestéo Estratégica Contratacoes
10 10.4.4 Secretaria de Governo e Departamento de Consultor de Prestacdo de CG-2
. Gestédo Estratégica Gestéo Estratégica Contas
Secretaria de Meio - - .
11 11 Ambiente e Gabinete do Secretario Secrgtano Municipal d?. welo Sec
Sistentabilidada Ambiente e Sustentabilidade
Secretaria de Meio
11 11.1 Ambiente e Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
Sustentabilidade
Secretaria de Meio
11 11.1.1 Ambiente e Gabinete do Secretario | Assessor Técnico-ambiental Ass-2
Sustentabilidade
Secretaria de Meio Departamento de Diretor do Departamento de
11 11.2 Ambiente e Desenvolvimento e Promocéo e Protecdo da DT-1
Sustentabilidade Preservacdo Ambiental Politica Ambiental
Secretaria de Meio Depastamento de .
11 1.3 Ambiente e Politicas de Diretor de do Departamenta de DT-1

Sustentabilidade

Sustentabilidade

Politicas de Sustentabilidade
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Secretaria de Mobilidade

Secretario Municipal de

12 12 Urbana e Ordem Publica | S2Pinete do Secretdrio |\, 1 iidade e Ordem Pablica | S€C !
Secretaria de Mobilidade : » .
12 12.1.1 Urbana & Ordem Pablica Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1
Secretaria de Mobilidade : o A
12 12.1.2 Uthaha & Ordam Piblica Gabinete do Secretario Assessor Técnico Ass-2 1
Secretaria de Mobilidade . . .
12 1213 Utbana s Ordem Pablica Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3 1
12 12.2 Secretaria de Mobilidade Departamento de Diretor do Departamento de DT-1 1
) Urbana e Ordem Pudblica | Transito e Mobilidade Transito e Mobilidade
Secretaria de Mobilidade Departamento de a1 N
2 o Urbana e Ordem Publica | Transito e Mobilidade Chefe da Divisgio de Transito Ch-2 !
12 12.3 Secretaria de Mobilidade Departamento de Diretor do Departamento de DT-1 1
' Urbana e Ordem Publica Ordem Publica Ordem Publica
12 12.3.1 Secretaria de Mobilidade Departamento de Chefe de Divisdo da Guarda Ch-2 1
e Urbana e Ordem Publica Ordem Publica Municipal
12 12.3.2 Secretaria de Mobilidade Departamento de Chefe de Divisao de Ch-2 1
" Urbana e Ordem Publica Ordem Publica Seguranca Cidada
12 13 Secretaria de Saude Gabinete do Secretario | Secretario Municipal de Satde Sec 1
13 13.1 Secretaria de Saude Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1
13 13:1.1 Secretaria de Saude Gabinete do Secretario Assessor Técnico Ass-2 1
13 13.1.2 Secretaria de Saude Gabinete do Secretario Assessor de Gabinete Ass-3 1
; ; Departamento Diretor do Departamento
b 132 RGNS eSS Administrativo Administrativo DTl 1
Chefe de Divisdo de
13 1321 Secretaria de Saude 23&?&2{?&?&2 Planejamento, Financgas e Ch-2 1
Orcamento
: . Departamento Chefe do Setor de
13 2,14 Becratara de Satide Administrativo Almoxarifado (Materiais) il 3
Setor de Producéo de
13 13.2.1.2 Secretaria de Saude ggpa.\rtlamepto Informagdes e Servigos de Ch-3 1
ministrativo .
Saude
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Departamento

Chefe de Divisdo de Recursos

13 13.2.2 Secretaria de Saude Adniinicteative Humancs Ch-2
Departamento de s
13 13.3 Secretaria de Saude Administracéo sztﬁirn?;trgel“jsr;aoizeirtl;?a?e DT-1
Hospitalar g P
Departamento de Chefe de Divisao de
13 13.3.1 Secretaria de Salde Administracado Administracao e Fiscalizagdo Ch-2
Hospitalar Hospitalar
Departamento de .
13 13.3.1.1 Secretaria de Saude Administracéo Selorde Seguranga AI!mentar Ch-3
" e Nutricdo Sustentavel
Hospitalar
Departamento de :
13 13312 Secretaria de Satide Administragdo | Chefeé do Setor de Almoxarifee| ), 5
. Materiais Hospitalares
Hospitalar
Departamento de
13 13313 Secretaria de Satide Administragéo Cheloco Belefde Exames. | ha
i Complementares
Hospitalar
Departamento de .
13 13.3.14 Secretaria de Saude Administracéo Cligte £a Sc,?é?;;ge Servigos Ch-3
Hospitalar
Departamento de .
13 13.3.1.5 Secretaria de Satde Administraggo | Chefe do ng’itg‘faf’e“sp”me"ms Ch-3
Hospitalar B
Departamento de : ;
: ; i, ~ Chefe do Setor de Assisténcia
13 13.3.16 Secretaria de Saude Administragao b e Ch-3
Hospitalar Técnica em Programas Sociais
. : Departamento de Diretor do Departamento de
13 13.4 Secretaria de Saude Satils Raiids DT-1
Chefe de Divisdo de
13 13.4.1 Secretaria de Saude Departarpento e Planejamento e Monitoramento Ch-2
Saude - :
das Acdes de Saude
Secretaria de Saude Departamento de Chefe do Setor de Sistemas De

13

13.4.1.1

~ Rua Cel. José Belarmino, n° 048, bairro Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000




@ )3

MUNICiPla ;E CORTES
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL
Saude Saude

13 13.4.1.2 Secretaria de Satde e e S - T
13 13413 Secretaria de Satde L N s | o
13 13.4.2 Secretaria de Satde S e il Edsepte’g:;‘; asale | oha
13 13.4.2 Secretaria de Satde PefieRal Tolls | SHRREADE R ISR | ghg
13 13.4.2.1 Secretaria de Satde Depaggg';:m d€ | Chefe do Setor de Satide Bucal| Ch-3
13 13422 Secretaria de Satide Bepal noie | Clelenaben SR BRlkh 08 | gy
13 13.4.2.3 Secretaria de Saude DeparStZ?:gto g Chefe do S;;‘;:; Saude do Ch-3
13 13.4.3 Secretaria de Saude Depag:;glggto de C:t?aftesti?:ia:%zaog%?nfaecrgﬁilcge Ch-2
13 13.4.3.1 Secretaria de Saude Depagzrl’?de;to e Abast{; 2;2 Z:t% Is=§tromr:§éutico Ch-3
13 13.4.3.1.1 Secretaria de Saude Deparstgrl?:gto de Assisténlc::;amci:c%ﬁisctscimento Ch-3
13 13.4.3.2 Secretaria de Salide Depagiﬁ‘fgm de [()Dig:f;g;);itg;d; e%?C";;‘;’;f; Ch-3
9 | 195 | seewissesewe | Lepeteneriods | Dielordoperstaneniode | o
13 135.1 Secretaria de Satide Vgﬁgﬁgi'gﬁ:‘tgaﬁz Mhias o aa W
13 13.5.1.1 Seerétariade Satide Departamento de Chefe do Setor do Programa

Vigilancia em Satde

Nacional de Imunizacao (PNI)

I.'llf
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. ; Departamento de Chefe do Setor de Vigilancia
13 13.6.1.2 Secretaria de Saude Vigilancia em Satde Saritiria Ch-3
; ! Departamento de Chefe do Setor de Vigilancia y
13 854 Sectelladesaids | Vibisncaem Saade em Satde Ambiental G
. . Departamento de Chefe do Setor de Vigilancia )
1 it Secretariade Sadde | ysgilanciaem Satde | em Saude do Trabalhador | 72
Departamento de ]
13 13.6 Secretaria de Saude Servigos de Saude Departgrqe;nttla_*de S_terlwgos de DT-1
Hospitalar aude Hospitalar
Departamento de -
13 13.6.1 Secretaria de Satde Servios de Saude | Cefe de Divisao de Controle £
Hospitalar valiagdo Hospitalar
Departamento de
13 13.6.1.1 Secretaria de Saude Servigos de Saude Chgfi coiSetar de Ch-3
Hospitalar Ragen)
13.6.1.2 s de Saud SDepartargergo d; Chefe do Setor de Atendimento Ch-3
13 6.1 ecretaria de Saude ervicos de Saude ¢ sl -
Hospitalar Médico de Urgéncia (SAMU)
14 14 Secretaria de Transportes | Gabinete do Secretario Secretario Municipal de Sec
Transportes
Departamento de
14 14.1 Secretaria de Transportes Controle de Cm%gi:g?:;ge g Ass-1
Transportes P
Departamento de Chefe do Setor de
14 14.1.1 Secretaria de Transportes Controle de Abastecimento e Controle de Ch-2
Transportes Frota
Departamento de
14 14.1.1.1 Secretaria de Transportes Controle de Cheredo;Setor d.e JiAnapartes Ch-3
de Saude
Transportes
Departamento de
14 14.1.1.2 Secretaria de Transportes Controle de Chisfeda SeEtor de Transparies Ch-3
scolar
Transportes
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Departamento de

Chefe do Setor de Manutencao

14 14.1.2 Secretaria de Transportes Controle de : Ch-2
Transportes de Veiculos
. . Coordenadoria do )
15 15 Coordenadoria do Sistema Sistarna de Controls Coordenador do Sistema de o
e Controle Interno Controle Interno
Interno
Z L Coordenadoria do
15 15.1 Coordenadoria do Sistema Sistema de Controle Assessor Técnico da CSCI GG-2
e Controle Interno
Interno
) L Coordenadoria do
Coordenadoria do Sistema : Y
15 15.1 & Cortisle: e S:stem; td;aem(;‘;ontrole Assessor Técnico da CSCI GG-2
Procuradoria Geral do Procuradoria Geral do N
16 16 Municipio de Cortés Municipio de Cortés Procurador-Geral do Municipio CPJ
16 16.1 Procuradoria Geral do Procuradoria Geral do | Procurador-Geral Adjunto do CPJ
' Municipio de Cortés Municipio de Cortés Municipio
Procuradoria Geral do Procuradoria Geral do 5o
16 16.2 Municipio de Cortés Municipio de Cortés Assessor Juridico ASJ
Procuradoria Geral do Procuradoria Geral do Bo
16 162 Municipio de Cortés Municipio de Cortés Assessor Juridico ASJ
Procuradoria Geral do Procuradoria Geral do g o
16 16.2 Municipio de Cortés Municipio de Cortés Assessor Juridico ASJ
Ouvidoria Geral do Quvidoria Geral do . .
K b Municipio de Cortés Municipio de Cortés Qiividor-Caral iaMUniciplo i
17 17.1 Quvidoria Geral do Quvidoria Geral do Assistente da Ouvidoria CCA-1
) Municipio de Cortés Municipio de Cortés Municipal
QOuvidoria Geral do Quvidoria Geral do ¢ W "
i 74 17.1.1 Municipio de Cortés Municipio de Cortés Auxiliar da Ouvidoria Municipal | CCA-2

L A A 0 L 0 00 A A 0 0
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ESTADO DE PERNAMBUCO
MUNICIPIO DE CORTES

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORTES - GABINETE DA PREFEITA
LEI MUNICIPAL N° 1.234, DE 31 DE DEZEMBRO DE 2024

Dispée sobre a estrutura e funci da Administracdo Direta e Indireta do Poder Executivo Municipal, extingue e cria cargos que indica, e da outras providéncias.

A PREFEITA CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE CORTES, Estado de Pernambuco, 1o uso de suas atribuigdes conferidas no artigo 66, inciso IV, da Lei Organica Municipal: Fago saber que a Camara de
Vereadores de Cortés aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° A Administragdo Direta do Poder Executivo do Municipio de Cortés passa a funcionar com a seguinte estrutura administrativa e competéncias:
I - Secretarias Municipais:

a) SECRETARIA DA CIDADE, INFRAESTRUTURA E OBRAS: planejar, acompanhar e desenvolver politicas de desenvolvimento urbano, politicas setoriais de habitagdo, saneamento ambiental, esferas de governo,
com o setor privado e organizagdes néo-governamentais, agdes e programas de urbanizagdo, de habitagdo, de saneamento e ambiental e de desenvolvimento urbano; planejar, acompanhar e desenvolver a politica de
subsidio a habitagdo popular e saneamento; planejar, regular, normatizar e gerir a aplicagdo de recursos em politicas de desenvolvimento e controle urbano, urbanizagao, habitagdo, saneamento ambiental; estudar,
projetar, construir, sinalizar, conservar, melhorar, restaurar, operar, fiscalizar e explorar faixa de dominio das estradas, e logradouros municipais; fiscalizar as construgdes urbanas e exercer o poder de policia
administrativa quanto as licengas, projetos, preservagio dos iméveis quanto a estética, paisagem monumental, historica e cultural da Cidade; promover a fiscalizagdo em face dos estabelecimentos comerciais e
industriais exigindo a documentagdo legal; autuagdo face as publicidades irregulares afixadas no territorio municipal, planejamento e ordenamento do comércio informal, de eventos publicos de grande e pequeno
porte, fiscalizagdo e autorizagdo do uso do solo de eventos particulares; exercer o poder de policia administrativa e acompanhar processos de imoveis em risco junto ao Departamento de Protegdo e Defesa Civil do
Municipio em prol da seguranga e bem estar da coletividade, dentre outras agdes urbanisticas; atuar no licenciamento e fiscalizagdo de obras particulares urbanas; promover o embargo preventivo de construgdes
particulares em desconformidade com a legislagdo, normativos aplicaveis, ou que ponham em risco a satide e seguranga da populagdo; atuar na construgio, reforma e manuteng¢do de equipamentos publicos; atuar no
desenvolvimento dos seus sistemas rodoviarios e de transporte; formular e executar as politicas de recursos hidricos, saneamento e de energia; promover a universalizagao dos servigos de abastecimento de agua,
esgotamento sanitario no municipio; executar a¢des que objetivem a ampliagdo dos servigos de iluminagdo publica e coleta do lixo;

b) SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO: planejar, desenvolver e coordenar os sistemas administrativos de gestdo de pessoal, patriménio, materiais ¢ comunicagdes internas, no ambito da Administragio Piblica
Municipal; promover, supervisionar e avaliar a execugdo de planos e projetos de tecnologia da informagdo; e promover a modernizagdo administrativa da Cidade ¢ o desenvolvimento organizacional aplicados a
Administragdo Publica Municipal, servindo como 6rgéo disciplinador dos Sistemas de Compras, Licitagdes e Contratos;

¢) SECRETARIA DE AGRICULTURA: planejar, promover e executar a politica agricola do Municipio; coordenar e implementar agdes relacionadas ao abastecimento, armazenamento e comercializagdo de insumos,
géneros alimenticios e produtos agropecuarios; implementar e executar agdes de assisténcia técnica e extensdo rural; promover, coordenar e executar os planos e programas de diversificagdo de cultura e de expansdo
das areas agricultaveis; e exercer as atividades de inspecdo, fiscalizagio e defesa agropecuaria;

d) SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL E COMBATE A FOME: planejar, executar, coordenar e controlar as atividades multiplas inseridas na politica ptblica para as areas de assisténcia social e diretos
humanos, com vistas a promogéo do desenvolvimento social do Municipio; desenvolver politicas publicas e executar agdes correlatas a seara dos direitos humanos; promover a politica publica de assisténcia social no
ambito municipal, em articulagdo com o Estado e a Unido; articular, promover e executar programas de cooperagdo com organismos publicos e privados, voltados a implementagdo de politicas de combate a fome e
subnutri¢do; planejar e apoiar a execugdo da politica municipal de amparo aos idosos ¢ as pessoas com deficiéncias; articular, planejar, impulsionar, organizar, propor ¢ executar, em parceria com os demais 6rgios da
administrag@o publica, as politicas publicas da crianga, do adolescente e da juventude, para garantir-lhes os seus direitos, contribuindo efetivamente para o desenvolvimento econdmico, social e humano; formular,
coordenar e articular as politicas para as mulheres, bem como elaborar e implementar campanhas educativas de combate a discriminagéo no ambito municipal; elaborar o planejamento de género que contribua na agdo
do governo municipal com vistas & promogao da igualdade; promover a gestdo integrada e articulada com as demais secretarias de governo; e apoiar a gestdo e o funcionamento dos conselhos municipais;

¢) SECRETARIA DE CULTURA, ESPORTES, LAZER E TURISMO: promover e executar a politica cultural do Municipio; promover a¢des para mobilizar o apoio técnico necessario a produgdo cultural municipal;
fomentar e promover a arte brasileira fundamentada nas raizes da nossa cultura; e executar a politica de preservagdo e conservagdo da memoria do patriménio historico, arqueologico, paisagistico, artistico, documental
e cultural de Cortés; promover o intercimbio com organismos publicos e privados voltados a promogdo do esporte; estimular as iniciativas piblicas e privadas de incentivo as atividades esportivas; planejar, coordenar,
supervisionar e avaliar os planos e programas de incentivo aos esportes e as agdes de democratizagdo da pratica esportiva e inclusdo social por intermédio do esporte; atender as necessidades e potencialidades
esportivas dos cidaddos, contemplando os esportes de base e a promogdo da satide; promover a captagdo de recursos publicos e da iniciativa privada para promogdo das demandas advindas das atividades esportivas;
gerir os recursos destinados a pratica de esportes, @ promogao do lazer; fomentar a realizagdo de eventos esportivos ou de lazer; promover a gestdo integrada e articulada com as demais esferas de governo e com o
setor privado promovendo o planejamento e o acompanhamento das politicas municipais de desenvolvimento do turismo; promover e divulgar o turismo local; estimular as iniciativas publicas e privadas de incentivo
as atividades turisticas; planejar, coordenar, supervisionar e avaliar os planos e programas de incentivo ao turismo; coordenar, gerenciar e executar estudos, pesquisas, programas, projetos, obras e servigos atinentes ao
turismo; e gerir os recursos dos programas voltados para o turismo e eventos;

f) SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO, TRABALHO E EMPREENDEDORISMO: planejar, fomentar e executar a politica de desenvolvimento econdmico nos setores industrial, comercial, de servigos do
Municipio; desenvolver agdes estruturadoras focadas na identificacao, atragdo e apoio as iniciativas de investimentos voltadas a expansao das atividades econdmicas produtivas no Municipio; elaborar, gerir e planejar
as politicas publicas referentes ao comércio popular e informal da cidade de Cortés, no tocante a sua fiscalizagdo, ordenamento e monitoramento, em conjunto com outros 6rgdos do Municipio; planejar, desenvolver e
incentivar as parcerias com a iniciativa privada, além de ag¢des e programas de implantagéo de empreendimentos estruturadores e fomentadores da economia local; planejar, coordenar, desenvolver as Politicas Publicas
de Qualificagdo e Insergdo do trabalhador no mundo do trabalho; desenvolver agdes de melhoria das relagdes de trabalho; e fomentar o empreendedorismo com foco na criagdo de oportunidades de trabalho e geragdo
de renda;

g) SECRETARIA DE EDUCACAOQ: garantir o acesso da populagdo ao ensino de nivel basico; manter a Rede Piblica Municipal de Ensino; promover agdes articuladas com a Rede Publica Estadual de Ensino;
supervisionar institui¢des publicas e privadas de ensino do Sistema Municipal de Educagdo; desenvolver programas permanentes de melhoria da qualidade do ensino e da capacitagdo do quadro da educagao;

h) SECRETARIA DE FINANCAS: desenvolver e executar a politica tributaria do Municipio; proceder a arrecadagdo e a fiscalizagdo da receita tributaria; normatizar os procedimentos relativos ao processo de
arrecadagdo tributaria; desenvolver e executar a politica financeira municipal; normatizar os procedimentos relativos ao processo de elaboragdo da legislagdo relativa a programagdo financeira da execugdo
or¢amentaria e da contabilidade publica; e coordenar a definigdo e o controle da politica de endividamento do Municipio;

i) SECRETARIA DE GOVERNO E GESTAO ESTRATEGICA: coordenar, fomentar, planejar, acompanhar e articular a execugdo de programas e projetos de cooperagio estadual e nacional; coordenar as atividades
do Executivo Municipal ao nivel regional, bem como, com organismos multilaterais e entidades ndo-governamentais, concernentes aos aspectos administrativos, politicos e de representagéo voltados para ampliar e
fortalecer o desenvolvimento social e econdmico de Cortés; promover o debate das politicas municipais; propor a criagao, promover e acompanhar a implementagdo de instrumentos de consulta e participagdo popular
de interesse da Prefeitura de Cortés; atuar no relacionamento e articulagdo com as entidades da sociedade civil; promover a descentralizagdo e desconcentragdo das agdes de governo; coordenar o processo de
planejamento governamental, inclusive o plano plurianual; coordenar a descentralizagdo das agdes governamentais; coordenar o processo de elaboragdo das diretrizes orgamentarias e os orgamentos municipais;
coordenar a gestao estratégica do Municipio, desenvolver e aperfeigoar o0 modelo de gestdo e sistematizar o gerenciamento dos projetos estratégicos do Municipio; coordenar o processo de captagdo e aplicagdo de
recursos e convénios, promovendo o relacionamento da Prefeitura com organizag¢des nacionais de financiamento; centralizar o processo de prestagdo de contas de convénios e parcerias celebradas pelas entidades da
administragdo direta; gerenciar o sistema de contratagdes piiblicas municipais; planejar, incentivar e coordenar as Parcerias Publico-Privadas com vistas a viabilizagdo de agdes e programas de implantagdo de projetos
estruturadores, fomentadores do desenvolvimento social ¢ econdmico; desenvolver agdes relacionadas ao planejamento municipal, gestdo ¢ acompanhamento da execugio do Plano de Governo, bem como acompanhar
e executar o planejamento, propondo medidas que busquem a efetividade e eficacia das agdes municipais;

j) SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE E SUSTENTABILIDADE: coordenar a formulagéo, execugdo, avaliagdo e atualizagdo da Politica Municipal de Meio Ambiente; analisar ¢ acompanhar as politicas publicas
setoriais que tenham impacto no meio ambiente; articular e coordenar os planos e agdes relacionados a area ambiental; executar as atribui¢des relativas ao licenciamento e & fiscalizagdo ambiental; e promover ag¢des de
educagdo ambiental, controle, regularizagdo, prote¢do, conservagdo e recuperagdo dos recursos naturais;

k) SECRETARIA DE MOBILIDADE URBANA E ORDEM PUBLICA: exercer o planejamento e a gestio do sistema de transito do Municipio, incumbindo-lhe, ainda elaborar o planejamento do transporte urbano no
ambito do Municipio, ai incluidos o transporte motorizado, publico e privado, e 0 ndo motorizado; efetuar a gestdo de trénsito, compreendendo agdes de planejamento da circulagdo e de engenharia de trafego, de
controle, de fiscalizagdo e de punigdo das infragdes de transito, segundo o Codigo de Transito Brasileiro, e de educagéo de transito no ambito do Municipio; planejar, operacionalizar e executar a¢des voltadas para a
seguranga da comunidade, dentro de seus limites de competéncia; executar a fiscalizagdo e o controle do transito no exercicio regular do poder de policia de transito; coordenar o desenvolvimento das atribui¢des da
Guarda Civil Municipal, visando garantir a execugio das fungdes do poder de policia administrativa do municipio; promover a vigilancia dos logradouros publicos, via centrais de video monitoramento ¢ demais
tecnologias avangadas; exercer agdo preventiva de seguranga em eventos realizados sob a responsabilidade de agentes publicos municipais; prover a protegdo e seguranga, interna e externamente, dos proprios
municipes e dos equipamentos publicos; representar o poder piiblico municipal junto aos Conselhos de Seguranga e demais 6rgdos e entidades afins, de que o municipio integre;

1) SECRETARIA DE SAUDE: planejar, desenvolver e executar a politica sanitaria do Municipio; orientar e controlar as agdes que visem ao atendimento integral e equanime das necessidades de saude da populagdo;
exercer as atividades de fiscalizagdo e poder de policia de vigilancia sanitaria; e coordenar e acompanhar o processo de municipalizagdo do Sistema Unico de Saude;

m) SECRETARIA DE TRANSPORTES: exercer o planejamento e a gestdo dos sistemas de interno proprio, locado, ou cedido, de transportes da administragdo publica municipal, incluidos os servigos de transporte
das areas de educagdo, saude, assisténcia social, maquindrios e equipamentos para execucdo das a¢des de infraestrutura; promover a administragdo, manutengio, monitoramento, abastecimento e conservagao da frota
de veiculos da Prefeitura; administrar a garagem municipal;

I - Orgdos de carater permanente proprios da Gestdo Municipal:

a) PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CORTES: exercer a representagio juridica, judicial e extrajudicial do Municipio e das suas entidades de direito publico interno; prestar apoio em assuntos juridicos
e legislativos ao Prefeito; prestar servi¢os de consultoria juridica aos orgdos e entidades da Administragdo Publica Municipal; normatizar e promover a uniformizagdo de jurisprudéncia administrativa no ambito do
Municipio; desempenhar as fungdes relativas a execugdo fiscal da divida ativa; zelar pela observancia da legalidade e da finalidade dos atos administrativos e das atividades do Poder Executivo Municipal; exercer a
representagdo judicial dos orgaos da administragdo; elaboragao e publicagdo dos atos do Prefeito; e outras elencadas na Lei Complementar n.° 001, de 16 de janeiro de 2020;

b) COORDENADORIA DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO: promover a prevengdo e o combate a corrupgdo e a defesa do patriménio piblico, planejando, desenvolvendo e executando agdes de controle
interno, atinentes a melhoria da qualidade na aplicagdo dos recursos publicos, a auditoria piblica, a ouvidoria e ao incremento do controle social e da transparéncia da gestdo no ambito da administragao publica
municipal; e apoiar o controle externo no exercicio de sua missdo institucional; e outras elencadas na Lei n.° 941, de 29 de julho de 2009;



¢) OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO DE CORTES: promover a participagdo do usuério na administragio publica, em cooperagdo com outras entidades de defesa do usuario; acompanhar a prestagio dos
servigos, visando a garantir a sua efetividade; propor aperfeigoamentos na prestagdo dos servigos; receber, analisar e encaminhar as autoridades competentes as manifestagdes, acompanhando o tratamento e a efetiva
conclusdo das manifestagdes de usudrio perante 6rgido ou entidade a que se vincula; promover a adogdo de mediagdo e conciliagdo entre o usuario e o 6rgido ou a entidade publica, sem prejuizo de outros orgaos
competentes, e; auxiliar na prevengdo e corregdo dos atos e procedimentos incompativeis com os principios estabelecidos nesta Lei Municipal n.° 1.137/2021; propor a adog¢do de medidas para a defesa dos direitos do
usuario;

III - Orgdo de Assessoramento Imediato: GABINETE DO(A) PREFEITO(A): coordenar a pauta de audiéncias, despachos, viagens e eventos do Prefeito; recepcionar outras autoridades e realizar todas as tarefas
protocolares e de cerimonial; promover a articulagdo do Gabinete do(a) Prefeito(a) com as Secretarias Municipais; supervisionar as a¢des de regulagdo dos servigos publicos delegados pelo Municipio, ou por ele
diretamente prestados, embora sujeitos a delegagdo, quer de competéncia ou a ele delegados por outros entes federados, em decorréncia de norma legal ou regulamentar, disposi¢do convenial ou contratual; contempla
ainda os cargos vinculados a comissdo de defesa e protecdo civil, e gabinete do(a) vice-prefeito(a).

§ 1° Fica a Secretaria de Administragdo designada como o Orgéo Central de Administragdo de Pessoal do Poder Executivo Municipal e 6rgdo central de aquisigdes e contratagdes.

§ 2° Os titulares das secretarias e orgdos de que trata este artigo, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo Chefe do Poder Executivo, serdo substituidos, em suas auséncias ou impedimentos, por auxiliar também
designado pelo Prefeito.

§ 3° Os titulares dos orgdos de que trata o inciso II deste artigo terdo as mesmas prerrogativas de secretario municipal, merecendo o tratamento a este concedido.

Art. 2° Ficam extintos os cargos de provimento em comissao de que trata a Lei Municipal n® 1.034, de 25 de margo 2015, nos quantitativos descritos no quadro seguinte:

SIMBOLO CARGO QUANTIDADE
CH-2 Chefe de Divisdo 03
CH-3 Chefe de Setor 09
ASS-1 Assessor Especial 04
ASS-3 Assessor de Gabinete 04
DT-1 Diretor de Departamento | 01
Total 21

Art. 3° Ficam criados, nos termos do art. 37, II e V, da Constitui¢do Federal, no quadro de cargos em comissdo do Poder Executivo Municipal, 04 (quatro) cargos de Consultor de Gestdo-1, simbolo CG-1, com
remuneragio de RS 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais), e 06 (seis) cargos de Consultor de Gestdo-02, simbolo CG-2, com remuneragdo de R$ 2.170,00 (dois mil cento e setenta reais).

Art. 4° Ficam acrescidos ao quadro geral de cargos em comissdo 01 (um) cargo de Chefe de Gabinete, simbolo CH-1, ¢ 01 (um) cargo de Assessor Técnico, simbolo ASS-2, mantidas as remuneragdes ja praticadas
pela Administragao Publica, para os cargos ja existentes na administragdo.

Art. 5° O simbolo, remuneragdo e quantitativo dos cargos em comissdo do Poder Executivo passam a ser os constantes do ANEXO I.

Paragrafo unico. Fica assegurada ao Chefe do Poder Executivo Municipal, nos termos da Lei Municipal n° 760/1997, a atribui¢ao de verba de Representagdo no percentual de até 100% (cem por cento) sobre o seu
respectivo vencimento.

Art. 6° Em razdo da nova estrutura administrativa indicada no art. 1°, ficam alocados os cargos de provimento em comissdo, conforme nomenclaturas indicadas nos ANEXOS II e III.
Paragrafo unico. O Poder Executivo Municipal publicara, no prazo maximo de 120 (cento e vinte) dias, mediante decreto, regulamento interno das secretarias, instituindo as sinteses de atribui¢des dos cargos alocados.
Art. 7° Os cargos do Regime Proprio de Previdéncia Social dos Servidores do Municipio de Cortés - CORTESPREV permanecem sendo disciplinados pela respectiva lei que lhe regula.

Art. 8° Fica o Poder Executivo autorizado a promover as alteragdes necessarias no Plano Plurianual, instituido pela Lei Municipal n° 1.164, de 26 de novembro de 2021, e revisdes posteriores, quanto aos Programas,
Projetos e Atividades a serem adequados a nova estrutura administrativa proposta por esta Lei.

Art. 9° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir crédito especial no orgamento de 2025, instituido pela Lei Municipal n.° 1.233, de 14 de novembro de 2024, para redistribui¢do das dotagdes or¢amentarias entre as
unidades or¢amentarias instituidas a partir desta lei, na forma prevista no art. 43, § 1° da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Art. 10. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado, mediante decreto, a alterar as competéncias e atribuigdes dos orgdos e entidades da Administragdo Piiblica Municipal, assim como as composigdes dos fundos
orgamentarios e conselhos setoriais, com as alteragdes decorrentes desta Lei.

Paragrafo tnico. Fica o Poder Executivo autorizado, mediante decreto, a efetuar as adequagdes necessarias na organizagdo e funcionamento da administragdo municipal, em decorréncia da presente Lei.
Art. 11. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Art. 12. Revogam-se as disposi¢des em contrario, especificamente a Lei Municipal n°® 1.034, de 25 de margo de 2015.

Cortés-PE, 31 de dezembro de 2024, 71° de Emancipag@o Politica.

MARIA DE FATIMA CYSNEIROS SAMPAIO BORBA
Prefeita do Municipio de Cortés

ANEXO 1

TABELA DE CARGOS E REMUNERACOES

TABELA DE CARGOS E REMUNERACOES

SIMBOLO CARGO QUANTIDADE VENCIMENTOS SUBSIDIO

SEC Secretario Municipal 15 - RS 5.500,00

CCA-1 |Assistente da Ouvidoria Municipal 01 RS 1.412,00 -

ccA-2 |Auxiliar da Ouvidoria Municipal 01 RS 1.412,00 -

AS Assessor Juridico 03 RS 5.000,00 -

CH-1 [Chefe de Gabinete 14 RS 1.412,00 -

CH-2 (Chefe de Divisdo 66 RS 1.412,00 -

CH-3 (Chefe de Setor 70 RS 1.412,00 -

ASS-1 Assessor Especial 08 RS 1.412,00 -

ASS-2 Assessor Técnico 13 RS 1.412,00 -

ASS-3 Assessor de Gabinete 09 RS 1.412,00 .

DT-1 Diretor de Departamento | 36 RS 1.412,00 -

DT-2 Diretor de Departamento 2 4 RS 1.412,00 -

DT-3 Diretor de Departamento 3 7 RS 1.412,00 -

cpJ Procurador Geral 2 RS 6.650,00 -

GG-2 |Assessor Técnico da CSCI 2 RS 1.412,00 -

CG-1 [Consultor de Gestio — 1 4 RS 2.500,00 -

CG-2 [Consultor de Gestio - 2 6 RS 2.170,00 -

TOTAL DE CARGOS EM COMISSAO 261 CARGOS

ANEXO IT

TABELA DE ALOCACAO DE CARGOS

ORDEM SECRETARIAS [CARGOS SEC DT-1 DT-2 [DT-3 ASS-1 ASS-2 IASS-3 [CH-1 (CH-2 [CH-3 CPJ ASJ GG-2 ICCA-1 [CCA-2 CG-1 CG-2

1 | Gabinete do(a) Prefeito(a) 13 0 1 0 0 1 1 2 2 2 4 0 0 0 0 0 0 0

2 Secretaria da Cidade, Infraestrutura e Obras 21 1 5 0 0 1 1 1 1 6 S 0 0 0 0 0 0 0

3 Secretaria de Administragio 15 1 4 0 0 2 2 1 1 2 2 0 0 0 0 0 0 0

4 Secretaria de Agricultura 9 1 2 0 0 0 1 0 1 3 1 0 0 0 0 0 0 0

B Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome (33 1 3 o o 1 1 1 1 B 16 0 o 0 0 o0 o 0

6 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo (14 1 3 o o 1 1 0 1 o 7 0 o 0 0 o o 0

7 Secretaria  de  Desenvolvimento, Trabalho ¢|8 1 2 o o o 1 o 1 1 2 0 o 0 o o 0 0
Empreendedorismo




s Secretaria de Educagio 47 1 3 4 7 0 1 1 1 26 3 0 o 0 o o 0 0
9 Secretaria de Finangas 1 1 3 0 o 0 0 0 1 3 3 0 o 0 0 o 0 0
10 Secretaria de Governo e Gestio Estratégica 18 1 1 0 o 1 1 1 1 0 2 0 o 0 o o 4 6
1 Secretaria de Meio Ambiente e Sustentabilidade |5 1 2 0 o0 o 1 0 1 0 o0 0 0 0 0 o 0 0
12 Secretaria de Mobilidade ¢ Ordem Publica 9 1 2 o o o 1 1 1 3 0 0 0 0 o o 0 0
13 Secretaria de Satde 41 1 5 0 o 0 1 1 1 9 23 0 0 0 0 o 0 0
14 Secretaria de Transportes 6 1 0 0 o 1 0 0 0 2 2 0 0 0 0 o 0 0
15 Coordenadoria do Sistema de Controle Interno 3 1 0 0 o 0 0 0 0 0 u 0 o 2 0 o 0 0
16 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés 5 0 0 0 o 0 0 0 0 0 u 2 3 0 o o 0 0
17 Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés 3 1 0 0 o 0 0 0 0 0 o 0 o 0 1 1 0 0
TOTAL 261 15 36 4 7 s 13 9 14 66 70 2 3 2 1 1 4 6
ANEXO IIT
TABELA DE NOMENCLATURAS DOS CARGOS
ORDEM CLASSIFICACAO ALOCACAO DIVISAO NOMENCLATURA SIMBOLO |QUANTIDADE
1 L1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Prefeito(a) Chefe de Gabinete Ch-1 1
1 LL1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Prefeito(a) [ Assessor Especial Ass-1 1
1 112 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Prefeito(a) Assessor Técnico Ass-2 1
1 113 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Prefeito(a) Assessor de Gabinete Ass-3 1
1 12 Gabinete do(a) Prefeito(a) Divisio de Comunicagio Chefe da Divisio de Comunicagio Institucional Ch-2 1
1 121 Gabinete do(a) Prefeito(a) Divisio de Comunicagio Chefe do Setor de Comunicagdo Digital Ch-3 1
1 13.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) Chefe de Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) Ch-1 1
1 1311 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete do(a) Vice-Prefeito(a) Assessor de Gabinete Ass-3 1
1 14 Gabinete do(a) Prefeito(a) Departamento de Proteio e Defesa Civil do|Diretor do Departamento de Protegao e Defesa Civil do[DT-1 1
Municipio Municipio
1 14.1 Gabinete do(a) Prefeito(a) Departamento de Protegio e Defesa Civil do|Chefe da Divisio de Protegio e Defesa Civil do[Ch-2 1
Municipio Municipio
1 1411 Gabinete do(a) Prefeito(a) Departamento de Protegio e Defesa Civil do|Chefe do Setor de Acompanhamento de Desastres Ch-3 1
Municipio
1 14.12 Gabinete do(a) Prefeito(a) Departamento de Protegio ¢ Defesa Civil do|Chefe do Setor de Assisténcia a Desabrigados Ch-3 1
Municipio
2 2 Seccretaria da Cidade, Infracstrutura e Obras Gabinete do Secretirio Secretirio Municipal da Cidade, Infraestrutura e Obras  |Sec 1
2 2.1 Secretaria da Cidade, Infracstrutura e Obras Gabinete do Secretirio Chefe de Gabinete Ch-1 1
2 211 Secretaria da Cidade, Infracstrutura e Obras Gabinete do Secretario | Assessor Especial Ass-1 1
2 212 Secretaria da Cidade, Infracstrutura e Obras Gabinete do Secretirio [Assessor Téenico Ass-2 1
2 213 Secretaria da Cidade, Infracstrutura ¢ Obras Gabinete do Secretario | Assessor de Gabinete Ass-3 1
2 22 Secretaria da Cidade, ¢ Obras L de Construgio, Conservagio e|Diretor de Departamento de Construgio, Conservagio e[DT-1 1
Fiscalizagdo de Obras Fiscalizagio de Obras
2 221 Seccretaria da Cidade, € Obras D de Construgio, Conservagio ¢[Chefe de Divisio de Inspegio Fiscalizagao de Obras ¢ de[Ch-2 1
Fiscalizagdo de Obras Conservagio
2 2211 Sccretaria da Cidade, ¢ Obras D de Construgio, Conservagio ¢[Chefe de Setor de Controle Urbano e Acompanhamento|Ch-3 1
Fiscalizagdo de Obras de Projetos
2 23 Secretaria da Cidade, € Obras Dy de Controle ¢|Chefe de Setor Fiscalizagao e Fornecimento de Agua  [DT-1 1
Tratamento de Agua
2 23.1 Secretaria da Cidade, e Obras D de i Controle —e|Chefe de Divisao de Tratamento de Agua Ch-2 1
Tratamento de Agua
2 2311 Secretaria da Cidade, ¢ Obras L de i Controle —¢|Chefe de Setor Fiscalizagdo ¢ Fornecimento de Agua  [Ch-3 1
Tratamento de Agua
2 24 Sccretaria da Cidade, ¢ Obras D de Iluminagdo Piblica Dirctor do Departamento de Iluminagéo Piiblica DT-1 1
2 24.1 Seccretaria da Cidade, € Obras D de Iluminagdo Piblica Chefe de Divisio de Fiscalizago da iluminagdo publica [Ch-2 1
2 25 Seccretaria da Cidade, ¢ Obras L de Diretor de Departamento de Infracstrutura DT-1 1
2 25.1 Seccretaria da Cidade, ¢ Obras L de Chefe de Divisio de Manutencio ¢ Fiscalizagio de[Ch-2 1
Logradouros, Prédios e Pragas Piblicas
2 2511 Sccretaria da Cidade, ¢ Obras D de Chefe de Setor de Conservagdo de Estradas Ch-3 1
2 25.12 Seccretaria da Cidade, € Obras D de Chefe de Setor de Servigo de Necropole Ch-3 1
2 25.13 Secretaria da Cidade, ¢ Obras b de Chefe de Setor de Almoxarifado de Obras Ch-3 1
2 252 Seccretaria da Cidade, ¢ Obras r de Chefe de Divisio de Inspecio e Fiscalizagdo de[Ch-2 1
Infraestrutura
2 2.6 Sccretaria da Cidade, ¢ Obras D de Limpeza Piblica Dirctor de Departamento de Limpeza Piblica DT-1 1
2 26.1 Seccretaria da Cidade, € Obras D de Limpeza Piblica Chefe de Divisdo Inspegdo e Fiscalizagio de Limpeza|Ch-2 1
Piblica
3 3 Secretaria de Administragio Gabinete do Secretrio Secretirio Municipal de Administrag Sec 1
3 31 Secretaria de Administragio Gabinete do Secretirio Chefe de Gabinete Ch-1 1
3 301 Sccretaria de Administragio Gabinete do Secretirio Assessor Especial Ass-1 1
3 312 Seccretaria de Administragio Gabinete do Secretario | Assessor de Gabinete Ass-3 1
3 32 Secretaria de Administragio Departamento de Arquivo Geral ¢ Transformagéo|Diretor do Arquivo Geral e Transformagdo Digital DT-1 1
Digital
3 321 Secretaria de Administragio Departamento de Arquivo Geral ¢ Transformagéio|Chefe do Setor de Protocolo Ch-2 1
Digital
3 33 Secretaria de Administragio Departamento de Aquisigdes e Contratos Diretor do Departamento de Gestao Administrativa DT-1 1
3 Secretaria de Administragio Departamento de Aquisigdes ¢ Contratos Chefe de Setor de Almoxarifado Geral 1
3 34 Secretaria de Administragio Departamento de Licitagdo e Contratagdes Piblicas | Diretor de Licitagio e Contratagdes Piblicas DT-1 1
3 341 Secretaria de Administragio Departamento de Licitago e Contratagdes Piblicas |Assessor Especial (CPL) Ass-1 1
3 342 Seccretaria de Administragio Departamento de Licitagio e Contratagdes Piblicas | Assessor Técnico (CPL) Ass2 1
3 343 Secretaria de Administragio Departamento de Licitagdo e Contratagdes Publicas | Assessor Técnico (CPL) Ass2 1
3 35 Sccretaria de Administragio Departamento de Gestdo de Pessoas Dirctor de Departamento de Gestio de Pessoas DT-1 1
3 35.1 Secretaria de Administragio Departamento de Gestao de Pessoas Chefe de Divisio de Gestdo de Pessoas Ch-2 1
3 3511 Secretaria de Administragio Departamento de Gestdo de Pessoas Chefe de Setor de Gestdo de Pessoas Ch-3 1
4 4 Secretaria de Agricultura Gabinete do Secretatio Secretario Municipal de Agricultura Sec 1
4 4.1 Secretaria de Agricultura Gabinete do Secretirio Chefe de Gabinete Ch-1 1
4 4.1.1 Secretaria de Agricultura Gabinete do Secretirio Assessor Técnico Agropecudrio Ass2 1
4 4.2 Secretaria de Agricultura Departamento de Agricultura Familiar Diretor de Departamento de Agricultura Familiar DT-1 1
4 4.2.1 Secretaria de Agricultura Departamento de Agricultura Familiar Chefe de Divisio de Agricultura Familiar Ch-2 1
4 4211 Secretaria de Agricultura Departamento de Agricultura Familiar Chefe de Setor de Desenvolvimento Territorial,|Ch-3 1
(Cooperativismo e Associativismo
4 4.3 Secretaria de Agricultura Divisio de Inspegdo e Fiscalizaga Diretor de D de Inspego, Fiscalizagio, ¢[DT-1 1
Desenvolvimento Agropecuirio
4 4.3.1 Secretaria de Agricultura Divisdo de Inspegdo e Fiscalizagio Agropecuaria  |Chefe de Divisdo de Desenvolvimento Agropecudrio  Ch-2 1
4 432 Secretaria de Agricultura Divisdo de Inspegdo e Fiscalizagio Agropecuaria |Chefe de Divisio de Inspegio e Fiscalizagdo| Ch-2 1
|Agropecuiria
5 s Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate a Fome | Gabinete do Secretario Sccretario Municipal de Assisténcia Social, Combate 4|Sec 1
Fome e Politicas Transversais
5 5.1 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate a Fome | Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1 1




S 5.1.1 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome |Gabinete do Secretério Assessoria Técnica Nivel Superior Ass-2
5 5.1.2 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome |Gabinete do Secretério Assessoria Executiva aos Conselhos Municipais Ass-3
5 5.1.3 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome |Gabinete do Secretério Chefe de Setor de Assisténcia Judicidria Ch-3
B 52 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate i Fome | Gabinete do Secretario Assessoria Geral de Gestdo e Politicas Sociais e[Ass-1
| Transversais.
S 5.3 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | D¢ da  Vigilancia Diretor do D da Vigilancia S DT-1
Plancjamento, Finangas ¢ Orgamento do SUAS  [Plancjamento, Finangas ¢ Orgamento do SUAS,
5 5.1 Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | I da Vigilancia Chefe de Sctor de Tecnologia da Informagio de[Ch-3
Planejamento, Finangas ¢ Orgamento do SUAS  [Programas Sociais
5 532 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | D da Vigilincia Chefe de Setor de Acompanhamento de RH do SUAS ~ [Ch-3
Planejamento, Finangas e Orgamento do SUAS
5 533 Secretaria de Assisténcia Social e Combate 4 Fome | D da Vigilincia Chefe de Setor de Vigilancia Socioassistencial
Plancjamento, Finangas e Orgamento do SUAS
5 5.4 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome [ Departamento de Protegdo Social do SUAS Diretor do Departamento de Prote¢do Social do SUAS  [DT-1
S 54.1 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisdo de Promogdo de Politicas de Atengdo 4|Ch-2
Mulher
S5 5.4.2 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisdo de Promogdo e Prote¢do a Crianga e|Ch-2
[Adolescente
5 5421 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Sctor de Apoio & Promogio de Agdes|Ch-3
Infantojuvenil no SUAS.
5 543 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisdo do Centro de Referéncia de Assisténcia| Ch-2
Social-CRAS
5 543.1 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefee de Setor de Monitoramento Socioassistencial no[Ch-3
SUAS.
5 5432 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome [ Departamento de Prote¢do Social do SUAS [Chefe de Setor de Atendimento ao Cidadao Ch-3
5 5433 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome [ Departamento de Prote¢do Social do SUAS Chefe de Setor de Apoio Operacional 4 Protegdo Social|Ch-3
Bisica.
5 5434 Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS [Chefe de Setor de Promogio ¢ Protegdo Social Basica.  |Ch-3
S 5435 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Setor de Atendimento Socioassistencial na|Ch-3
Protegio Social Bésica
5 54.3.6 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | Departamento de Protegdo Sacial do SUAS Chefe de Setor Socioassistencial no SUAS Ch-3
5 5437 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Setor de Promogio Social no SUAS. Ch-3
5 544 Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisio de Gestio do CAD Unico ¢ do[Ch-2
Programa Bolsa Familia
5 545 Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisio dos Servigos de Convivéncia e|Ch-2
Fortalecimento de Vinculo
5 54.6 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisio de Promogdo de Politicas para[Ch-2
Juventude ¢ Enfrentamento 4s Drogas
5 547 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisio de Promogio de Politicas para Pessoa|Ch-2
1dosa e PCD
5 54.8 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome [ Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Divisdo do Centro de Referéncia Especializado|Ch-2
de Assisténcia Social-CREAS
5 5.4.8.1 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefee de Setor de Apoio Operacional & Protegdo Social|Ch-3
Especial
5 5482 Secretaria de Assisténcia Social ¢ Combate & Fome | Departamento de Protegdo Social do SUAS Chefe de Setor de Atendimento Socioassistencial nafCh-3
Protegio Social Especial
5 5.5 Secretaria de Assisténcia Social e Combate 4 Fome | Departamento de Seguranga Alimentar ¢ Combate|Diretor do Departamento de Seguranga Alimentar e[DT-1
4 Fome [Combate @ Fome
5 5.5.1 Secretaria de Assisténcia Social e Combate & Fome | Departamento de Seguranga Alimentar e Combate[Chefe de Divisdo de Promogdo de Politicas de|Ch-2
4 Fome Seguranga Alimentar ¢ Nutricional
S 5.5.1.1 Secretaria de Assisténcia Social e Combate 4 Fome | Departamento de Seguranga Alimentar e Combate[Chefe de Setor de Aquisi¢do e Distribui¢do de Alimentos|Ch-3
4 Fome
5 5512 Sccretaria de Assisténcia Social ¢ Combate 4 Fome | Departamento de Seguranga Alimentar e Combate|Chefe de Setor de Apoio Operacional Ch-3
2 Fome
6 6 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Gabinete do Secretdrio Secretdrio Municipal de Cultura, Esportes, Lazer ¢|SEC
Turismo
6 6.1 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo | Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete CH-1
6 6.1.1 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo | Gabinete do Secretdrio [Assessor Especial Ass-1
6 612 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Gabinete do Secretdrio Assessor de Gabinete Ass3
6 6.2 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Cultura Diretor do Departamento de Cultura DT-1
3 6.2.1 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Cultura (Chefee do Setor de Projetos Culturais Ch-3
3 622 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Cultura Chefee de Setor de Preservagio do Patrimonio Histérico|Ch-3
Municipal
6 6.3 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Esportes e Lazer Diretor do Departamento de Esportes ¢ Lazer DT-1
6 6.3.1 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Esportes ¢ Lazer Chefe do Setor de Esporte Amador Ch-3
5 632 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Esportes ¢ Lazer Chefee do Setor de Politicas de Bem-estar ¢ Lazer Ch-3
5 6.4 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Turismo Dirctor de Departamento de Turismo DT-1
6 64.1 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer ¢ Turismo | Departamento de Turismo Chefe de Setor de Promogéo de Eventos Ch-3
6 642 Sccretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo | Departamento de Turismo Chefe do Setor de Promogdo Social Ch-3
6 643 Secretaria de Cultura, Esportes, Lazer e Turismo | Departamento de Turismo Chefe de Setor de Turismo Rural ¢ Ecolgico Ch-3
7 7 Sccretaria  de  Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Sccretdrio Sccretdrio  Desenvolvimento,  Trabalho  ¢|See
Empreendedorismo Empreendedorismo
7 7.1 Sccretaria  de  Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete Ch-1
7 7.1.1 Secretaria  de  Desenvolvimento, Trabalho | Gabinete do Secretdrio [Assessor Técnico
Empreendedorismo
7 7.2 Secretaria  de D ), Trabalho e[ D de D E Diretor de D de  Des DT-1
Empreendedorismo Economico
7 7.2.1 Secretaria  de D i ., Trabalho De de Dx Chefe de Setor de Fiscalizagio de Mercado e Feira Livre |Ch-3
Empreendedorismo
7 7.3 Secretaria  de D . Trabalho |I de Trabalho ¢ E Dirctor do  Departamento  de  Trabalho  ¢|DT-1
Empreendedorismo Empreendedorismo
7 7.1 Secretaria  de D . Trabalho ¢|Dx de Trabalho e Chefe de Divisio de Geraglo de Renda e[Ch-2
Empreendedorismo Empreendedorismo
7 7.3.1.1 Secretaria  de D . Trabalho ¢|Dx de Trabalho e [Chefe do Setor de Capacs no Mercado deCh-3
Empreendedorismo [ Trabalho
3 3 Secretaria de Educagio Gabinete do Secretirio Secretirio Municipal de Educagio e Cultura Sec
i 8.1 Secretaria de Educagio Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete Ch-1
i 8.1.1 Secretaria de Educagio Gabinete do Secretdrio Assessor Técnico Ass2
i 812 Secretaria de Educagio Gabinete do Secretdrio [Assessor de Gabinete Ass-3
3 8.2 Secretaria de Educ: Gabinete do Secretdrio Chefee da Divisao de Planejamento, Programas, Projetos|Ch-2
e Agdes Especiais
s 8.3 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Diretor do Departamento de Ensino DT
i 8.3.1 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino (Chefe da Divisio de Ensino Fundamental Ch-2
3 8.3.1.1 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefee do Setor de Ensino De Jovens e Adultos (EJA) ~ [Ch-3
3 8.3.12 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino (Chefee do Setor de Educagdo Especial Ch-3




8 8.3.2 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisio de Educagdo Infantil Ch-2
8 8.3.3 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (01) |Ch-2
i 83.3 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisio de Acompanhamento Pedagogico (02)
s 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagdgico (03) |Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (04) [Ch-2
i 833 Secretaria de Educ: Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (05) [Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefee da Divisdo de Acompanhamento Pedagdgico (06) [Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefee da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (07) Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefee da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (08) [Ch-2
3 833 Sccretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (09) Ch-2
3 833 Sccretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (10) Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (11) [Ch-2
3 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Acompanhamento Pedagégico (12) Ch-2
s 833 Sccretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisio de Acompanhamento Pedagdgico (13) |Ch-2
s 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisio de Acompanhamento Pedagogico (14) |Ch-2
i 833 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino [Chefe da Divisao de Acompanhamento Pedagbgico (15)
8 8.3.3.1 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino |Chefe do Setor de Educagio Da Zona Rural Ch-3
s 8.3.4 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisao de Educagdo Integral Ch-2
i 8.3.5 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Avaliagio Ch-2
3 8.3.6 Secretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisdo de Normatizagio Ch-2
3 8.4 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor do Departamento Administrativo DT-1
3 8.4.1 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [A] DT-1
3 842 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [B] (01) DT-2
3 842 Sccretaria de Educagio Departamento Administrativo Dirctor de Escola Tipo [B] (02) DT-2
3 842 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Dirctor de Escola Tipo [B] (03) DT-2
3 842 Sceretaria de Educago Departamento Administrativo Dirctor de Escola Tipo [B] (04) DT-2
3 843 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (01) DT-3
3 843 Secretaria de Educagdo Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (02) DT-3
8 8.4.3 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (03) DT-3
8 8.4.3 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (04) DT-3
8 8.4.3 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (05) DT-3
i 843 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (06) DT3
s 843 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Diretor de Escola Tipo [C] (07) DT-3
i 8.43.1 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Chefee da Divisio de Alimentago Escolar e Nutricional|Ch-2
(01)
8 8.4.3.1 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Chefe da Divisdo de Alimentagdo Escolar e Nutricional|Ch-2
(02)
8 8432 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Chefe da Divisio de Tecnologia da Informagdo e|Ch-2
Educacional
3 8.4.3.4 Secretaria de Educagio Departamento Administrativo Chefe da Divisdo de Conselhos da Educagio Ch-2
3 8435 Sceretaria de Educagio Departamento de Ensino Chefe da Divisao De Esportes Escolar Ch-2
9 9 Secretaria de Financas Gabinete do Secretdrio Secretirio Municipal de Finangas See
9 9.1 Secretaria de Finangas Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1
9 9.2 Secretaria de Finangas Do de 30 e Fiscalizagds Diretor de Dx de 40 e Fiscalizagio |DT-1
9 9.2.1 Secretaria de Finangas Departamento de Arrecadagio e Fiscalizagio [Chefe de Divisio de Fiscalizagio Tributaria
9 922 Secretaria de Financas D de doe i Chefe de Divisdo de Tributos e Arrecadagdo Ch-2
9 9.3 Secretaria de Finangas Departamento de Contabilidade e Orgamento Diretor de Departamento de Contabilidade e Orgamento |DT-1
9 9.3.1 Secretaria de Finangas Departamento de Contabilidade e Orgamento (Chefee do Setor de Liquidagdo e Conformidade Ch-3
9 932 Secretaria de Finangas Departamento de Contabilidade e Orgamento Chefe de Setor de Controle e Acompanhamento de[Ch-3
Empenhos
9 933 Secretaria de Finangas Departamento de Contabilidade e Orgamento Chefe do Setor de Orgamento
9 9.4 Secretaria de Finangas Departamento de Tesouraria Diretor de Departamento de Tesouraria DT-1
9 9.4.1 Secretaria de Finangas Departamento de Tesouraria Chefee de Divisdo Receita ¢ Despesa Ch-2
10 10 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio Secretario Municipal de Governo e Gestdo Estratégica  |Sec
10 114 Gabinete do(a) Prefeito(a) Gabinete doa) Prefeito(a) Setor de Conservagdo Predial Ch-3
10 10.1 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete Ch-1
10 10.1.1 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio [Assessor Especial Ass-1
10 10.1.2 Secretaria de Governo e Gestio Estratégica Gabinete do Secretdrio [Assessor Técnico Ass-2
10 10.13 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio [Assessor de Gabinete Ass-3
10 102 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio Consultor de Gestio CG-1
10 102 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Gabinete do Secretdrio Consultor de Gestio CG-1
10 102 Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario [Consultor de Gestao CG-1
10 103 Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario Articulador de Politicas Pablicas CG-2
10 103 Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica Gabinete do Secretario Articulador de Politicas Pablicas CG-2
10 103 Secretaria de Governo ¢ Gestio Estratégica Gabinete do Secretdrio Articulador de Politicas Piblicas CG-2
10 103 Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica Gabinete do Secretdrio Aticulador de Politicas Piblicas CG-2
10 103 Secretaria de Governo e Gestdo Estratégica Gabinete do Secretdrio Aticulador de Politicas Piblicas CG-2
10 104 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Departamento de Gestio Estratégica Diretor do Departamento de Gestao Estratégica DT-1
10 10.4.1 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Departamento de Gestio Estratégica Chefee do Setor de Convénios e Captagdo de Recursos  [Ch-3
10 1042 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Departamento de Gestio Estratégica Setor de Monitoramento da Gesto Estratégica Ch-3
10 1043 Secretaria de Governo e Gestao Estratégica Departamento de Gestio Estratégica Consultor de Plancjamento de Contratagdes CG-1
10 10.44 Sceretaria de Governo e Gestao Estratégica Departamento de Gestio Estratégica Consultor de Prestagio de Contas CG-2
1 1 Sccretaria de Meio Ambiente ¢ Sustentabilidade | Gabinete do Secretdrio Sccretdrio  Municipal  de  Meio  Ambiente  c|Sec
Sustentabilidade
1 1.1 Secretaria de Meio Ambiente ¢ Sustentabilidade | Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete Ch-1
1 111 Sccretaria de Meio Ambiente ¢ Sustentabilidade | Gabinete do Secretdrio Assessor Técnico-ambiental Ass-2
1 12 Sceretaria de Meio Ambicnte ¢ S r de D e Preser Diretor do D de Promogio e Protegio da|DT-1
Ambiental Politica Ambiental
1 13 Secretaria de Meio Ambiente ¢ D de Politicas de Diretor de do Departamento de  Politicas  de|DT-1
Sustentabilidade
12 12 Secretaria de Mobilidade Urbana e Ordem Piblica | Gabinete do Secretdrio Secretario Municipal de Mobilidade e Ordem Publica ~ |Sec
12 1211 Secretaria de Mobilidade Urbana e Ordem Piblica | Gabinete do Secretdrio Chefe de Gabinete Ch-1
12 1212 Secretaria de Mobilidade Urbana e Ordem Piblica | Gabinete do Secretdrio [Assessor Técnico Ass-2
12 12.13 Secretaria de Mobilidade Urbana e Ordem Piblica | Gabinete do Secretdrio [Assessor de Gabinete Ass-3
12 122 Secretaria de Mobilidade Urbana ¢ Ordem Piblica | Departamento de Transito ¢ Mobilidade Dirctor do Departamento de Transito ¢ Mobilidade DT-1
12 1221 Secretaria de Mobilidade Urbana ¢ Ordem Piblica | Departamento de Transito ¢ Mobilidade Chefe da Divisdo de Transito Ch-2
12 123 Sccretaria de Mobilidade Urbana ¢ Ordem Piblica |Departamento de Ordem Pblica Dirctor do Departamento de Ordem Piblica DT-1
12 123.1 Sccretaria de Mobilidade Urbana ¢ Ordem Piblica |Departamento de Ordem Pblica Chefe de Divisio da Guarda Municipal Ch-2
12 1232 Sccretaria de Mobilidade Urbana ¢ Ordem Piblica |Departamento de Ordem Piblica Chefe de Divisdo de Seguranga Cidada Ch-2
13 13 Secretaria de Satide Gabinete do Secretdrio Secretirio Municipal de Satide See
13 13.1 Secretaria de Saide Gabinete do Secretario Chefe de Gabinete Ch-1




medicamentos

13 13.1.1 Secretaria de Saiide Gabinete do Secretirio Assessor Téenico Ass-2
13 13.12 Secretaria de Saide Gabinete do Secretrio Assessor de Gabinete Ass-3
13 132 Secretaria de Saide Departamento Administrativo Diretor do Departamento Administrativo DT-1
13 1321 Secretaria de Satide Departamento Administrativo Chefe de Divisio de Planjamento, Finangas e|Ch-2
Orgamento
13 13.2.1.1 Secretaria de Saiide Departamento Administrativo Chefe do Setor de Almoxarifado (Materiais) Ch-3
13 132,12 Secretaria de Saide Departamento Administrativo Setor de Produgdo de Informagdes e Servigos de Saide |Ch-3
13 1322 Secretaria de Saide Departamento Administrativo Chefe de Divisio de Recursos Humanos Ch-2
13 133 Secretaria de Satide Departamento de Administragio Hospitalar Diretor do Departamento de Administragdo Hospitalar  |DT-1
13 133.1 Secretaria de Satide Departamento de Administragio Hospitalar Chefe de Divisio de Administragio e Fiscalizagio| Ch-2
Hospitalar
13 13311 Secretaria de Saide Departamento de Administragio Hospitalar Setor de Seguranga Alimentar e Nutrigio Sustentavel  |Ch-3
13 133.12 Secretaria de Saide Departamento de Administragio Hospitalar Chefe do Setor de Almoxarife ¢ Materiais Hospitalares  |Ch-3
13 13313 Secretaria de Satide Departamento de Administragio Hospitalar Chefe do Setor de Exames Complementares Ch-3
13 13314 Secretaria de Satide Departamento de Administragio Hospitalar (Chefee do Setor de Servigos Gerais Ch-3
13 133.15 Secretaria de Saiide Departamento de Administragdo Hospitalar Chefe do Setor de Suprimentos Hospitalares Ch-3
13 133.1.6 Secretaria de Saiide Departamento de Administragdo Hospitalar Chefe do Setor de Assisténcia Técnica em “h-3
Sociais
13 134 Secretaria de Satide Departamento de Saiide Diretor do Departamento de Saiide DT-1
13 134.1 Secretaria de Satide Departamento de Saiide Chefe de Divisio de Planejamento e Monitoramento das|Ch-2
Agdes de Saiide
13 13.4.1.1 Secretaria de Saide Departamento de Satide Chefe do Setor de Sistemas De Saide Ch-3
13 13.4.12 Secretaria de Saide Departamento de Satide [Chefe do Setor de Processamento De Dados Ch-3
13 13413 Secretaria de Satide Departamento de Saiide Chefe do Setor de Tratamento Fora do Domicilio (TFD) |Ch-3
13 1342 Secretaria de Satide Departamento de Saiide Chefe de Divisdo a Saude Especializada Ch-2
13 1342 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe de Divisio de Atengdo Priméria Ch-2
13 13.42.1 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe do Setor de Saude Bucal Ch-3
13 13422 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe do Setor de Saude da Mulher Ch-3
13 13423 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe do Setor de Saude do Homem Ch-3
13 13.43 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe de Divisio da Central de  Abastecimento|Ch-2
Farmacéutico (CAF)
13 13.43.1 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe do Setor de Abastecimento Farmacéutico Ch-3
13 13.43.1.1 Secretaria de Saiide Departamento de Satde [Assisténcia de Abastecimento Farmacéutico Ch-3
13 13432 Secretaria de Saiide Departamento de Satde Chefe do Setor de Controle de Dispensagio de|Ch-3

13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saiide Diretor do Departamento de Vigilancia em Saiide DT-1
13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saiide Chefe de Divisio De Vigilancia em saide Ch-2
13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saide Chefe do Setor do Programa Nacional de Imunizagio|Ch-3
(PNT)
13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saiide Chefe do Setor de Vigilancia Sanitiria Ch-3
13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saiide Chefe do Setor de Vigilincia em Satde Ambiental Ch-3
13 Secretaria de Saiide Departamento de Vigilancia em Saiide Chefe do Setor de Vigilincia em Saude do Trabalhador
13 13.6 Secretaria de Saiide Departamento de Servigos de Saide Hospitalar  [Departamento de Servigos de Saiide Hospitalar DT-1
13 13.6.1 Sccretaria de Saiide Departamento de Servigos de Saiide Hospitalar  [Chefe de Diviso de Controle E Avaliagio Hospitalar |Ch-2
13 13.6.1.1 Secretaria de Saiide Departamento de Servigos de Satide Hospitalar  [Chefe do Setor de Enfermagem Ch-3
13 13.6.12 Secretaria de Saiide Departamento de Servigos de Saide Hospitalar  [Chefe do Setor de Atendimento Médico de Urgéncia|Ch-3
(SAMU)
14 14 Secretaria de Transportes Gabinete do Secretirio Secretirio Municipal de Transportes Sec
14 14.1 Secretaria de Transportes Departamento de Controle de Transportes Chefe de Controle de Transportes Ass-1
14 14.1.1 Secretaria de Transportes Departamento de Controle de Transportes Chefe do Setor de Abastecimento ¢ Controle de Frota  |Ch-2
14 14.1.11 Secretaria de Transportes Departamento de Controle de Transportes Chefe do Setor de Transportes de Satde Ch-3
14 14.1.12 Secretaria de Transportes Departamento de Controle de Transportes Chefe do Setor de Transportes Escolar Ch-3
14 14.12 Secretaria de Transportes Departamento de Controle de Transportes Chefe do Setor de Manutengdo de Veiculos Ch-2
15 15 Coordenadoria do Sistema e Controle Interno Coordenadoria do Sistema de Controle Interno  [Coordenador do Sistema de Controle Interno Sec
15 15.1 Coordenadoria do Sistema e Controle Interno Coordenadoria do Sistema de Controle Interno [Assessor Técnico da CSCI GG-2
15 15.1 Coordenadoria do Sistema e Controle Interno Coordenadoria do Sistema de Controle Interno [ Assessor Técnico da CSCI
16 16 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procurador-Geral do Municipio CPJ
16 16.1 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procurador-Geral Adjunto do Municipio CPJ
16 162 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Assessor Juridico ASJ
16 162 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procuradoria Geral do Municipio de Cortés [Assessor Juridico ASJ
16 162 Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Procuradoria Geral do Municipio de Cortés Assessor Juridico AS]
17 17 Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés Ouvidor-Geral do Municipio Sec
17 17.1 Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés Assistente da Ouvidoria Municipal CCA-1
17 17.1.1 Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés Ouvidoria Geral do Municipio de Cortés [ Auxiliar da Ouvidoria Municipal CCA-2
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