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5. Integrantes da Gestdo do Contrato
GESTAO DO CONTRATO
Gestor (a): Maria Daniele Silva de Oliveira | CPF | 112.964.074-46
Matricula/Portaria
E-mail: seduc.cortes@hotmail.com Contato Telefonico: 81 98141-0922
FISCALIZAGAO DO CONTRATO '

Fiscal: Laucidéia Bezerra da Silva | CPF
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TERMO DE REFERENCIA

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo dos servicos de formagdo em
formado Acolhida Formativa dos Professores 2025, com o tema: “A Avaliagdo como Instrumento
para a promogéo da Aprendizagem: Reflexdes e Prdticas da Educagdo Infantil aos Anos Finais”,

conforme condigGes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ESPECIFICACAO UNIDADE  QTD VALOR VALOR

MEDIDA = Maeses - TOTAL
Acolhida Formativa dos 38.950,00
Professores 2025, como Tema: “A
Avaliagdo como Instrumento para
a promogdo da Aprendizagem:
Reflexdes e Praticas da Educagdo
1 Infantil aos Anos Finais” Unidade 1 38.950,00

1.2. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 60 (sessenta) dias contados da data de assinatura
do contrato, podendo neste caso ser prorrogdvel na forma do Art. 105 da Lei Federal N°
14.133/2021.

1.3. O custo estimado total da contratagdo é de R$ 38.950,00 (trinta e oito mil novecentos e

cinquenta) conforme custos unitdrios apostos na tabela acima.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A fundamentacgdo da contratagdo de dara com fundamento na hipétese do art. 75, inciso |l
da Lei Federal N.2 14.133/2021.

2.2 Considerando a necessidade de despertar um novo olhar sobre o que se entende sobre o ato
avaliador;

2.3 Considerando que a medida que se explora os diversos entendimentos de avaliacdo utilizados

no processo de ensino para a promogao da aprendizagem, destaca-se caracteristicas e

___ potencialidade na promog&o da aprendizagem;
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2.4 Considerando que com a acolhida formativa propde-se dar novos significados a pratic:
escolar, através de novas propostas tedrico-metodoldgicas para a sala de aula, a luz _glas
metodologias ativas e propostas para trabalhar a matriz de referéncia das avaliacdes externas.

2.5 Nesse viés, essa Diretoria de Ensino entende a necessidade de contratar empresa
especializada para através da Acolhida Formativa para preparar os Professores da rede municipal
de ensino visando as avaliagfes externas que os alunos irdo se submeter do Sistema de Avaliagao
da Educagdo Bdsica (SAEB) e as provas do Sistema de Avaliagdo Educacional de Pernambuco

(SAEPE).

3. DESCRICAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO
3.1. Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo dos servicos de formacdo em
formado Acolhida Formativa dos Professores 2025, com o tema: “A Avaliagdo como Instrumentc
para a promogdo da Aprendizagem: Reflexdes e Praticas da Educagdo Infantil aos Anos Finais”
para

200 (duzentos) professores da Rede Municipal de Ensino.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descri¢io do objeto,

devem ser atendidos os seguintes requisitos:
4.1.1. Nas contratagdes, deve ser dada prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e
para bens, servigos e obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumo
sustentaveis (artigo 72, XI, da Lei n. 12.305/2010 - Politica Nacional de Residuos Sélidos).
4.1.2. O contratado deverd, preliminarmente, demonstrar sua habilitacio juridica e
regularidade fiscal, social e trabalhista;
4.1.3. Ndo serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual, considerando a
singularidade dos servigos a ser executado sendo esses de natureza técnica e especializado.
4.1.4. Nao havera exigéncia da garantia da contrata¢do dos art. 96 e seguintes da Lei Federal

n2 14.133/21, tendo em vista a baixa complexidade do objeto.
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5. MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
5.1. O prazo de execucgdo dos servigos sera de 06 (seis) horas, com inicio imediato apds o
recebimento da Ordem de Servico.

5.2. Os servigos deverdo ser prestados na sede do estabelecimento do contratado, no enderego
indicado na Ordem de Servico.

5.3. Executar os servigos, o objeto deste termo, de acordo com as especificagdes e condicdes
previstas nesse Termo de Referéncia;

5.4. Disponibilizar mdo de obra especializada na medida do que for necessario para atender as
demandas dessa Diretoria de Ensino, garantindo disponibilidade dos mesmos para a execucdo
dos servigos;

5.5. Garantir que os servigos contratados sejam prestados com esmero, de maneira eficiente e
de acordo com as datas e prazos previstos;

5.6. Cumprir as normas e regulamentos internos da CONTRATANTE ainda que ndo expressos no
Termo de Referéncia;

5.7. Observar e respeitar na execugdo dos servigos objeto da contratagdo, toda legislacdo a que
0s servicos e orgdos estdo submetidos;

5.8. Manter rigorosamente em dia suas obrigagdes para com as fazendas publicas;

5.9. Responder por qualquer tipo de autuagdo, multa ou responsabilizacdo que decorrer da
prestacdo dos servigos contratados;

5.10. Acatar as orientagdes da CONTRATANTE, prestando todos os esclarecimentos solicitados,
atendendo as reclamacgdes e sujeitando-se a mais ampla fiscalizacéo;

5.11. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes e encargos decorrentes das relagdes de trabalho
ou emprego com os profissionais que contratar, sejam no dmbito trabalhista, previdenciario,
social ou securitdrio, mesmo nos casos que envolvam eventuais decisdes judiciais, eximindo a
CONTRATANTE de qualquer responsabilidade;

5.12. Manter-se durante toda a execug¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des
assumidas e todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagdo exigidas;

5.13. Assumir inteira responsabilidade por todas as despesas que se fizerem necessdrias a
perfeita execugdo do objeto, tais como impostos, taxas, seguros, mio-de-obra, licencas, alvards

inclusive as que ndo estejam expressamente previstas nesse Termo de Referéncia;

e outrasj

SECRETARIA MUNICIPAL EDUCAGAO

Rua Coronel José Belamino, N°® 048. Centro, Cortés/PE CEP: 55525-000 |
CNPJ: 14.341.962/0001-19

E-mail: seduc.cordes@notmail.com




CREFEITURY &ﬁ?% oLt
AVANCANDO CADAVEZ MAIS :

W
5.14. Providenciar de imediato a correcdo de deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela

CONTRATANTE, tdo logo notificada;

5:15. Curhprir 0s prazos previstos neste Termo e no contrato, bem como na proposta
apresentada;

5.16. Arcar com todos os eventuais prejuizos que causar a Contratante e/ou a terceiros na
execucao do contrato;

5.17. Aceitar, nas mesmas condigdes, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios,
respeitados os limites legais da Lei Federal n? 14.133/2021;

5.18. N3o realizar subcontratagdo total ou parcial sem anuéncia expressa do CONTRATANTE, caso
em que a contratada continuard a responder direta e exclusivamente pela execugdo do objeto e
todas as responsabilidades assumidas;

5.19. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

5.20. Promover a manutengdo dos registros e documentos pertinentes aos servicos prestados e

disponibiliza-los sempre que for solicitado pelo Contratante.

6. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS PELO CONTRATANTE
6.1. Para a perfeita execu¢do dos servigos, a Contratada devera dispor dos recursos proprios
necessarios para fiel execugdo do servigo, sendo disponibilizados ao contratante o local adequado

para a perfeita execucao dos servicos.

7. INFORMAGOES RELEVANTES PARA O DIMENCIONAMENTO DA PROPOSTA

7.1. Para a prestagdo dos servigos, a contratada devera levar em consideragdo na elaboragéo da
sua proposta:

a) Deverd contratar palestrantes;

b) Fornecer material diddtico para as oficinas;

c) Contratar oficineiros;

d) Entregar brindes como: agenda personalizada e garrafa de dgua squeeze;

e} Contratacdo atragdo musical, entre outros, conforme tabela de composicdo de custos,

constate noProjeto, Anexo |, desse Termo de Referéncia;
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8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

8.1. Rotinas de Fiscalizacdo Contratual

8.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei Federal N2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial (Lei Federal n? 14.133/2021, art. 115,
caput).
8.1.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacio ou suspensdo do contrato, ©
cronograma de execugao sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila, conforme ar 115, § 22 da Lei n®
14.133/2021.
8.1.3. A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal do contrato,
ou pelos respectivos substitutos, conforme art. 114, caput, da Lei n? 14.133/2021.
8.1.3.1. O fiscal do contrato anotard em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas a execugcdo do contrato, determinando o que for necessério para a
regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados, conforme art. 117, § 12, da Lei n®
14.133/2021.
8.1.3.2. Ofiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocio
das medidas convenientes, a situagdo que demandar decisdo ou providéncia que
ultrapasse sua competéncia, conforme art 117, § 22 da Lei n? 14.133/2021.
89.1.4. O contratado devera manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico
para representa-lo na execugao do contrato, conforme art. 118, da Lei n2 14.133/2021.
8.1.4.1. Aindicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pelo
6rgdo ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar
outro para o exercicio da atividade.
8.1.5. O contratado serd obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a
suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorregdes resultantes de sua execugdo ou de materiais nela empregados,
conforme art. 119, da Lei n® 14.133/21.
8.1.6. O contratado serd responsdvel pelos danos causados diretamente a Administragiio ou

a terceiros em razio da execucao do contrato, e ndo excluird nem reduzird essa

Rua Coronel José Belarmino, N° 048. Centro, Cortés/PE CEP: 55525-000 ||y Ll | ‘
CNPJ: 14.341.962/0001-19 " @ @ ¢
E-mail: sedyc.cortes@hotmail.com

il

— >
)
4
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO |/ . =P



«

(o}
| . ™
X
~

AVANCANDO CADA VEZ MAIS iRt |
00, o703,

-
Tya(

i
n

responsabilidade a fiscalizagdo ou 0 acompanhamento pelo contratante, conforme ai'&.lzg...‘*‘
da Lie n2 14.133/2021.
8.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais resultantes da execugdo do contrato, conforme art. 121, caput, da Lei n?
14.133/2021.
8.1.7.1. A inadimpléncia do contratado em relagdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transferirda a Administracdo a responsabilidade pelo seu pagamento e
ndo podera onerar o objeto do contrato, conforme art. 121, § 12, da Lei n® 14.133/2021.
8.1.8. As comunicag¢des entre a Administragdo e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de
mensagem eletrdnica para esse fim.
8.1.9. A Administragdo poderd convocar representante da empresa para adogdo de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
8.1.10. Antes do pagamento da nota fiscal ou da fatura, devera ser consultada a situagdo da

empresa no que se refere a sua regularidade fiscal, social e trabalhista.

8.2. Critérios de Aferi¢do e Medicdo para Faturamento
8.2.1. A avaliagdo da execugdo do objeto utilizara instrumento de medi¢do, devendo haver
o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que
a CONTRATADA:
8.2.1.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou
8.2.1.2. deixar de utilizar materiais ou recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.
8.2.2. Serd indicada a retengdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sang¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:
8.2.2.1. ndo produziu os resultados acordados;
8.2.2.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a

“lgualidade minima exigida;
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8.2.2.3. deixou de utilizar a mdo de obra ou os materiais exigidos para a execugao do

servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9. DO RECEBIMENTO

9.1. Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias contado da mediante
termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

9.2. O contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servigos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

9.2.1. Para efeito de recebimento provisério, no periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ird apurar o resultado das avaliages da execugdo do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em consondncia com os
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatdrio a ser encaminhado ao gestor do contrato.

8.2.2. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as
suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorre¢des resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar
a medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério.

9.3. No prazo supracitado para o recebimento provisério, o fiscal devera elaborar Relatério em
consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.
9.3.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o relatério circunstanciado
devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucio do
contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar
necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
9.4. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
cqr:rigi.dos/refeitoslsubstituidos no prazo de 10 (dez) dias, a contar da notificacdo da contratada,

as suas cusgegs sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.
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9.5. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 (quinze) dias, contados do '
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, ap6s:
a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitagdo mediante termo
detalhado, obedecendo as seguintes diretrizes:
9.5.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentagao apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impecam a liquidagdao e o pagamento da
despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito,
as respectivas corregdes;
9.5.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servicos
prestados, com base nos relatdrios e documentacdes apresentadas; e
9.5.3. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagdo.
9.6. O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e
pela seguran¢a do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do

contrato.

10. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO CONTRATADO
10.1. O contratado sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de
licitagdo, com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il da Lei Federal N.2 14.133/2021.
10.2. Previamente a celebracdo do contrato, a Administracdo verificard o eventual
descumprimento das condi¢des para contratagdo, especialmente quanto a existéncia de sancéo
que a impecga, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da
Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)
10.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa de seu sécio majoritdrio, por
forga do artigo 12 da Lei Federal n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes impostas ao
res’ﬁﬁ;psé\igl pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Poder ubliéo,;jjnciusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sdcio majoritario. r
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Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas

no Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
10.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de servigos
prestados similares, dentre outros.
10.6. O contratado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa de
contratacao.
10.7. Caso atendidas as condi¢des para contratagdo, a habilitagdo do contratado sera verificada
por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.
10.8. E dever do contratado manter atualizada a respectiva documentagio constante do SICAF,
ou encaminhar, quando solicitado pela Administragdo, a respectiva documentacio atualizada.
10.9. N2o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.
10.10. Se o contratado for matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da mesma, e se
for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.
10.11. Serdo aceitos registros de CNPJ do contratado matriz e filial com diferengas de niimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo do
recolhimento dessas contribuicdes.
10.12. Para fins de contratacgdo, deverd o futuro contratado comprovar os seguintes requisitos de
habilitacdo:
10.12.1. Habilitagdo Juridica:
a. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;
Empresario individual: inscricio no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
b. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢io de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

.portaldoempreendedor.gov.br;
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c. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade |dentifjcada

|

como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELIl: inscrigdo do ato
constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores;

d. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;
10.12.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.

10.12.3. Habhilitagdes fiscal, social e trabalhista:

a. prova de inscri¢do no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), para pessoa fisica;
b. prova de inscri¢cdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
c. inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sed=
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
d. prova de regularidade fiscal perante as Fazendas Estadual e Municipal, mediante
apresentac¢do de certiddes expedidas pelos érgdos competentes da sua sede;
d.1. caso o contratado seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, deverd comprovar tal condigdo mediante a apresentacio de
certiddo ou declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de
outro documento equivalente, na forma da respectiva legislagdo de regéncia.
e. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02/10/2014, do Secretdrio
da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.
f. prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);
g. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo

VII-A da -Consohdagao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de

1 SEC:\E;;Mg §UNICIPA%UCACAO
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h. prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao dorﬁi‘@jﬁam -

ou sede do contratado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objéto
contratual;
i) prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual, se houver, relativo ao domicilio
ou sede do contratado, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual.

10.12.4 - Declaragbes

a) Declaragdo de inexisténcia de fatos impeditivos para sua habilitacdo;

b) Declaracdo de ciéncia e concordancia com o edital

c) Declaracdao que cumpre reserva de cargos

d) Declaragdo que ndo emprega menor

e) Declaragdo de que a proposta compreende integralidade dos custos

10.12.5. O contratado enquadrado como microempreendedor individual que pretenda
auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de
2006, estard dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal.

10.12.6 — Habilitagdo Técnica:
a) comprovagdo de aptiddo para prestagdo do servico de complexidade tecnoldgica e

operacional equivalente ou superior com o objeto desta contrata¢do, ou com o item
pertinente, por meio da apresentagdo de certidGes ou atestados, por pessoa juridica de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido (s) pelo conselho profissional
competente, quando for o caso.
a.1) Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no Ambito de sua atividade
econdmica principal ou secunddria especificada no contrato social vigente.
a.2) Poderd ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servico,
a apresentacdo de diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante,
pois essa situacdo se equivale, para fins de comprovacio de capacidade técnico-
operacional, a uma Unica contratagdo.
a.3) Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz

.ou da filial da empresa interessada.
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AVANGANDO CADA VEZ MAIS

a.4) O fornecedor disponibilizara todas as informag¢des necessdrias a comprovaé%’#‘da— -
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, cépizﬁi._g.fio :
contrato que deu suporte a contratagdo, endereco atual da contratante e local em que
foram prestados os servicos.

a.5) Atestados emitidos por pessoa juridica de direito privado deverdo possuir a

assinatura reconhecida em cartdrio.

10.12.5 - Habilitagdo econdmico-financeira:

a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou
sede do licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participagio
na licitagdo (art. 52, inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de
2021), ou de sociedade simples;

b)  Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede
da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;
c)  Para licitantes com sede no Estado de Pernambuco, “Certiddo Negativa de
Processos Civeis (PJe)” para Pessoa Juridica, para Licitagdo, “Certid3o de Licitacdo”, em
instancias de 12 e 22 graus, que indique a inexisténcia de processos de faléncia ou
concordata tramitando nos sistemas do Processo Judicial Eletrdnico. Para os licitantes
com sede em outros Estados, havendo o PJE, deve ser apresentada documentacio

equivalente.

11. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos especificos

consignados no Orgamento do Municipio de Cortés,

11.2. A contratacdo sera atendida pela seguinte dotag¢io:

Poder:

Orgio:

Prefeitura Municipal de Cortés

2011 - FUNDEB

Atividade: 12.361.1201.2063 — Capacitacdo e Treinamento de Servidores do Ensino Basico

FUNDEB 30%
12.361.1201.2065 — Gestido Administrativa do Orgdo 30%

Elgggpto: 33.00.00 — Despesas Correntes

33.00.00 — Outras Despesas Correntes

33.90.00 - Aplicagdes Diretas

Ty
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Poder: Prefeitura Municipal de Cortés
Orgdo: 2012 - Secretaria de Educacdo
Atividade: 12.122.1205.2075 - Capacitagdo e Formacdo Profissional de Equipe Docente e

Administrativa da Rede Municipal

12.361.1201.2082 — Manuten¢do de Qutros Programas de Educagao e QSE
Elemento:  33.00.00 — Despesas Correntes

33.00.00 — Outras Despesas Correntes

33.90.00 - Aplicagdes Diretas
11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovagio
da Lei Orgamentdria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento.

Cortés/PE, 05 de fevereiro de 2025.

# 3
o da )&LQUC\
Secretaria Municipal de Educacdo

Laucidéia Bezerra da Silva
Diretora de Ensino
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ANEXO | DO TERMO DE REFERENCIA

PROJETO BASICO: ACOLHIDA FORMATIVA DOS PROFESSORES 2025

N/
-

N
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SECRETARIA DE EDUCACAO E DESPORTO ~

DEPARTAMENTO DE ENSINO
ACOLHIDA FORMATIVA DOS PROFESSORES 2025

Tema: " A Avalia¢do como instrumento para a promogdo da aprendizagem: Reflexdes e
Praticas da Educagdo Infantil aos Anos Finais”

DATA: 12 de fevereiro de 2025
LOCAL: Mirio Domingues (Praga 29 de dezembro)
PUBLICO-ALVO: 200 (Professores, Secretarios, Coordenadores e Gestores).

Justificativa: O presente roteiro da Acolhida Formativa 2025, se funda a partir da necessidade
de despertar um novo olhar sobre o que entendemos sobre o ato de avaliar. A medida que
exploramos os diversos instrumentos de Avaliagdo que utilizamos no processo de ensino para
a promogdo da aprendizagem, destacando suas caracteristicas e potencialidades. Ao mesmo
tempo, propomos dar novos significados a pratica escolar, através de novas propostas tedrico-
metodologicas para a sala de aula, a luz das metodologias ativas e propostas para trabalhar a
matriz de referéncia das avaliagdes externas, considerando que no corrente ano nossos
estudantes fardo as provas do SAEB (Sistema de Avaliagdo da Educagdo Basica) e do SAEPE

(Sistema de Avaliagdo Educacional de Pernambuco).

1. Qualidade do ensino: Uma formacdo solida proporciona aos professores as habilidades
~ necessarias para oferecer um ensino de alta qualidade. Eles aprendem estratégias pedagogicas
eficazes, métodos de avaliagdo, desenvolvimento curricular e técnicas de engajamento dos

estudantes. [sso contribui para um ambiente de aprendizagem mais produtivo e enriquecedor.

2. Conhecimento atualizado: A formag¢do continua permite que os professores estejam
atualizados com as ultimas pesquisas, teorias e praticas educacionais. A educag¢do estd em
constante evolugdo, e os professores precisam estar atualizados para fornecer aos estudantes uma

educacdo relevante e significativa.

3. Adaptacio a necessidades diversas: Os professores enfrentam uma diversidade de
“npnecessidades entre seus discentes, como diferencas de habilidades, estilos de aprendizagem e

origens culturais. A formagdo adequada capacita os professores a adaptarem suas abordagens de

SECRETARIA DE EDUCAGAC
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ensino para atender as necessidades individuais dos estudantes, promovendo a inclusdo e a

equidade educacional.

4. Gestao da sala de aula: A formagao dos professores aborda questdes relacionadas a gestdo da
sala de aula, como disciplina, resolugdo de conflitos e criagdo de um ambiente de aprendizagem
positivo. Isso é fundamental para manter a ordem, promover o respeito muituo e criar um ambiente

propicio ao aprendizado.

5. Desenvolvimento pessoal e profissional: A formagdo dos professores ndo se limita apenas ao
ensino. Ela também enfatiza o desenvolvimento pessoal e profissional dos educadores, ajudando-
os a aprimorar suas habilidades de comunicagdo, lideranca, reflexdo e colaboragdo. Essas

competéncias contribuem para um crescimento continuo e uma pratica docente mais eficaz.

6. Abordagens de temas atuais: Na formag¢do continuada, os temas que estdo em voga sdo
discutidos e avaliados em coletividade o que pode servir de laboratérios para situagdes reais em

sala de aula;

7. Promocio da criticidade: Também na formagdo continuada ¢ ambiente propicio para a
criticidade das a¢des desenvolvidas em salas de aulas, seja pela pratica docente ou pela qualidade

da promogdo do ensino e aprendizagem e seus desafios.

Em suma, a formagdo adequada dos professores ¢ fundamental para garantir uma educagdo de
qualidade, preparando-os para enfrentar os desafios do ensino, se adaptar as necessidades dos

alunos e proporcionar um ambiente de aprendizagem enriquecedor.

Objetivos:

e Identificar praticas avaliativas que motivem os estudantes a aprender.

e Reconhecer a existéncia de praticas avaliativas usadas por docentes que podem
desmotivar os discentes no processo de aprendizagem.

e Melhorar a qualidade de Ensino.

e Identificar as maiores dificuldades dos discentes.

CNPJ: 10273.548/0001-65



AVANGANDO CADA VEZ MAIS

PROGRAMACAO

DATA: 12/02/2025 (quarta feira).
HORARIO: 08 as 17h.

LOCAL: Mario Domingues (Antigo Andréa de Aguiar).

PUBLICO ALVO: 200 pessoas

Professores da Educagdo infantil e Ensino Fundamental I e II, Recreadores e Apoios

Pedagogicos: (154 profissionais).

Gestores e Adjuntos: 13 (profissionais)
Coordenadores pedagogicos: 13 (profissionais)
SEMED: 20 (profissionais)

DIA DA FORMACAO:

8h. Acolhida artistica: Igor Estourado

APRESENTACAQO: Menestrel: Mondlogo - Aniedja

CAFE DA MANHA

9h. Execucio dos hinos Nacional e municipal. Professor: Fabio de Carvalho.

9h 15. Abertura do Ano letivo; Fala da Prefeita e de da secretaria.

Momento musical: Professor Fabio de Carvalho e aluna Graziele.

Miisica: Educagdo: é o que comega tudo, € o que muda o mundo!!!

9h 45. Palestra Motivacional:

Palestrante: Padre Arlindo

11h. Intervalo para almogo

Miisica ao vivo para deleite.

13h. retorno das atividades

Acolhida: Apresentagio do Servigo de Convivéncia

Poema: Isadora de Nanci.

__Abertura das oficinas pedagogicas

lucagio Infantil aos Anos Finais"

lestra: "A avaliagidio como instrumento para promogdo da aprendizagem: reflexdes

SECRETARIA DE EDUCAGAC
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Palestrante: Ellassone da Silva dos Santos
14 h 30: finaliza¢do com um coffee break.

14h50min — Inicio das oficinas pedagogicas

17h — Momento de agradecimentos e finalizacio da acolhida.

> Y
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Perfil profissional dos palestrantes QB

Padre Arlindo Jinior

e Doutor em Psicandlise Aplicada a Educacdo e Saude pela
UNIDERC:;

e Licenciado em Filosofia pela Universidade Jodo Calvino;

e Formagdo Filosdfica e Teoldgica para o presbiterado no INSAF —
Instituto Salesiano de Filosofia e IFTO — Instituto Franciscano de
Olinda, respectivamente;

e Curso de Formagdo Hipnologo pela Sociedade Pernambucana de
Hipnose Médica Confederagao Brasileira de Hipnologia;

e Palestrante certificado pela Lions Internacional sobre
voluntariado e inser¢do comunitaria, Membro do Projeto
Moebius — Recife/PE; Colaborador do Instituto de Formagio
da Personalidade - INFOP - Recife/PE;

Ellassone da Silva dos Santos
e Licenciada em Geogralia — FAMASUL;
e [Lspecialista em Geografia do Brasil — FAINTVISA;
e Professora da Rede Publica Municipal;

e Chefe da Divisdo de Avaliagdo.

{ | i
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COMPOSICAO DE CUSTOS
3 ; . Valor Valor )
item Descri¢ao Quant Unidade ditdsio okl
1 Ornamentagio 01 Didria 400,00 400.00
5 Al'uguc‘:l de cquipamento de som ¢ 01 Didria 300,00 300.00
microfones
Profissional para  ministrar
3 palestra magna sobre o tema da 1 Verba 7.000,00 7.000,00

Acolhida formativa 2025.

Café da manha: (torradas. frutas,
4 salgados, bolos, sucos, café, leite, 200 Unid 20,00 4.000,00
dgua, chd e refrigerantes).

Profissional com expertise em
avaliacdo para ministrar palesira
sobre a seguinte tematica: A
avaliagdio como instrumento
5 N 1 Verba 2.000,00 2.000,00

para promog¢ao da
aprendizagem: reflexdes e
praticas da Educagao Infantil

aos Anos Finais.

SECRETARIA DE
FORMACAO (O
6 formador/oficineiro serd 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Oficina  1: EDUCACAO
INFANTIL (O
7 formador/oficineiro sera I Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Oficina 2 ENSINO
FUNDAMENTAL (1°, 3° E 4°)
8 (O formador/oficinciro  secra 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Oficina 3: ENSINO
FUNDAMENTAL (2° E 5% (O
9 formador/oficineiro sera 1 Oficina 1.200,00 1.200,00

responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

10 |Oficina 4: LINGUAGENS - 1 Oficina 1.200,00 1.200.00
ANOS FINAIS (O

O
L]
.3
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formador/oficineiro seré \ j v
responsdavel pelos materiais que '
serfo utilizados em sua oficina)

Oficina 6: EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS (ANOS
INICIAIS) (O
formador/oficineiro serd
responsdvel pelos materiais que
serfo utilizados em sua oficina)

11 l Oficina 1.200,00 1.200,00

Oficina 7:  EDUCACAO
ESPECIAL E INCLUSIVA (O
12 formador/oficineiro serd 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serfio utilizados em sua oficina)

~ Oficina  8:  CIENCIAS
HUMANAS (ANOS FINAIS) (O
13 formador/oficineiro serd 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Oficina 9: CIENCIAS DA
NATUREZA (ANOS FINAIS)
14 (O formador/oficineiro  secrd 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Oficina 10: MATEMATICA
(ANOS FINAIS) (O
15 formador/oficineiro sera 1 Oficina 1.200,00 1.200,00
responsavel pelos materiais que
serdo utilizados em sua oficina)

Banner com o tema do evento —
Lona impressa com a tematica do

16 L . 2 Unid 500,00 1.000,00
evento e ilhdes para fixacdo, ‘
medindo3mx Ime 0.80x 1.20 m
Altragiio musical (cantor local para

17 abertura ¢ apresentagfo durante o 02 Diaria 800,00 800,00
evento)

Agendas personalizados com a

18 logomarca da JORNADA 200 Unid 35,00 7.000,00
PEDAGOGICA 2025.

Certificados de Participacio da S

19| JORNADA PEDAGOGICA 2025 i Ui he 800,00
Crac_:h_as para ldentlf_'lcaqao dos 200 Unid 4,00 800.00
participantes (credenciamento)

SECRETARIA CAGAC

Rua Coronel José Belarmimo, N° 048, Centro, Cortés/PE CEP: 55525-00C
CNPJ: 10273.548/0001-4%




CORTES

PREFEITUR

AVANGCANDOC CADA VEZ MAIS

21 Aluguel de Data-Show 01 Diaria 200,00

Garrafa de agua Squeeze pléstica —
480ml  Personalizada com a
logomarca da JORNADA
PEDAGOGICA 2025.

200 Unid. 9,25 1.850,00 |

TOTAL 38.950,00

Valor total: RS 36.950,00 (Trinta e seis mil, novecentos e cinquenta reais)

Secretiria de Educaciio: Risdlia Calasans
Chefe de Gabinete: Maria Daniele Silva de Oliveira
Assessor Técnico: Ednaldo Portela
Diretor de Ensino: Laucidéia Bezerra da Silva
Equipe Pedagogica:

Angela Gouveia
Cicera Bezerra
Ellassone Santos
Joara Marques
Jovenita Maria
Laura Fernanda
Lidia Kacia
Mayara Melo

Renata Maria

g) secretaria Mummp g Educagdo
W CNP): 14.341 962/0001-19

Cortés - PE

SECRETARIA DE EDUCACAC
Rua Coronel José Belarmimo, N° 048, Centro, Cortés/PE CEP: 55525-00C
CNPJ: 10273.548/0001-6%




