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J SEGURANCA E COMPROMISSO COM O SEU FUTURO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORTES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2025
DISPENSA N° 001/2025

O Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cortés/PE, inscrito no CNPJ N°
07.969.857/0001-63, com sede a Rua Coronel José Belarmino, n® 48, Centro, Cortés-PE, CEP 55.525-000, torna
publico que, realizard DISPENSA, com critério de julgamento MENOR PREGO GLOBAL, nos termos Artigo N° 75,
inciso Il da Lei 14.133/2021, e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os critérios e procedimentos a

seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e horarios discriminados a seguir:

Data limite para apresenta¢éo
das propostas e 20/03/2025 até as 23:59h
documentacao:
Referéncia de Horario: Horario de Brasilia- DF
Endereco eletrbnico para envio
das propostas e cortescomissaodecontratacao@gmail.com
documentacao:
. . https://transparencia.cortes.pe.gov.br/app/pe/cortes/1/avisos-dispensas-de-
Link do edital: licitacao

1. OBJETO DA CONTRATAGAO DIRETA

O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagdo de pessoa
juridica especializada para prestacdo do servigo de consultoria em gestdo e compras publicas com
assessoria administrativa junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municiais de Cortés.de acordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia, conforme condicbes e exigéncias

estabelecidas neste Aviso de Contratacdo Direta e seus anexos.
1.1. A contratacdo ocorrera em lote unico.

1.2. O critério de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as exigéncias contidas

2

: JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRECO

2.1.  Encerrada o prazo de envio das propostas de pregos, sera verificada a conformidade das

*. neste Aviso de Contratagao Direta e seus Anexos quanto as especificagdes do objeto.

propostas enviadas e classificada em primeiro lugar quanto a adequagao do objeto e a compatibilidade

‘ do menor prego em relacdo ao estipulado para a contratacao.
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2.2.  Nocaso de o prego da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao, podera
haver a negociacdo de condigdes mais vantajosas.
2.2.1. Neste caso, sera encaminhada contraproposta ao fornecedor que tenha apresentado o
melhor preco, para que seja obtida a melhor proposta com pre¢o compativel ao estimado pela
Administrag&o.
2.2.2. A negociagéo podera ser feita com os demais fornecedores classificados, respeitada a
ordem de classificacdo, quando o primeiro colocado, mesmo apdés a negociagdo, for
desclassificado em raz&o de sua proposta permanecer acima do pre¢co maximo definido para a
contratagao.
2.2.3. Em qualquer caso, concluida a negociagédo, o resultado sera registrado em ata do
procedimento da dispensa.
2.3 Estando o prego compativel, sera analisado os documentos de habilitagao, do fornecedor que
apresentou 0 menor prego.
2.4 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacéo.
2.5 Sera desclassificada a proposta vencedora que:
2.5.1 Contiver vicios insanaveis;
252  Né&o obedecer as especificagcdes técnicas pormenorizadas neste aviso ou em seus
anexos;
2.5.3  Apresentar pregos inexequiveis ou permanecerem acima do prego maximo definido para
a contratagéo;
254  Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste aviso ou seus
anexos, desde que insanavel.
2.6 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a
exequibilidade da proposta.
2.7 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificagdo da proposta.
A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo solicitado pelo Agente de Contratagéo, desde
que n&o haja majoragao do prego.
2.71 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a

substancia das propostas;
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2.72  Considera-se erro no preenchimento da proposta passivel de corre¢ao a indicagéo de
recolhimento de impostos e contribuigdes na forma do Simples Nacional, quando n&o cabivel esse
regime.
2.8 Para fins de anélise da proposta quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto, podera
ser colhida a manifestacao escrita do setor requisitante do servigo ou da area especializada no objeto.
2.9 Se a proposta for desclassificada, sera examinada a proposta subsequente, e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.
2.10  Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se a nova data e horario para a sua
continuidade no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Cortés-PE.
211 Encerrada a analise quanto a aceitagdo da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, observado
o disposto neste Aviso de Contratacéo Direta.
212  Pessoafisica ao ofertar proposta devera acrescentar o percentual de 20% (vinte por cento)
do valor da prestagao a titulo de contribuicao patronal a Seguridade Social, para fins de melhor
avaliagao das condigdes da contratacao pela administracao;
213  Ovalor de que trata o inciso 2.12 sera subtraido do valor da proposta final do adjudicatario

e recolhido pela Administragao, ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS).

3. HABILITAGAO

3.1.  Os documentos a serem exigidos para fins de habilitagdo constam do ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA deste aviso.
3.2.  Caso atendidas as condi¢bes de participacao, a habilitagdo dos fornecedores sera verificada nos
sitios eletrénicos oficiais emissores de certiddes.
3.2.1. E dever do fornecedor atualizar previamente as comprovagdes das regularidades fiscal
e trabalhista para que estejam vigentes na data da abertura da sess&o publica, ou encaminhar,
quando solicitado, a respectiva documentacao atualizada.
3.2.2. O descumprimento do subitem acima implicara a inabilitacdo do fornecedor, exceto se a
consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de certiddes lograr éxito em encontrar a(s)
certiddo(des) valida(s).
3.3.  Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementar, necessarios a
confirmagao daqueles exigidos neste Aviso de Contratagéo Direta e ja apresentados, o fornecedor sera
convocado a encaminha-los, em formato digital, ap6s solicitagdo da Administracdo, sob pena de
inabilitacao.
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3.4. Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo digitais quando houver duvida em relagéo a integridade do
documento digital.
3.5. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado(a) da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
3.6.  Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, a sessdo sera
suspensa, sendo informada a nova data e horario para a sua continuidade.
3.7.  Sera inabilitado o fornecedor que ndo comprovar sua habilitagcdo, seja por ndo apresentar
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste Aviso de
Contratagéo Direta.
3.7.1.  Na hipotese de o fornecedor ndo atender as exigéncias para a habilitagao, o érgéo ou
entidade examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de
classificagao, até a apuragdo de uma proposta que atenda as especificagdes do objeto e as
condigdes de habilitacéo.

3.8.  Constatado o atendimento as exigéncias de habilitagdo, o fornecedor sera habilitado.

4. CONTRATAGAO

4.1 Apos a homologacgéo e adjudicagao, caso se conclua pela contratagao, sera firmado Termo de
Contrato ou emitido instrumento equivalente.

42 O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua
convocagao, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme o caso
(Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagéo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem

prejuizo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagéo Direta.

421  Alternativamente a convocagao para comparecer perante o 6rgéo ou entidade para a assinatura
do Termo de Contrato, a Administragéo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia

postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que seja assinado e devolvido no prazo

| . de 02 (dois) dias, a contar da data de seu recebimento.
422 O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitagdo da nota de empenho ou instrumento
equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitagdo justificada do
adjudicatario e aceita pela Administracao.

‘ 4.3 O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida @ empresa adjudicada, implica no

reconhecimento de que: 2

@
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431  Referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdécios ali estabelecida
as disposicdes da Lei n® 14.133, de 2021;

43.2 A contratada se vincula & sua proposta e as previsdes contidas no Aviso de Contratacéo Direta

€ Seus anexos;

43.3 A contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 137 e
138 da Lei n° 14.133/21 e reconhece os direitos da Administracdo previstos nos artigos 137 a 139 da

mesma Lei.

O prazo de vigéncia da contratagdo € até o dia 31/12/2023 conforme previsdo nos anexos a este Aviso

de Contratagéo Direta.

4.5

Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovagédo das condicdes de

habilitagdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo fornecedor durante a vigéncia

do contrato.

5.1

5 SANCOES

Comete infragdo administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das infragdes previstas no art. 155

da Lei n° 14.133, de 2021, quais sejam:

5.1.1  Dar causa a inexecucgdo parcial do contrato;

5.1.2 Dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

5.1.3  Dar causa a inexecugao total do contrato;

5.1.4  Deixar de entregar a documentagéo exigida para o certame;

5.1.5  Né&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

5.1.6  Nao celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
5.1.7  Ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

5.1.8  Apresentar declaragdo ou documentag&o falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo

falsa durante a dispensa ou a execugéo do contrato;
5.1.9  Fraudar a dispensa ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

5.1.10 Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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5.1.10.1 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragéo falsa
quanto as condigdes de participagao, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o

conluio entre os fornecedores, em qualquer momento da dispensa.
5.1.11 Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos deste certame.
5.1.12 Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

5.2 O fornecedor que cometer qualquer das infragdes discriminadas nos subitens anteriores ficara sujeito,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sangoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 5.1.1 deste Aviso de Contratagdo Direta, quando n&o se

justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)

pela conduta do fornecedor, por qualquer das infracdes dos subitens 5.1.1 2 5.1.12;

c) Impedimento de licitar e contratar no @mbito da Administragao Publica direta e indireta do ente
federativo que tiver aplicado a sancg&o, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 5.1.2

a5.1.7 deste Aviso de Contratagao Direta, quando n&o se justificar a imposic&o de penalidade mais grave;

d) Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou
contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo
minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 5.1.8 a 5.1.12, bem como

nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;
53 Na aplicacdo das sangdes serao considerados:
5.3.1 anatureza e a gravidade da infragdo cometida;
5.3.2 as peculiaridades do caso concreto;
5.3.3 as circunstancias agravantes ou atenuantes;
5.3.4 os danos que dela provierem para a Administragao Publica;

5.3.5 a implantagdo ou o aperfeicopamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgéos de controle.

54 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente
devido pela Administragdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera descontada da garantia

prestada ou sera cobrada judicialmente.

55 A aplicagdo das sangdes previstas neste Aviso de Contratagdo Direta, em hipdtese alguma, a obrigagao
de reparagao integral do dano causado a Administragdo Publica.

5.6 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancdes. (5]

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORTES
Rua Celso Borba, N° 23. Centro, Cortés/PE CEP: 55525-000

CNPJ: 07.969.857/0001-63
E-mail: cortesprev@cortesprev.com.br
y |



http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2011-2014/2013/Lei/L12846.htm#art5

I ! E-mail: cortesprev@cortesprev.com.br

2
|
¢

Fi“ﬂ

.Qf) cortésprev

J SEGURANCA E COMPROMISSO COM O SEU FUTURO

5.7 Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, houver indicios de pratica de infragdo administrativa
tipificada pela Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou
estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apurac¢ao da responsabilidade da empresa deverédo v
ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual

instauragao de investigacao preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagio — PAR.

5.8 A apurag&o e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a
Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo

seu rito normal na unidade administrativa.

5.9 O processamento do PAR n&o interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos
para apuragdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo

cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacao de agente publico.

510 A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que
assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao fornecedor/adjudicatério, observando-se o procedimento previsto
na Lei n® 14.133, de 2021, e subsidiariamente na Lei n° 9.784, de 1999.

511  As sangdes por atos praticados no decorrer da contratagéo estéo previstas nos anexos a este Aviso.

6 DOTAGCAO ORCAMENTARIA:

6.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo por conta das dotagdes

orgcamentarias:

Poder: 5000 - Fundo de Previdéncia de Cortés

Orgio: 5001 - CORTESPREV - Instituto de Previdéncia de Cortés
Atividade: 2156 — Gest@o Administrativa do RPPS

Elemento: 30.00.00 - Despesas Correntes

33.00.00 — Outras Despesas Correntes
33.90.00 - Aplicagdes Diretas

7 DOS PAGAMENTOS E DO REAJUSTE DE PREGOS:

7.1 Para efeito de pagamento, a contratada encaminhara ao Instituto de Previdéncia dos Servidores

Municipais de Cortés, apds a prestacdo dos servigos, objetos desta licitagcdo, a respectiva nota
fiscal/fatura que devera conter o valor unitario e total dos objetos.
7.2 O pagamento sera feito integralmente, de acordo com o pactuado neste instrumento

convocatdrio, apés a comprovagao da entrega integral e inconteste dos itens objeto deste certame.
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7.3 O pagamento sera efetuado até o 5° (quinto) dia util, contados da data de entrada da nota
fiscal/fatura.

7.4 O valor contratado podera ser reajustado apds 1 (um) ano, tendo como base a variagao de INPC-
IBGE (indice Nacional de Prego ao Consumidor) ou outro que vier a substitui-lo e estiver vigente na data

do reajuste.

8 DAS DISPOSIGOES GERAIS

8.1 O procedimento sera divulgado no sitio da Prefeitura Municipal de Cortés-PE no endereco

https://transparenciagovernamental.com.br/cortes.

8.2 No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento
fracassado), a Administracdo podera:
8.2.1 Republicar o presente aviso com uma nova data;
8.2.2 Valer-se, para a contratagao, de proposta obtida na pesquisa de pre¢os que serviu de
base ao procedimento, se houver, privilegiando-se 0s menores pregos, sempre que possivel, e

desde que atendidas as condi¢des de habilitagéo exigidas.

8.22.1 No caso do subitem anterior, a contratacdo serd operacionalizada fora deste

procedimento.

8.2.3  Fixar prazo para que possa haver adequagéo das propostas ou da documentacao de habilitagao,

conforme o caso.

8.3  As providéncias dos subitens 8.2.1 e 8.2.2 acima poderdo ser utilizadas se nao houver o
comparecimento de quaisquer fornecedores interessados (procedimento deserto).

8.4 Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo
prazo néo conste deste Aviso de Contratagédo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente
competente da Administragdo na respectiva notificagéo.

8.5 Cabera ao fornecedor acompanhar as operagoes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da
perda do negdcio diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pela Administragao ou de
sua desconexao.

8.6 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizagdo do
certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo em
contrario.

8.7 No julgamento das propostas e da habilitacdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que

néo alterem a substéncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante dewacho
@
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fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitagao e classificagéo.

8.8  As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em
favor da ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranga da contratagéo.

8.9 Os fornecedores assumem todos os custos de preparagado e apresentagdo de suas propostas e
a Administragdo né@o sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
condugao ou do resultado do processo de contratagao.

8.10  Em caso de divergéncia entre disposigOes deste Aviso de Contratagao Direta e de seus anexos
ou demais pecgas que compdem 0 processo, prevalecera as deste Aviso.

8.11  Da sessao publica sera divulgada Ata.

8.12  Integram este Aviso de Contratagéo Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

8.12.1 ANEXO | - Documentagao exigida para Habilitagao

8.12.2 ANEXO Il - Termo de Referéncia

8.12.3 ANEXO IIl — Modelo de Declaragéo que Nao Emprega Menor

8.12.4 ANEXO IV - Modelo de Declaragao de Atendimento aos Requisitos de Habilitagéo
8.12.5 ANEXO V - Modelo de Declara¢do de Reserva de Cargos

8.12.6  ANEXO VI - Modelo de Declaragao de Integralidade da Proposta

8.12.7 ANEXO VII - Minuta do Contrato

Cortés/PE, 17 de margo de 2025.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cortés
Everton Bezerra Quintino
Diretor Presidente
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ANEXO | TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO
Contratagdo de pessoa juridica especializada para prestacdo do servigo de consultoria em gestao e
compras publicas com assessoria administrativa junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores

Municiais de Cortés.de acordo com as especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia.

2. JUSTIFICATIVA

2.1 O objeto do presente termo é essencial e justifica-se em face da necessidade de atender as
demandas do Fundo Instituto de previdéncia Social dos Servidores Publicos Municipais de Cortés - PE
na realizagdo dos procedimentos administrativos, aqui denominados de licitatorios, nas fases internas e
externas.

2.2 Assim, torna-se necessaria, por conseguinte, para que haja modernizagdo nos sistemas e
processos de trabalho, onde as informacdes exigidas pela legislagcdo e necessarias ao gerenciamento
possam fluir com rapidez e de forma sistematica, tanto para direcionar o foco da gestéo de resultados,
como para atender as exigéncias dos 6rgaos e entidades de controles interno e externos.

2.3 Também, justifica-se, pela necessidade de suprir uma lacuna na estrutura organizacional deste
ente, que no momento nao dispde em seu quadro de pessoal, funcionarios com conhecimento técnico
especializados necessarios para realizagéo de tais servigos, servigos estes que demandam experiéncia
profissional e conhecimento especifico.

2.4 Dessa forma, salientamos que a prestagao dos servigos aqui mencionados, serdo realizados em
carater de assessoria e consultoria, ndo gerando vinculo empregaticio entre o contratado e a
Administragdo Publica, ora contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagéo direta.

3.

DOS SERVICOS

3.1 Os servicos objeto da contratacdo serdo desenvolvidos de acordo com as técnicas usuais de
assessoria aplicaveis as instituicdes publicas, notadamente naquelas com atuacdo na area de gestéo

publica administrativa e organizacional, incluindo as seguintes atividades:

3.1.1 Assessoramento, através de apoio técnico e orientagdo quanto aos fluxos e demandas

‘ administrativas da gestdo publica;
A e
@
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3.1.2 Assessoria em gestdo administrativa ampla, com resposta as consultas e orientagao das
acgdes de execucao de politicas publicas para a correta aplicagéo dos recursos orgamentarios;
3.1.3 Orientagdo, acompanhamento e apoio ao CORTESPREV e demais servidores quanto
ao planejamento do objeto e a deflagracdo de processos licitatorios que visem aquisicao de
bens e servigos para 0 Municipio;

3.1.4 Prestar orientacdo técnica as Secretarias e demais funcionarios ligados ao setor de
compras, sempre que solicitado, respondendo consultas e oferecendo informagdes, para a
correta aplicagdo dos recursos publicos.

3.1.5 Prestar assessoria e orientacdes ao setor de licitagdes quanto a elaboragao dos editais
de licitagao, modalidades de licitagdes, orcamentos, termo de referéncia e publicagdes.

3.1.6 Analise preventiva, in loco, de documentos administrativos, das areas de licitagbes e
contratos;

3.1.7 Assessoria e consultoria por acompanhamento das se¢des de licitagdo, auxiliando a
comissao de licitagdo em qualquer demanda apresentada de pronto;

3.1.8 Acompanhamento de reunides internas ou externas, quando previamente solicitada pela
Secretaria solicitante;

3.1.9 Proposicdo de novas metodologias de trabalho, fluxos e evidencia documental, que

fortalegam os controles e o patriménio institucional, sempre que aplicavel;

Condigdes da contratagéo da prestagéo de servigos:

3.2.1 Os servicos serao prestados presencialmente na sede da Administragdo Municipal, em
02 (dois) dias na semana, € sempre que necessario para a realizagdo de suas obrigagdes,
conforme planejamento prévio com a Secretaria, exceto nas situagdes emergenciais, quando
a assessoria independera de dia e horario.

3.2.2 Os servigos praticos de forma presencial serdo prestados, no minimo 06 (seis) horas
dirias, 02 (duas) vezes na semana, perfazendo uma carga horaria semanal minima de 12
(doze) horas, acrescido de carga horéria varidvel dos servigos prestados de forma remota, 0s
quais estdo compreendido o tempo necessario para pesquisa e desenvolvimento de solugdes
que otimizem os servigos no ambito administrativo, além de consultas por telefone, e-mails ou
WhatsApp, conforme o caso; exceto nas situagdes emergenciais, quando a assessoria

independera de dia, horario e local.

4 FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR
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4.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagao de procedimento de dispensa de licitacao,

com fundamento na hipétese do art. 75, inciso Il, da Lei n.° 14.133/2021.

4.2 Previamente a celebragdo do contrato, a Administracéo verificara o eventual descumprimento L‘
das condigdes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante 4
a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da

Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

43 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora, por for¢a do artigo
12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao responsavel pela pratica de ato
de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

44  Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no
Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

4.5 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento
similares, dentre outros.

4.6 O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de
contratagao.

47 Caso atendidas as condi¢des para contratacédo, a habilitagédo do fornecedor sera verificada por
meio dos sitios oficiais eletronicos oficiais, nos documentos por ele abrangidos.

4.8 E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentacdo constante dos sitios
eletronicos oficiais, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentagéo
atualizada.

4.9 N&o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo
aqueles legalmente permitidos.

410  Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverao estar em nome da filial, exceto para atestados de
capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

411  Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de numeros de
documentos pertinentes a0 CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do
recolhimento dessas contribuicdes.

412 Parafins de contratacdo, devera o fornecedor comprovar os seguintes requisitos de habiuagéo:
@
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Habilitacdo Juridica:

413 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forga de lei, tenha
validade para fins de identificagdo em todo o territorio nacional; B‘
414  Empresario individual: inscrigédo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta £
Comercial da respectiva sede;

415  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor

Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio

www.portaldoempreendedor.qov.br;

416 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal - SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

417 Sociedade empresaria estrangeira com atuacao permanente no Pais: decreto de
autorizagao para funcionamento no Brasil;

418 Sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local
de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

419 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscri¢do do ato constitutivo
da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das
Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde tem sede a matriz;

420 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da
consolidagéo respectiva.

Habilitacoes fiscal, social e trabalhista:

421  prova de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
| 422  prova de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);
423  prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagéo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido
(DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjuntan®1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

423  prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

E-mail: cortesprev@cortesprev.com.br S
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425 declaracao de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condig&o de aprendiz, nos termos
do artigo 7°, XXXIII, da Constituigao;
426 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidagédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943.
427  prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio ou
sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;
4.27.10 fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.
4.28  Prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre.
4.29  prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a
atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;
4.29.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condi¢cdo mediante a apresentagédo de certidao
ou declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro
documento equivalente, na forma da respectiva legislagéo de regéncia.
430 Declaragdo de que os servigos prestados por empresas que comprovam o cumprimento da
reserva de cargos previstas em lei, conforme disposto no art. 93 de Lei n®8.123 de 1991, conforme artigo
63, inciso IV da lei 14.133 de 2021.
431 Declaragéo de que a proposta de preco compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na constituicdo federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na
data de entrega das propostas.
4.32  Declaragao, sob as penas da lei, que esta ciente e concorda com as condigdes contidas no edital
e seus anexos, que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigagdes do objeto da licitagéo.

Habilitagao Técnica:

4.33  Comprovacdo de aptiddo para a prestacédo do servigo de complexidade tecnolégica e operacional

equivalente ou superior com 0 objeto desta contratagdo, ou com o item pertinente, por meio da
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apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoa juridica de direito publico ou privado, ou

regularmente emitido (s) pelo conselho profissional competente, quando for o caso.

4.33.1 Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade B‘
econdmica principal ou secundaria especificada no contrato social vigente. 4
4.33.2 Podera ser admitida, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo do servigo, a
apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma concomitante, pois
essa situacéo se equivale, para fins de comprovagdo de capacidade técnico-operacional, a
uma unica contratagéo.

4.33.3 Os atestados de capacidade técnica poderéo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial da empresa interessada.

4.33.4 O fornecedor disponibilizara todas as informagdes necessarias & comprovagdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, dentre outros documentos, copia do contrato que
deu suporte a contratagdo, enderecgo atual da contratante e local em que foram prestados os

Servicos.

Habilitacdo econdmico-financeira:

4.34  Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante,
caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participa¢do na licitagdo (art. 5°, inciso I,
alinea “c”, da Instrugdo Normativa Seges/ME n° 116, de 2021), ou de sociedade simples;

4.35 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, ou de execugao patrimonial, expedida no domicilio da pessoa fisica;

436 Para licitantes com sede no Estado de Pernambuco, “Certiddo Negativa de Processos Civeis
(PJe)” para Pessoa Juridica, para Licitacdo, “Certiddo de Licitagdo”, em instancias de 1° e 2° graus, que
indique a inexisténcia de processos de faléncia ou concordata tramitando nos sistemas do Processo
Judicial Eletronico. Para os licitantes com sede em outros Estados, havendo o PJE, deve ser apresentada

documentagao equivalente.

5 OBRIGAGAO DAS PARTES
5.1 Compete a CONTRATANTE:
5.1.1 Efetuar pagamento &8 CONTRATADA, conforme estabelecido;

5.1.2 Acompanhar e fiscalizar o fiel cumprimento dos prazos e condigdes de realizagéo do

contrato firmado, comunicando a CONTRATADA, as ocorréncias que a seu critério exijam

medidas corretivas;
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5.1.3 Desempenhar o que lhe é devido, facilitando e colaborando com a CONTRATADA na
execucgao dos servigos aqui pactuados;
5.1.4 Inspecionar e fiscalizar as operagdes dos servigos contratados;
5.1.5 O custeio de todos 0s processos e eventuais encargos deles advindos;
5.1.6 Solicitar o afastamento de qualquer profissional da equipe da CONTRATADA, que por
seu julgamento ndo reuna os requisitos necessarios ao bom andamento dos servigos.
52  Compete a CONTRATADA:
5.1.1 Assumir a responsabilidade por todas as despesas necessarias ao atendimento da
execucao do objeto deste contrato;
9.1.2 Quanto a prestacao dos servigos:
5.1.2.1 A prestacao de servigos devera ser executada em conformidade com a proposta
de pregos apresentada, que devera estar em conformidade com as exigéncias contidas
neste Termo de Referéncia.
5.1.2.2 Designar profissionais para compor a equipe técnica em conformidade com as
exigéncias dos servigos e com perfis adequados.
5.1.2.3 Substituir de imediato qualquer integrante da equipe técnica que ndo estiver
executando os servigos de forma adequada, sendo seu eventual substituto de mesma
formacao e experiéncia técnica.
9.1.2.4 Manter o mais completo e absoluto sigilo sobre os dados, documentos e
informagdes a que venham ter acesso direta ou indiretamente, durante a execugédo dos
Servigos.
5.1.2.5 Manter ao CORTESPREV informada da execucdo dos trabalhos, e das
dificuldades e deficiéncias verificadas nas rotinas e fluxos, e nestes casos, com
orientagdes de procedimentos saneadores.
5.1.3 Assumir a total responsabilidade sobre o transporte, custos, de impostos, taxas,
obrigacdes trabalhistas, fiscais, acidentérias e previdenciarias e todos os demais encargos,
bem como toda e qualquer outra despesa que venha a incidir sobre os custos implicados nas
condigdes de realizagdo do objeto deste certame.
5.1.4 Responsabilizar-se pelos danos que causar a CONTRATANTE ou a terceiros
decorrentes de atraso quando da realizagéo do objeto.
5.1.5 N&o divulgar nem informar, sob as penas de lei, dados e informagdes referentes aos
servigos realizados, nem os que Ihe forem transmitidos pela CONTRATANTE, a menos que

expressamente autorizada.
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5.1.6 A Contratada devera manter Central de Atendimento para registro, acompanhamento,

resolucdo de problemas e esclarecimento de duvidas;
5.1.7 O servigo da Central de Atendimento deveréa estar plenamente disponivel no regime 24

(vinte e quatro) horas do dia, nos 7 (sete) dias da semana); E:
5.1.8 O Contratante podera, ainda, abrir ocorréncias de servigo diretamente com o consultor L
responsavel, a ser designado pela Contratada;

5.1.9 Os técnicos da Central de Atendimento da Contratada deverdo conhecer as
caracteristicas dos servigos de comunicagao disponibilizados ao Contratante, estando aptos a

dar as informagdes basicas sobre seu funcionamento.

5.1.100s técnicos da Central de Atendimento da Contratada deverdo conhecer as
caracteristicas dos servigos de comunicagao disponibilizados ao Contratante, estando aptos a

dar as informagdes basicas sobre seu funcionamento.

6 DO PRAZO DE EXECUGAO DOS SERVICOS

6.1 Para o fiel cumprimento das obrigagdes assumidas, sera firmado contrato com a adjudicatéria,
de acordo com a legislagdo vigente, com vigéncia de 12 (doze) meses nos termos do Art. 105 da Lei n°

14.133/2021, contados a partir da publicagdo do seu extrato no Diario Oficial.

7 CLASSIFICAGAO ORGAMENTARIA DA DESPESA

7.1 Os recursos financeiros para execugao da presente licitagdo sdo oriundos do orgamento a seguir
especificado:
Poder: 5000 - Fundo de Previdéncia de Cortés
Orgdo: 5001 - CORTESPREYV - Instituto de Previdéncia de Cortés
Atividade: 2156 — Gest@o Administrativa do RPPS
Elemento: 30.00.00 - Despesas Correntes
33.00.00 — Outras Despesas Correntes
33.90.00 - Aplicagbes Diretas

8 VALOR ESTIMADO

8.1 O custo estimado para a prestacao do servigo objeto deste termo de referéncia possui um valor

global de R$ 39.682,44 (trinta e nove mil seiscentos e oitenta e dois reais e quarenta e quatro

centavos), conforme especificagao constante no quadro abaixo:

@
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% VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO UND  QUANT UNITARIO TOTAL

Prestacao dos servigos de consultoria em

\
gestdo e compras publicas, com B‘
1 | assessoria administrativa junto ao Instituto |  pES 12 3.306,87 39.682,44 =
de Previdéncia dos Servidores Municipais
de Cortés

9 ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

9.1 A fiscalizagdo dos servicos sera exercida pela Contratante, por intermédio de servidor
previamente designado, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/21 e suas alteragdes.
9.2  Apresenca da fiscalizagdo no local dos servigos ndo atenua nem diminui a responsabilidade da
Contratada no que diz respeito a qualquer ocorréncia, atos irregulares ou omissdes verificadas no
desenvolvimento dos trabalhos a ele relacionados.
9.3 A Contratante podera recusar quaisquer servigos quando entender que 0s mesmos estejam em
desacordo com a legislagéo aplicavel e/ou contrario aos termos do contrato.
94  Agestao do contrato sera exercida pelo (a) servidor (a):

9.4.1 O Sr. Everton Bezerra Quintino, inscrito no CPF sob o n° 096.100.474-67
9.5  Afiscalizagdo do contrato sera exercida pelo (a) servidor (a):

9.5.1 A Sra. Josiane Santos de Franga Lima, inscrita no CPF sob o n° 062.219.844-08

10 DO PAGAMENTO

10.1 O pagamento dos servigos executados sera efetuado mensalmente pela Administragéo no prazo

de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
10.2  Sera indicada a retengéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

10.2.1n&o produzir os resultados acordados;

10.2.2deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades

contratadas; ou

10.2.3deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugao do servico, ou

utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

A e
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Do recebimento

10.3 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 24h, pelo fiscal do contrato, mediante
termos detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.
10.4 O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobranga oriunda
do contratado com a comprovagao da prestagédo dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.
10.5 O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias dos servigos.
10.6  Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ird apurar o resultado das avaliagbes da execugé@o do objeto e, se for o caso, a analise do
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os indicadores
previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando
em relatorio a ser encaminhado ao gestor do contrato.
10.7 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes
da execugéo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagao néo atestar a ultima e/ou Unica medi¢éo
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisorio.
10.7.1A fiscalizagdo ndo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigao de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério.
10.7.20s servigos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagcdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacao das penalidades.
10.8  Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, 0 Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagao técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
10.9 Os servigcos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05 (cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor, apés a verificagdo da qualidade e quantidade do servigco e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
10.9.1Realizar a anédlise dos relatérios e de toda a documentagdo apresentada pela

fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impegam a liquidagéo e o pagamento da despesa,
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indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as
respectivas corregoes;
10.9.2Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
10.9.3Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizag&o.
10.9.4Enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos
procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagéo e gestao.
10.10 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranga.
10.11 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
Liquidagao
10.12 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

10.13 Parafins de liquidagao, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada

expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) 0 prazo de validade;

b) a data da emisséo;

C) os dados do contrato e do érgéo contratante;
d) o periodo respectivo de execucao do contrato;
e) o valor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.
10.14 Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagéo
da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,

reiniciando-se o0 prazo ap6s a comprovagao da regularizagdo da situagdo, sem 6nus a contratante;

. 10.15 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos.
10.16 A Administracdo devera realizar consulta aos sitios eletronicos oficiais para:

2
|
¢

a) verificar a manutenc¢&o das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;
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b) identificar possivel razdo que impeca a participa¢do em licitagdo, no ambito do 6rgéo ou
entidade, proibigdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas.
10.17 Constatando-se, junto aos sitios eletrénicos oficiais, a situagao de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério do contratante.
10.18 N&o havendo regularizagéo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
10.19 Persistindo a irregularidade, o contratante deverd adotar as medidas necessérias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.
10.20 Havendo a efetiva execucao do objeto, os pagamentos serao realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto aos sitios
eletrénicos oficiais.

Prazo de pagamento

10.21 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias corridos, contados da finalizagao
da liquidagao da despesa.

10.22 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagdo, mediante
aplicacdo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) de correcio monetaria.

Forma de pagamento

10.23 O pagamento seré realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.

10.24 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.25 Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.
10.26 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizagéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

10.27 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°

123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangid&s por
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aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentagao de comprovagao, por meioga 4 ‘

de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar

B
A

£
11 DAS PENALIDADES

11.1 O descumprimento de obrigagdo acertada neste Termo de Referéncia, por parte da

CONTRATADA, sujeitara a mesma a aplicacdo das penalidades previstas no instrumento convocatério,

em prejuizo das demais sangdes previstas nos art. 155 e 156 da Lei n® 14.133/21.

12 DO REAJUSTE
12.1  Os pregos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data do orgamento estimado pela administracao, 21/02/2025.
12.1.01 Ap6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido da
CONTRATADA, os pregos iniciais serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela
CONTRATANTE, do indice Nacional de Prego ao Consumidor (INPC), exclusivamente para
as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade, com base na seguinte
Art 124, § 1°, “d”, da Lei n® 14.133/2021.
12.2  Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.
12.3  No caso de atraso ou ndo divulgacéo do indice de reajustamento, 0 CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo.
12.4  Nas aferigdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
12.5 Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substitui¢éo, o que vier a ser determinado pela legislagéo
entdo em vigor.
12.6  Naauséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12.7 O reajuste seré realizado por aditivo.

13 DA FISCALIZAGAO

1.1 Afiscalizagdo dos servigos exercida pela Contratante, por intermédio de servidor previamente

designado, conforme art. 117 da Lei n® 14.133/21 e suas alteragoes. o

@
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11.2 A presenga da fiscalizagdo no local dos servigos ndo atenua nem diminui a responsabilidade da
Contratada no que diz respeito a qualquer ocorréncia, atos irregulares ou omissGes verificadas no
desenvolvimento dos trabalhos a ele relacionados. '
11.3 A Contratante poderéa recusar quaisquer servi¢os quando entender que 0s mesmos estejam em 4

desacordo com a legislagéo aplicavel e/ou contrario aos termos do contrato.

Cortés/PE, 24 de fevereiro de 2025.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cortés
Josiane Santos de Franca Lima
Gerente Administrativo e Financeiro
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA

INSTRIMENTO DE MEDIGAO DE RESULTADO - IMR

Durante a vigéncia do contrato a Administragdo adotara o Instrumento de Medic&o de Resultado — IMR
de acordo com os parametros estabelecidos na IN SLTI/MPOG n°® 05/2017. Este procedimento esta
vinculado ao contrato de prestagdo dos prestagao do servigo de consultoria em gestao e compras
publicas com assessoria administrativa, de forma a servir como fator redutor para os célculos dos
valores a serem langados nas faturas de prestacao dos servigos executados, com base nas pontuacoes
constantes nesse IMR.
Os objetivos deste IMR sdo para definir e padronizar a avaliagdo de desempenho e qualidade da
Contratada na execucao da prestagao dos servigos advocaticios.
A avaliagdo da Contratada na Prestacdo de seus Servigos se faz por meio da anélise dos seguintes
modulos:

a) Pontualidade no atendimento das demandas;

b) Atendimento ao cronograma das demandas;

c) Apresentacdo e conduta do profissional.

Cada médulo sera quantificado de acordo com a Pontuagéo abaixo definida, que totalizara 100 pontos,
representando 100% do valor da fatura mensal. Em cada modulo haverd critérios de desempenho

vinculados as obrigagdes do Termo de Referéncia, conforme abaixo:

Médulo Fato Pontuagao

Organizagao dos procedimentos,
métodos, planejamento e  técnicas

. legislativa
A | Atendimento das demandas 40

Pontualidade nos prazos

Orientagao e Assessoramento

2
|
¢

Atendimento ao cronograma das |N&o atender até 10% das demandas

demandas previstas dentro de 30 dias
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N&o atender de 20% a 30% das demandas

previstas dentro de 30 dias

N&o atender mais de 30% das demandas

previstas dentro de 30 dias

Apresentacao de material desorganizado.

Apresentacao e conduta do Profissional sem Identificacéo

profissional

Profissional sem conhecimento dos

procedimentos

Total: 100

* A avaliagdo das obrigacGes limita-se a critérios objetivos, através de conceitos de: Ocorrido ou N&o

Ocorrido.

+ » Cada conceito representara uma pontuagao a qual sera reduzida de cada obrigagéo avaliada:

Conceito Pontuacao
Ocorrido 1a3
Nao Ocorrido 0

A medic&o do resultado seré realizada por meio da tabela abaixo:

. . Pontuagéo
Mddulo Ocorréncia Avaliagéo Reducéo
Médulo

Organizagdo dos procedimentos, |( ) Ndo Ocorrido ()0,00 () 40,00

. métodos, planejamento e técnicas  |( ) Ocorrido ()1,00 () 39:00

Pontualidade nos prazos dos () Nao Ocorrido ()0,00 ()38,00

processos () Ocorrido ()2,00 ()37,00

A o
e @

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORTES
Rua Celso Borba, N° 23. Centro, Cortés/PE CEP: 55525-000
CNPJ: 07.969.857,/0001-63

. ! E-mail: cortesprev@cortesprev.com.br



. 'i‘
Q° cortéspreyv

SEGURANCA E COMPROMISSO COM O SEU FUTURO

. () Nao Ocorrido ()0,00
Orientagéo e Assessoramento .
() Ocorrido ()3,00
N&o atender até 10% das demandas |( ) N&o Ocorrido ()0,00
previstas dentro de 30 dias () Ocorrido (1,00 () 40,00
()39,00
N&o atender de 20% a 30% das
() Nao Ocorrido ()0,00 ()38,00
demandas previstas dentro de 30 .
B . () Ocorrido ()2,00 ()37,00
dias
() 36,00
N&o atender mais de 30% das 35,00
| ’ () Nao Ocorrido|  ()0,00 ()3,
demandas previstas dentro de 30 . ()34,00
. () Ocorrido ()3,00
dias
Apresentacdo de material ( ) Nao Ocorrido ( ) ()0,00
desorganizado. Ocorrido ()1,00 () 20,00
: ()19,00
o . () Nao Ocorrido ( ) ()0,00
C Profissional sem Identificagéo . ()18,00
Ocorrido ()2,00
()17,00
Profissional sem conhecimento dos | ( ) Nao Ocorrido ( ) ()0,00 () 16,00
procedimentos Ocorrido ()3,00
Somatério da Medigao 100%

O Valor Mensal da Fatura sera apurado mediante a tabela acima elaborada.

O total da pontuacao seré de no maximo 100 e no minimo 88,00 pontos, que representara a porcentagem

da fatura a ser medida.

‘ + A obtenc&o do valor a ser faturado tera uma tolerancia de 1,00 ponto, conforme tabela abaixo:
‘ Pontuagao Liberagao da Fatura
| . 100 - 99 100%
98 98%
G 97 97%
96 96%
‘ 95 95%
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94 94%
93 93%
92 92%
N 91%
90 90%
89 89%
88 88%

O total de desconto sera no maximo de 12%. Quando este percentual for ultrapassado, caracterizar-se-
& inexecugao parcial, o que implicara na abertura de processo administrativo para averiguagao de
descumprimento contratual.

A avaliacdo de cada obrigagéo contida nos mddulos devera ser comprovada através da Ordem de
Servigo (0S), e-mails, Oficios ou qualquer outro documento que comprove a falta de adimplemento da
contratada com a obrigagé@o assumida.

As justificativas para 0 ndo cumprimento das obrigagdes dos mddulos A e B serdo avaliadas pela
gestao/fiscalizagao.

Para obtencdo dos modulos e obrigagbes constantes neste IMR, foram apuradas pela equipe de
planejamento as atividades mais relevantes ou criticas que impliguem na qualidade da prestacdo dos

servigos e nos resultados esperados.
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ANEXO Ill - MODELO DE DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR

A Empresa , CNPJ , para fins de
participagao no Processo Licitatério n° 001/2025, Dispensa n° 001/2025, por meio do seu representante legal o
Sr. (a) , portador da Carteira de Identidade n° , expedida
pelo (a) , DECLARA, para atender ao disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/21 e

alteragbes posteriores, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo

emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos na condi¢ao de aprendiz ( ).

Local e data.

Nome e assinatura do representante legal.
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARAGAO DE CONHECIMENTO AOS REQUISITOS DO EDITAL

A . inscrita no CNPJ
n° , localizada a Rua ,
n° , Bairro , , UF , DECLARA

para os devidos fins, que tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento

das obrigagdes objeto da licitagdo, conforme estabelecido no Art 67, Inciso VI da Lei Federal n° 14.133/21.

de de 2025.

Representante legal/CPF

OBS.: Esta declaracéo devera ser emitida em papel timbrado de empresa proponente e carimbada com o nimero
do CNPJ.

>
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ANEXO V - MODELO DE DECLARAGAO DE RESERVA DE CARGO PREVISTA NO ART. 93 DA LEI

8.213/91
A . inscrita no CNPJ
n° , localizada a Rua ,
n° , Bairro , , UF , DECLARA

para os devidos fins, e, sob as penas da lei, que essa empresa confirma o cumprimento de reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social e que atende as regras de
acessibilidade previstas na legislagéo, conforme disposto no art. 93 da Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e art.
63, inciso IV da Lei 14.133/2021.

de de 2025.

Representante legal/CPF

OBS.: Esta declaracéo devera ser emitida em papel timbrado de empresa proponente e carimbada com o nimero
do CNPJ.
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ANEXO VI - MODELO DE DECLARAGAO DE INTEGRALIDADE DA PROPOSTA

A empresa , inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica sob

on° , sediada em

por meio de seu representante legal, , portador da Carteira de

Identidade n° , e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n°
, Nacionalidade , estado civil , residente e domiciliado

em , DECLARA, para todos os fins legais para todos os fins legais e em atendimento ao

Anexo | do edital, relativos aos documentos de habilitago ao processo da DISPENSA n° 001/2025, que possui
aptiddo financeira para a execu¢do do CONTRATO e que a sua PROPOSTA DE PRECO compreende a
integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis
trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de

conduta vigentes na data de entrega das propostas.

Declara ainda que esta plenamente ciente do teor e da extenséo desta Declaragéo, bem como detém plenos

poderes e informagdes para firma-la.

de de 2025.

(Nome e CPF do Representante Legal)
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ANEXO VII - MODELO DO CONTRATO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 001/2025
DISPENSA N° 001/2025
CONTRATO Ne __ /2025

CONTRATO ADMINISTRATIVO QUE ENTRE SI
CELEBRAM AS PARTES ADIANTE NOMEADAS E
QUALIFICADAS, OBJETIVANDO O CUMPRIMENTO
DO OBJETO ADJUDICADO A CONTRATADA
ATRAVES DO PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO
DISPENSA DE VALOR N° 001/2025

CONTRATANTE: O INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS (CORTESPREV), com sede na Rua Cel. Belarmino, n® 48, Centro, Cortés/PE, CEP 55.525-000,
inscrita no CNPJ sob 0 n® 07.969.857/0001-63, neste ato representada pelo SR. EVERTON BEZERRA QUINTINO
presidente, doravante denominado CONTRATANTE.

CONTRATADO: , inscrita sob o CNPJ n° , situada

na Rua , n° — (bairro) — (cidade)/PE, neste ato representado(a) pelo(a) Sr.(a)

, (nacionalidade), (estado civil), (profissdo), portador da Cédula de Identidade n°

— SSP/PE e inscrito no CPF/MF sob o n° , residente e domiciliado na Rua

, n° ___ - (bairro) - (cidade)/PE - CEP: , denominado simplesmente

CONTRATADO.
REGIME LEGAL: Lei n® 14.133, de 2021 da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 75, de 2021.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 constitui objeto do presente a contratagcdo por dispensa de contratacdo de pessoa juridica

especializada para prestacdo do servigo de consultoria em gestao e compras publicas com assessoria
e
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administrativa junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Municiais de Cortés, conforme condi¢des

e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, Anexo Il do instrumento convocatério.
1.2 Objeto da contratagao:

DESCRICA
SCRICAO TOTAL

QUANT UNITARIO

VALOR VALOR

Prestacdo dos servicos de
consultoria em gestao e compras
publicas, com assessoria
administrativa junto ao Instituto
de Previdéncia dos Servidores
Municipais de Cortés

1.3 S&o anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcri¢o:

1.3.1 O Termo de Referéncia que embasou a contratagao e eventuais anexos;
1.3.2 Autorizacdo de Contratacéo Direta; e
1.3.3 A Proposta do Contratado e seus eventuais anexos.

1.4 O regime de execugéo é o de empreitada por prego global.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA E PRORROGAGAO
2.1 O prazo de vigéncia da contratagéo é de 12 (doze) meses contados da emissao da Ordem de Servigos (OS).

211 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, quando o objeto néo for
concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no caso de culpa do
contratado, previstas neste instrumento.

21.2 A prorrogacgéo se dara por meio de Termo Aditivo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DOS MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1 O regime de execugdo contratual, 0 modelo de gestdo, assim como os prazos e condi¢des de conclus&o,

entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE CORTES
Rua Celso Borba, N° 23. Centro, Cortés/PE CEP: 55525-000
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4. CLAUSULA QUARTA - DA SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao seré admitida a subcontratagao do objeto licitatério.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PREGO E DO PAGAMENTO
5.1 Do prego:
5.1.1 O valor da contratagéo é de RS .......... (corerermerenrnneneeees ).

5.1.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais
e comerciais incidentes, taxa de administragao, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral

do objeto da contratagao.

5.2 Forma de Pagamento:

5.2.1 O pagamento sera realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente

indicados pelo contratado.

5.2.1.1 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

5.3 Prazo de Pagamento

5.3.1 O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias, contados do recebimento da Nota

Fiscal/Fatura.

5.3.2 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando o érgao contratante atestar a

execucdo do objeto do contrato.

5.3.1 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados

monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagao,

. mediante aplicagéo do indice Nacional da Construgéo Civil - INCC da correcdo monetaria.
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5.4 Condigoes de Pagamento

‘ 5.4.1 O pagamento dos servigos executados sera efetuado mensalmente pela Administra¢éo no prazo

. de até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura. 8
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541 Serd indicada a retengcdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade

verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

542 n&o produzir os resultados acordados; L‘
543 deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades 4
contratadas; ou
544 deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execu¢do do servigo, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior @ demandada.

5.5 Do recebimento
5.5.1 Os servigos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 24h, pelo fiscal do contrato, mediante
termos detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e
administrativo.

5.5.1 O prazo da disposi¢ao acima sera contado do recebimento de comunicagao de cobrancga

oriunda do contratado com a comprovagéo da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a

ser paga.

5.5.2 O fiscal do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias dos servigos.

5.5.3 Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal do
contrato ird apurar o resultado das avaliagdes da execugédo do objeto e, se for 0 caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia
com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem
pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.

5.6 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas

expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes

da execugéo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do
de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no

Recebimento Provisorio.

5.6.1 Afiscalizagdo néo efetuara o ateste da Ultima e/ou Unica medigéo de servigos até que sejam

. sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisério.
56.2 Os servigos poderéao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
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especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagao das

‘ penalidades.
A s
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5.7 Quando a fiscalizagao for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o
registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagdo a
fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-
los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
58  Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 05(cinco) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servigo e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
5.8.1 Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentacdo apresentada pela
fiscalizacao e, caso haja irregularidades que impegam a liquidag&o e o pagamento da despesa, indicar
as clausulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;
5.8.2 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos
prestados, com base nos relatérios e documentagdes apresentadas; e
5.8.3 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato
dimensionado pela fiscalizagao.
584 Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos
procedimentos de liquidagao e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizagdo e gestéo.
5.9 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execugéo do objeto ou no instrumento de cobranca.
510 O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugao do contrato.
5.11 Liquidacao
5.11.1 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de 05 (cinco)
dias Uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos
do art. 7°, §2° da Instrucdo Normativa SEGES/ME n° 77/2022.

5.11.2 Para fins de liquidagéo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa o0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
g) o prazo de validade;
h) a data da emisséo;
i) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;
j) o periodo respectivo de execugéo do contrato;
k) o valor a pagar; e

) eventual destaque do valor de retengdes tributérias cabiveis.
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5113 Havendo erro na apresentagédo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunsténcia que impega a

liquidacdo da despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas

saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagao da regularizagéo da situagdo, sem énus a L‘
contratante; 4
5114 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos.
5115 A Administragdo devera realizar consulta aos sitios eletrénicos oficiais para:

a) verificar a manuteng&o das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participa¢do em licitagdo, no @mbito do 6rgéo ou

entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas

indiretas.
5.11.6 Constatando-se, junto aos sitios eletronicos oficiais, a situag@o de irregularidade do
contratado, sera providenciada sua notificagéo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado

uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

512 Nao havendo regularizagao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créeditos.

513  Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla
defesa.

514  Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente, até que
se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao junto aos sitios
eletronicos oficiais.

5.15 Prazo de pagamento

5.15.1 O pagamento sera efetuado no prazo méximo de até dez dias Uteis, contados da finaliza¢éo da
liquidacédo da despesa.

5.15.2 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizagéo, mediante

aplicacéo do indice Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC) de corregdo monetaria.
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5.16.1 O pagamento seréa realizado através de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e

5.16 Forma de pagamento

conta corrente indicados pelo contratado.

5.16.2 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem

bancaria para pagamento.

5.16.3 Quando do pagamento, sera efetuada a reteng@o tributéria prevista na legislagéo
aplicavel.

5.16.4 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, seréo retidos
na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

5.17 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n°

123, de 2006, ndo sofrerd a retengéo tributaria quanto aos impostos e contribui¢des abrangidos por
aquele regime. No entanto, o0 pagamento ficaré condicionado a apresentagao de comprovagao, por meio
de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

6. CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE

6.1 Os pregos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data de referéncia

das cotagdes de pregos.

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos

financeiros do ultimo reajuste.

6.4 No caso de atraso ou néo divulgagéo do(s) indice (s) de reajustamento, o Contratante pagara ao
Contratado a importéncia calculada pela Ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.4.1. Fica o Contratado obrigado a apresentar memaria de calculo referente ao reajustamento
de pregos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.

6.5 Nas aferices finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)

. definitivo(s).

6.6 Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
nao possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituigdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
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pela legislagao entdo em vigor.

‘ 6.7 Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegeréo novo indice oficial, para

reajustamento do pre¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
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6.8 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

7.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigagfes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus

anexos;
7.1 Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.2 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execucédo dos servigos, fixando prazo para a sua correcgdo, certificando-se de que as

solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

7.3 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,

para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

74 Exercer 0 acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente
designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as

providéncias cabiveis;

75 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e

condigdes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

7.6 Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato e pelas demais

infragbes administrativas sujeitas a fiscalizagdo do Contratante;

7.7 Cientificar 0 6rgéo de representacéo judicial da Administracdo Municipal para adocdo das medidas

cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

7.8 Explicitamente emitir deciséo sobre todas as solicitagdes, inclusive de restabelecimento do reequilibrio
econdmico-financeiro, e reclamagdes relacionadas a execucdo do presente Contrato, ressalvados os
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucdo do ajuste (Lei n° 14.133/2021, art. 123, caput).

7.9 Concluida a instrugéo do requerimento, a Administracdo tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis para
decidir, admitida a prorroga¢ao motivada por igual periodo.
7.10  Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo do Contratado, tais como:
7.10.1 Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratado, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagédo

previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao Usuario;
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7.10.3 Promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores do Contratado, mediante a

7.10.2 Direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar no Contratado;

utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagao a

funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

7104 Considerar os trabalhadores do Contratado como colaboradores eventuais do préprio
érgéo ou entidade responsavel pela contratacéo, especialmente para efeito de concessao de diarias
e passagens.

711 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do

contrato.
7.12  Realizar avaliagdes periédicas da qualidade dos servigos, apos seu recebimento.

713 N&o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do

Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO

8.1 Cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente

seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto:

8.1.1  Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servico para representa-lo na
execucgao do contrato.

8.1.2 Aindicagdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o
exercicio da atividade.

8.1.3  Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, I, da Lei n° 14.133/2021).

8.1.4 Alocar os empregados necessarios, com habilitagdo e conhecimento adequados, ao

perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos,

. ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverao
atender as recomendacdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia.
8.1.4.1  Substituir no prazo fixado pelo fiscal do contrato os empregados alocados que
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n&o se mostrem adequados para a execugao do objeto.
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8.2 Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da

execucao ou dos materiais empregados.

8.3 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administragao ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execug&o contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos

devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

&4 Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou

finalizagdo do servico no prazo estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

8.5 Né&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos
do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n° 14.133, de 2021.

8.6 Estar registrada ou inscrita no Conselho Profissional competente, conforme as areas de atuacao previstas

no Termo de Referéncia, em plena validade.

8.7 Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido nas
especificagdes, bem como substituir aqueles realizados com materiais defeituosos ou com vicio de construgéo,

pelo prazo de 05 (cinco) anos, contado da data de emissdo do Termo de Recebimento Definitivo.

9. CLAUSULA NONA - DA GARANTIA DE EXECUGAO

9.1 N&o havera exigéncia de garantia contratual da execugéo.

10. CLAUSULA DECIMA - INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
| - der causa a inexecugao parcial do contrato;

Il - der causa & inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
Il - der causa a inexecugao total do contrato;
IV - deixar de entregar a documentagao exigida pelo contrato;

V - ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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VI — ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagao exigida para a contratagéo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
VIl - ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo justificado;

VIII - apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida ou prestar declara¢do falsa durante a

execucéo do contrato;

IX — fraudar a licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

X — comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

XI - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

10.2  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas acima descritas as seguintes

sancoes:

10.2.1  Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecucgdo parcial do contrato, sempre

que nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei);

10.2.2 Impedimento de licitar e contratar, no ambito da Administragdo Publica direta e
indireta da Unido, pelo prazo méaximo de 3 (trés) anos, quando praticadas as condutas descritas
nos incisos Il a VIl acima, sempre que n&o se justificar a imposigao de penalidade mais grave (art.
156, §4°, da Lei);

10.2.3 Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas
descritas nos incisos VIII a XI, bem como nas descritas nos demais incisos que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave, ficando o responsavel impedido de licitar ou contratar no
ambito da Administragao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo

de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos (art. 156, §5°, da Lei)
10.2.4 Multa:

10.2.4.1 Compensatdria, para as infragdes descritas nos incisos VIl a XI acima, de 0,5%

(cinco décimos por cento) a 10% (vinte por cento) do valor do contrato.

10.2.4.2 Compensatoria, para a inexecugéo total contrato prevista no inciso Il acima, a

multa sera de 1% (um por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

10.24.3 Para infragdo descrita no inciso Il acima, a multa sera de 2% (dois por cento) a

20%(vinte por cento) do valor do contrato.

10.2.4.4 Para infragdes descritas nos incisos IV a VI, a multa sera de 3% (trés por cento)

a 22(vinte e dois)% do valor do contrato. a °
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10.2.4.5 Para a infragé&o descrita no inciso | acima, a multa sera de 4% (quatro por cento)

a 25% do valor do contrato, ressalvadas as seguintes infragoes:

10.3 A aplicagéo das sancgdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigagéo de

reparacdo integral do dano causado a Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133/2021).

10.4  Todas as sangdes previstas neste Contrato poderéo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133/2021).

10.5  Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
uteis, contado da data de sua intimac&o (art. 157, da Lei n® 14.133/2021).

10.6  Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n° 14.133/2021).

10.7  Previamente ao encaminhamento & cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo méximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da comunicagéo

enviada pela autoridade competente.

10.8 A aplicagéo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art.
158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragao

de inidoneidade para licitar ou contratar.
10.9  Na aplicagdo das sangdes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133/2021):

a a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

O

as peculiaridades do caso concreto;

(2]

d

e) aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

orientagdes dos 6rgaos de controle.

10.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitagdes e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na
Lein®12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito

procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133/2021).
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10.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato
ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas a pessoa
juridica seréo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administra¢do, a pessoa
juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a

obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

10.12 O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias uteis, contado da data de aplicagéo da
sancao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis), conforme Art. 161 da Lei
n°®14.133/2021.

10.13 As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaragao de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA EXTINGAO CONTRATUAL

11.1 O contrato se extingue quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido

cumpridas ou ndo as obrigagdes de ambas as partes contraentes.

11.2 O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o Contratante, quando
esta ndo dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o

contrato ndo mais Ihe oferece vantagem.

11.3 A extingdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniverséario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo contratante nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de

antecedéncia desse dia.

11.4  Caso a notificagao da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos
de 2 (dois) meses da data de aniversério, a extingao contratual ocorrerd ap6s 2 (dois) meses da data da

comunicagéo.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Poder: 5000 - Fundo de Previdéncia de Cortés

Orgio: 5001 - CORTESPREV - Instituto de Previdéncia de Cortés
Atividade: 2156 — Gest@o Administrativa do RPPS

Elemento: 30.00.00 - Despesas Correntes

33.00.00 - QOutras Despesas Correntes
33.90.00 — Aplicagdes Diretas

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOS CASOS OMISSOS

13.1  Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na
Lein®14.133, de 2021 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas

na Lein®8.078, de 1990 — Codigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

14.1  Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

14.2 O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

14.3  As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderéo exceder o limite de

25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato.

14.4  Registros que néo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,

dispensada a celebragao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n® 14.133, de 2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICAGAO

15.1 Incumbira @ CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento nos termos e condigdes previstas
na Lei n® 14.133/21.
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16. CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

E eleito o Foro da Comarca de Cortés-PE, para dirimir os litigios que decorrerem da execugéo deste Termo de

Contrato que ndo possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1° da Lei n® 14.133/21.

E, para maior firmeza do que ajustaram e contrataram, assinam as partes o presente instrumento, em 03 (trés)

vias de igual teor e forma, para um s efeito juridico, juntamente com as 02 (duas) testemunhas abaixo.

Cortés, __de janeiro de 2025.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Cortés
Everton Bezerra Quintino
Contratante

Contratada
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF: CPF:
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